
APROBAT:

din28.01.2025

PLANTJL AIIUAL DE ACTTIJM AL JI]DECtrTOREI CI $NAU
penfu anul 2025

Prezeutul Ptan <te aoliuni reflecu obiective clarc ln leg&ufi cu ce€s ce umesza sn rEalizeze Judecatoria Chitiniu h anul de g€stiune.

Planul de acliuni ghideazL activitatea gefei qi a serviciului adminisnativ dh caeul secretaidlui Judectrod€i ChiliDilr, itr scopul 4Irdrii,
respectlrii drepturilor 9i libertE4ilor fimclamentale ale catalEnilol $ ale asociatiilor acestorq ale lnteprind€rilor, institufiilor gi organizatriilor,

cregerii 5i dezvolErii capacitelilor colaboEtorilor, p,resEtuii serviciilor publice de calitate, oryaniz?trli; monitorizerii gi contolului lucr&ilor

autorDatizate $i manuale de evidenld $ documentarc Foc€sual4 asigutuii maDagementului efici€nt at fiDanlelor publicg generaliztuii practicii ti
statisticii judiciarc, asigurErii activitn{ii orgmizatorice a instanlei judec{torcgi, asigurlrii supotului infom4ional personalului iostantei

judecntoregi, pentru rcalizarea lucririlor de evide4n $ docuoertare procesuah pdn intermediul echipametrtului tehdc $i a sistemelor

infonaaJionale.

STRUCTURA SI ORGANIZAREA INSTANTEI

in conformitate cu Hotdrdrile Consiliului Superior al Magistraturii rr.24ll din 15 ianuarie 2019, nr.458/29 din l8 octombrie 2023, ff.89/8

dh 2'7 febr,,nie2024 li statul de peNonal a\'tzatla 12 apilie 2024 de catre Secretuul de Slat al Guvemului, Judecibria Chi$inAu are aprobat un

efectiv limita de personal de 715 united, inclusiv 156judecetod.

Colaboratodi instanlei deslipaxa adivitatea in 5 sedii.

Activilalea instanlei in domeniul infdptuirii justitiei este condusd de cetre pregedinte, aceasta la r6ndu1 seu fiind asistat de cdtre 5

vicepregedinti, carc iqi exerciG funclia in sediile instantei.

Activitatea organizatoricA li cea administrativa a Judecetoriei Chilindu este asigurate de cetle seqetadatul instantei, condus de teful
secretariatului, acesta h rAndul seu fiind asistat de cate 5 lefi adjuncli care ili exercite funcria in sediile instanlei.
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Seqetadatul JudecAtoriei Chiqbnu se coastituie din geft ti s€rviciul admirishdiv.
Grcfa seqetadatului ilstanlei asisti judecnlorii in procesul de tuftptuire a justiliei ;i este constituitlt din grefieri, asistenli judiciai,

specialiqti din cadrul direcliei genoatizare a practicii judiciare 9i relalii publice, directiile wi<lenp gi documeotare procesuall
Sen'iciul ,/tministativ al s€oetadatului Jud€citoriei ChitiDnu asigun activitalea organizdorici a iEtanlei <lejudecaA 9i cuprincle dteclia

finarrciar-economic.{ direciia resuse .-F.e dfueclia juddici ti contencios serviciul arhivl, s€rviciul er<peditie $i dircclia asigurare tehnico-
Daterialii

OBIECTIVELE PLANIFICATE

Ca obiective de bazl instanla li-a propus asigurarea continuitilii qi bura funcfionare a subdiviziunitor sbucturate, ajustax€a si imbunfinfrea
proceselor de baztr, dezvoltaxea contolului intern managelial, monitorizarca ti mesuarca indicatorilor de performanta, comrmicare interni qi

extemA, diversificarea procedeelor de recrutare $ menlircr€ a funclionarilor publici, profesionalizarea angajalilor, dotarca tehnico-Dateriale a
instanlei ti lntre$Ilerea sediitor instanlei, reietind din caxe4elor constatale pe parcursul anului 2024, planifictuilor bugetare pe temen medir!
schimbtuilor legistative precum gi in vederea continuirii implementlirii standardelor de calitatE.

BUGET

Confomt Legii bugetului de srat;i limitelor alocariilor bugetarc, pentn-r anul 2025 Judeceoriei Chitintru iau fost alocate mijloac€ financiare
ir sunle de 170645200.00 lei, inclusiv 2430000.00 lei din incastui de la prestarea sericiilor cu platE ResuBele bwetare atocate urmeazi a fi
utilizate in mod eficient cu reE ectarea rEgulilu ti pocedurilor Fevazute de actele normative in vigoare.



Obiectivul nr.l Asigurarea examindrii cauzelor cu respectarea legisla(iei tn termeni rezonabili

Riscuri interne:
;L Nerespectaxea telmenilor limitd de indeplinire a sarcinilor;
:L Hotirerile pronunlate swt in contadiclie legislatia in vigoare, practicilorjudiciare si practicii CTEDO;
1L Nerespectarca temenilorprocedurali;
:xtr. Competenle li experienfi insuficientd a pe$onalului instanlei judecitore$ti (grefa secrctadatului iNtaslei);
i* Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a acliunilor privind gestionarea dosarelor in Sistemul Informafonal Judecitoresc,

nemportarca erorilor apdrute in sistemele informat'onale;
+ Admiterca erorilor la redacterea acteloriudecAtore$ti;
tL Dim]garea datelor cu caracter personal;

"L Ftuctualia,/insuficienla de personal, modalitate dezorganizate de realizare a sarcinilor;
+ Dificultifi de comunicare qi colaborare institutionala,/ intednstitutionala.

Riscuri externe:
* Impedimente legate de schimbdri legislative;
{ Reducerea numarului de judecdtori qi/sau personal;
={ Dificultd! de ordin tehnic in procesul de realizarea obiectivelor (semnltura electronicA,
t Salarii neajustate la schimbdrile economice

internet, energie electricd etc);

Actiuni Termen de
realizare

Indicatori de produs lreztltat Responsabil Documente de referinti

Examinarea cauzelor
in termenii previzufi
de legisla{ie

ntreaga perioadi Creqterea ratei de varialie a stocului de
cauze pendinte;
Reducerea termenilor de examinare a

cauzelor;
Respectarea termenilor de solulionare a

chestiunii privind primirea cererilor in
procedur6;
Lipsa hotdrdrilor judecdtore;ti prin care sd

fie stabilit incilcarea termenelor rezonabili
la examinarea dosarelor;
Rapoarte generate de PIGD privind
respectarea termenelor de examinare a

dosarelor.

Judecdtorii . Cod de procedurd civill, Cod de
)rocedurA penald, Codul
Jontravenlional, Cod administrativ;
,e gea i nso lvabi I it51i i
' Rapoarte de performanlA" raportul
;tatistic anual privind
'Calitatea activitAlii judecatorilor cu
rrivire la infbptuirea actului de
ustilie"



- Diminuarea costului per dosar examinat

Respectarea intocmai a
cerin{elor legii la
inflptuirea justi{iei

intreaga perioadd Nr. dosarelor examinate;
Nr. Eedinlelor amdnate;
Nr. gedinfelor ce nu au avut loc;
Rata actelor judecdtoreqti casate/modificate
de instanlaierarhic superioarS;

Rata actelor judecitoregti disponibile pentru
publicare, publicate pe pagina web in
termen.

Judecitorii - Legislalia R. Moldova, CEDO
- Rapoarte de performanfd, raportul
statistic anual privind
''Calitatea activitAfli judecltorilor cu
privire la infrptuirea actului de

iustilie", rapoarte lunare prezentate de

ADJ;i AJ
-Hotdrdrile CEDO

Asigurarea
interpretirii qi
apliclrii uniforme a
legisla(iei, asigurarea
calitd{ii actului de
justi{ie

lntreaga perioadE - Rata actelor judecdtore;ti contestate;
- Numdrul hotdrdrilor CEDO prin care s-a

;onstatat incdlcarea prevederilor convenliei
CEDO de cdtre judecdtorii instanfei.

Judecdtorii . Cod de procedurd civild, Cod de

procedurd penald, Cod administrativ;
- Hot6r6rea Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 658/30 din l0
octombrie 2017 privind aprobarea

Regulamentului privind modul de
publicare a hotdrdrilor judecitoreEti
pe portalul nalional alinstanlelor de

iudecati;
- Date statistice extrase din PIGD.

Oniecti" 2: Asigurarea func{ionalitlfii continue a sistemului de control intern managerial

Riscuri interne:
*Cadru normativ neactualizat;
-{Nerespectarea Regulamentelor. proceselor, procedurilor, politicilor gi/sau a instruc}iunilor de lucru;

*Erori ale factorului uman in operarea lucrdrilor in sistemele informalionale;
'*Competenle qi experienla insuficienti a personalului instanlei judecdtoreqti;

*Dependenfa de angajali cheie;
tlipsa de comunicare qi cooperare intre subdiviziuniipersonalul instanleijudecdtoreqti;
'&Neraportarea greqelilor sau erorilor aferente Sistentului informalional judiciar;
-*Modificarea informaliilor/documentelor giisau a datelor din dosarul electronic, fErd documentare

adecvatd;
-"tConflict de interese in grefa gi serviciul administrativ al instanlei judecbtoreqti;
",{lipsa unei delimitAri clare a sarcinilor qi atributiilor funclionarilor din .udtrrl g..f.i se.t"tu,



;i a serviciului administrativ;
nfik Lipsa procesului orgatizatoric (realizarea activitdlii
rll*Sistem inadecvat de control intern managerial;
tDivulearea a datelor cu caracter personal.

zilnice intr-un mod dezorg arrizat);

Riscuri externe:
C* Uoaincdri legislative ce vizeazdstructura instanlei in sensul reducerii funcliilor de conducere qi/sau func1iilor execulie;
dfli Survenirea evenimentelor de fo4d major6 ce afecteaz6 buna funclionare a instanfei;

Acfiuni Termen de
realizare

Indicatori de
produs/rezultat

Responsabil Documente de referinti

Realizarea procesului de
autoevaluare a sistemului
de control intern
managerial

Irimestrul I-2025
;onformcadrului
rormativ in vigoare

-Raportul anual privind CIM intocmit in
termen;

- Declaralia de rdspundere manageriala
emis6 qi plasati pe pagina web a

Judecdtoriei Chiqindu in termen.

Pregedintele
instantei,
managerii
operafionali
responsabili
conform legii
229/2010,
structurile
organiza[ionale
ale instanfei.

-Legea nr.229 din 23.09.2010
privind controlul financiar
public intern;

-Ordinul MF nr.189 din
15.11.2015 cu privire la
aprobarea Standardelor
nafionale de control intern in
sectorul public;

-Ordinul ministrului finanlelor
nr.4l20l9;

- Regulamentul privind standardele

minime de calitate privind
activitatea organizatorici gi

administrativl a judecitoriilor gi

cu(ilor de apel, aprobat prin
Hot6r6rea Consiliului Superior
al Magistraturiiw.45Tl29 din l8
octombrie 2023



Legea nr.229 din 23.09.2010
privind controlul financiar
publicintern;
Ordinul MF nr.l89 din
15.11.2015 cu privire la
aprobarea Standardelor na{ionale
de control intern in sectorul
public;
Ordinul
ministrului finanfelor nr.4 12019

Pe parcursul anului Raportul anual consolidat privind CIM
intocmit in termen;
Planul de acliuni privind consolidarea
i dezvoltarea CIM in anul 2025;
Nr. procedurilor identifi cate;
Nr. proceselor de bazd. identifi cate;
Descrierea narative qi grafrce a tuturor

Rata rcaliz[rii Planului de acliuni
privind consolidarea si dezvoltarea
CIM.

Pre;edintele
instanlei,
managerii
operalionali

dentificarea lacunelor in
istemul CIM in rezultatul
utoevalulrii qi inaintarea

Legea w.229 din 23.09.2010
privind controlul financiar
public intern;
Ordinul MF nr.l89 din
l5.l1.2015 cu privire la
aprobarea Standardelor
nafionale de control intem in
sectorul public;

Plan anual de acliuni al Judecdtoriei
ChiEindu elaborat, aprobat Ei publicat
pe pagina web a instan{ei;

Pre;edintele

$etul
secretariatului

Planificarea activiti{ii
instanfei pentru anul 2026

Decembrie 2025-
ianuarie2026

Legea nr.229 din 23.09.2010
privind controlul financiar
public intern;
Ordinul MF
15.11.2015 cu

de control intern in

nr.189 din
privire la

Standardelor

Decembrie 2025-
ianuarte2026

Planuri anuale de actiuni a

iviziunilor inteme ale Judecdtoriei
i;indu (inclusiv pentru grefieri ;i

istenli) elaborate qi aprobate in

$efii adjuncli ai
secretariatului,
qefii de direclii
seclii/servicii

Planificarea activitl{ilor
subdiviziunilor interne
pentru anul2026
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Monitorizarea qi
raportarea cu privire la
realizarea acfiunilor
planificate

lanuaie2025
Semestrial

- Raport anual de activitate al instanlei
pentru arrul 2024 elaborat ;i plasat pe
pagina web
- Rapoarte anuale de activitate a
subdiviziunilor structurale, elaborate qi
aprobate in termen.
- Raport semestriaUanual cu privite la
nchiziliile publice a instanlei judecdtoreqti
pentru arru12024-2025;

$etul
secretariatului,
gefii adjuncli a
secretariatului,
qefii de
direcliilsecfiil
servicii,

- Ordinul MinisteruluiFinanlelor
Nr. 189 din 05.11.2015 cu
privire La aprobarea
Standardelor nafionale de
control intern in sectorul public
Legea l3ll20l5 privind
achiziliile publice
Hotiir6rea Guvernului 87 0 /2022
privind aprobarea
regulamentului cu privire la
achiziliile publice de valoare
micd

- Hotdrdrea Guvernului
nr.l0l202l privind aprobarea
regulamentului cu privire la
activitatea grupului de lucru in
domeniul achizitiilor publice

Elaborarea registrului
riscurilor consolidat

Pe parcursul anului -Registrul riscrnilor Judecdtoriei
Chigindu elaborat;

$eful
secretariatului,

;efii adjuncli ai
secretariatului,

;efii de
direc{iilsecliilser
vicii

- Ordinul Ministerului Finanfelor
Nr. 189 din 05-11-2015 cu privire
[a aprobarea Standardelor
nafionale de control intern ?n

;ectorul public

Implementarea
activiti{ilor de control in
toate procesele de bazi ;i
de suport

Intreaga perioadd Nr. activitAllor de control
implementate;

Pre;edintele si
vicepregedinlii
instan!ei,
geful
secretariatului/q
efii adjuncli al
secretariatului,
gefii de
directii/sectii/ser

- Ordinul Ministerului Finanlelor
),1r. 189 din 05-l l-2015 cu privire
la aprobarea Standardelor
rafionale de control intern in
;ectorul public



vlcu
Controlul asupra
lucrlrilor manualeqi
electronice de eviden{i ;i
documentare procesuali

Intreaga perioadd . Rapoarte siptdmdnale cu privire la
rerificarea acfiunilor intreprinse in
Programul Integrat de Gestionare a
lauzelor

$etul
secretariatul
ui/qefii
adjuncli al
secretariatul
ui:
qefii
(direc{iilor/se
cfiilor/
serviciilor)

- Ordinul Ministerului Finanlelor
r. 189 din 05-l l-2015 cu privire
la aprobarea Standardelor
ralionale de control intern in
;ectorul public
-Dispozilia preqedintelui w.23
lin12.12.2023
- Instrucliunea cu privire la
lctivitatea de evidentd gi

Jocumentare procesuald in
iudecitorii ;i cur,tile de apel,

ryrobati prin hotdrdrea CSM
ar.l42l4 din 04 februarie 2014

Asigurarea func{ionalitlf ii
echipamentului tehnic
pentru buna desfS$urarea
activitifii instanfei

Intreaga perioadd Rata defecliunilor inlSturate pentru
funclionalitatea tehnicii de inregistrare
audio a qedinfelor de judecatd;
Actualizarea listei echipamentului IT
necesar pentru achizilionare;
Lista tehnicii de calcul nefuncfionald,
cu termen de exploatare depfuit
(expertizati) prezentata spre aprobare
Consiliului Superior al Magistraturii;

Direc{ia
asigurare
tehnico-
materiald,
direclia
financiar-
economicd

- Hotdrdrea Guvemului 59312017

]u privire la aprobarea
Conceptului tehnic al Sistemului
informaf ional j udiciar;
- Codul de procedur6 penald;
- Codul de procedurdcivil[;
- Regulamentul privind
standardele minime de calitate
privind activitatea organizatoricd

;i administrativd a judecdtoriilor

;i cu4ilor de apel, aprobat prin
Hot6r6rea Consiliului Superior al
Magistraturii nr.457129 din 18

cctombrie 2023
-Hotlrirea CSM nr.338/13 cu
privire la aprobarea
Regulamentului privind
inregistrarea audio digitali a
sedintelor de iudecatd-



Guvernului
'.500/1998 despre aprobarea

casarea bunurilor tJ?ate,

3: Evidenta, docunentarea, gestionarea elicienti li fu terEeni legali a circuitului tuturor tipurilor de cereri, dosare, demersuri,
ateriale parvenite in cadrul Judecitoriei Chisinlu

Riscuri interne:
*k Fluctualia necontrolatil apersonalului calificat in cadrul

subdiviziunilor;
Defecliuni tehnice in utilizarea PIGD;
Neraportarea greqelilor sau erorilor aferente sistemelor informatice;
Traducerea tardivd din limba de stat in limba rusA a actelor judecdtoregti;

asarea dosarelor in arhiva Judecdtoriei Chi

+
4
+
+

Riscuri externe:
tL tntreruperi in fumizarea serviciilor prestate de furnizorii externi (telecomunicafii, internet,

semn6tur{ electronic6, energie);
& Impedimente de ordin economic apdrute in procesul de realizare a obiectivelor.

Termen de
realizare

Indicatori de Documente de referintl

tuturor
ipurilor de cereri,

re, demersuri,
teriale in cadrul

irec{iilor evidenfi si
ocumentare procesuali

Rata documentelor intrare/ieqire in
cadrul instanlei procesate in termen, cu
transmiterea destinatarilor contra
semndturd.
Rata documentelor inregistrate
corespunzdtor in registrele de
intrare/ieEire a corespondenlei in
termen.

i adjuncli ai

direciii
ii servici

Inskucliunea cu privire la
activitatea de evidenfd qi

documentare procesualS in
judecdtorii gi curlile de apel,
aprobatd prin hotdrdrea CSM
w.l42l4 din 04 februarie 2014
Ghidul cu privire la lucrarile
automatizate de secretariat in
cadrul PIGD

ucrlri de eviden{i Rata de inregistrareelectronicd in PIGD
conform cadrului nornativ in vigoare a

Instrucliunea cu privire
activitatea de eviden
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tuturor tipurilor de cereri, dosare,
demersuri, materiale;
Nr. Fiqelor de eviden!6 completate;
Rata de completare a tuturor opliunilor
in PlGDconform cadrului normativ in
vigoare la examinarea cauzelor qi
transmiterea lor in direcliile de evidenld
qi documentare procesuald a cauzelor;
Rata de cereri, dosare, materiale cu
statut Repartizat transmise judec5torilor
pentru examinare.

secliilor/servicii
lor de evidenfE

orocesualS.

documentare procesualf, in
judecltorii qi cur,tile de apel,
aprobatd prin hotirdrea CSM
nr.l42/4 din 04 februarie 2014;

- Ghidul cu privire la lucrdrile
automatizate de secretariat in
cadrul PIGD.

Lucriri de documentare
procesuall a cauzelor

Intreaga perioada - Rata cererilor de apel/recurs prelucrate
qi remise in instanfele ierarhic
superioare pentru solulionare in termen;
- Rata de completare a tuturor opfiunilor
din PIGD conform cadrului normativ in
vigoare;
- Rata hotdrArilor/actelor executorii puse
in executare in termen, inclusiv prin
completarea datelor in PIGD;
- Rata acfiunilor de urmdrire a cursului
executdrii documentelor executorii
(creditor statul RM);
- Rata cererilor cu privire la accesul la
dosarele aflate in DEDP examinate Ei
executate in termen.

Specialigtii din
;adrul
;ec[iilor/servicii
.or de
locumentare
:rocesuald

Instrucfiunea cu privire la
activitatea de evidentd gi

documentare procesual5 in
judec6torii qi curtile de apel,
aprobati prin hotirdrea CSM
nr.l42l4 din 04 februarie 2Ol4;
Ghidul cu privire la lucrdrile
automatizate de secretariat in
cadrul PIGD.
Codul de Executare al RM.
Raportul de audit aI AAIJ

r0



iterea, finerea
enfei dosarelor gi

mentelor in/din
rhiva instanfei

Conform
calendarului

Rata dosarelor gi documentelor
transmise in arhiva instanfei;
Raportarea in termen cdtre Direclia
Arhiv6 Chiqindu a istoricului fondului
arhivei Judecdtoriei Chiqindu,
inventarelor nr.1,2-P qi altor inventare
cu privire la dosarelor/materialele cu
termen lung si permanent de pdstrare;

EDP/sec!ii

iciul arhi

Instrucliunea cu privire la
ivitatea de evidenld qi

ii ;i curlile de apel,
batA prin hotdrdrea CSM

.14214 din 04 februarie 2014.
Indicatorul documentelor-tip gi a

ilor de pdstrare a acestora in

imicirea documentelor
dosarelor cu termen

irat (dosarele
travenfionale,

udecltorului de
ie. examinate

nI in anul 2016

Semestrul I Proces verbal cu privire la nimicirea
dosarelor cu termen expirat, prelucrate
conform ordinului pregedintelui nr.9 din
23.08.2023, prezentat Direcliei Arhiv5
Chiqindu pentru aprobare

rbrii
risiei de

rtiza,
iciul arl

Instrucliunea cu privire la
ivitatea de evidenfi qi

udecdtorie, aprobat6 prin hotdr6rea
nr. 14214 din 04 februarie

Indicatorului documentelor-tip gi

termenilor de pdstrare a
in instan{ele de judecatS;

Dispozilia pregedintelui interimar
Judecdtoriei Chiqindu nr.9 din
.08.2023 cu modifi cdrile

Obiectiv 4: Orgatrizarea eficietrti !i in termetri legali a procesului de interpietare in Sedinlele de jud€cati li traducere a actelor judecitoret

Riscuri interne:
* Impedimente de ordin economic apdrute in procesul de realizare a

obiectivelor;
* Fluctualie de cadre/personal scriptic insuficient, neautorizat potrivit noilor

modificdri ale CPP;

1l



R.iscuri exteme:
rL Modihcarea legislaliei care reglemeEteazi activitatea interprelilor/traducltodlor, ce activeaze in baza Legii rr.158 din

04.07.2008
"il Lipsa traducetorilor/interprelilor autorizali de catre Ministerul Justiliei;
d Irnpedimente de ordin ecotroDic ap;rute in procesul de realizare a obiectivelor.

Ac{iuni Termen de
realizare

Indicatori de
produs/rezultat

Responsabil Documente de referintl

Asigurarea interpretirii
declara{iilor participanfilor
la proces in cadrul
yedin{elor de judecati

Intreaga perioadd Rata interpretirilor efectuate in Eedinlele
de judecatii in raport cu numdrul de
solicitiri

Serviciile
interpreli/
raducdtori

- Codul de procedura penal6;
-Codul de procedura civild;
-Codul Administrativ;
-Legea rr.382 din 19.07.2001;
- Legea nr.51411995 privind

or garizar ea i udecdtoreascd.
Realizarea traducerii din
limba de stat in limba rusl
a actelor judecltoreqti

Intreaga perioadd - Nr. actelor judecdtore;ti traduse in
raport cu numlrul de acte necesare a fi
traduse;

Serviciul
interpre!i/
raducdtori

Codul de procedura penal5"
Codul de procedura civild,
Codul Administrativ,
Legea nr.382 din 19.07.2001;
Legea nr.S I 41 1995 privind
or ganizar ea i udecdtoreascd.

Obiectiv 5: Asiguraiea ln cadrul itrstrntei judecitoretti in termeni legali a unui sistem tranrparent !i eficient in comuuicare gi informare
cu iustitiabilii cetitenii, persoanele interesate 9i mass-media asupra problemelor de interes public
Riscuri interne:

rb Nerespectarea termenilor limitd de prezentare a informaliilor de cdtre factorii
tL Fluctualia necontrolatil apersonalului calificat in cadrul subdiviziunii;
d* Volum mare de informafii care urmeazi a fi fumizata in termeni restr66i
* Utilizarea necorespunzdtoare a informaliilor;
rL Perceperea defectuoasd Ei aplicarea incorectd a cadrului normativ

intern/nalional/internafional la care R. Moldova este parte;

implicali;

Riscuri externe:
't. Impedimente de ordin economic apErute in

obiectivelor;
I Fo4a majora:
t Prevederi legale contradictorii

procesul derealizarea
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Acfiuni Termen de
realizare

Indicatori de p rodus I r ezaltat Responsabil Documente de referintl

Gestionarea eficientl a
cererilor privind
accesul la informa{ia de
interes public

Intreaga perioadd nr. cererilor parvenite gi inregistrate;
nr. de rdspunsuri intocmite;
nr. de cereri examinate in termen;

Seclia relalii
:u publicul

-Legea nr.5l4l1995 privind
or garizar ea j udecitoreascd
- Legea nr.148 din 09.06.2023
privind accesul la informaliile
de interes public

Comunicarea internl si
externl

Intreaga perioadd Nr. de sondaje pe interior cu angajalii instanlei
desfrqurate;
Nr. de sondaje cu just(iabilii, cetdlenii qi
vizitatorii instanfei desftqurate;
Desfrqurarea evenimentului - Ziua uqilor
deschise;
Ghidarea justiliabililor in sediile de activitate a
Judecdtoriei Chiqin6u, cu asigurarea comunicErii
informa[iilor necesare in timp util;

Seclia relafii
cu publicul

-Legea nr.l48 din 09.06.2023
privind accesul la informaliile
de interes public;

- Legea nr.5 1 41 1995 cu privire la
orgarizarea judecdtoreascd.

Gestionarea paginii
web Ei a poqtei
electronice oficiale a
instan{ei judec5toreqti

Intreaga perioadd Rata corespondenlei receplionate prin
intermediul po;tei electronice oficiale gi
inregistrate in registrul unic de intrare a
corespondenlei
Nr. gi rata comunicatelor elaborate qi plasate pe
pagina web oficiald a instanlei judecltoreEti;
Rata completnrii/actualizdrii informaliilor pe
pagina web oficiald a instan{ei, cu respectarea
termenilor prevdzlti de legislalia in vigoare

Secfia relafii
cu publicul,
persoana
responsabil6

Regulamentul cu privire la
paginile oficiale ale autoritefli
administraliei publice in
releaua Intemet, aprobat prin
Hot[r6rea Guvernului
w.18812014;
Regulamentul cu privire la
serviciul de informare publicd
gi relaliile cu mass-media,
aprobat prin hotirdrea
Consiliului Superior al
Magistraturii w.740131 din l5
octombrie 2013.
Legea nr. 1 48 din 09 .06.2023
privind accesul la informaliile
de interes public(art.10)
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Sistematizarea)
generalizarea,
monitorizarea statisticii
iudiciare qi
indicatorilor de
performan{i

lntreaga perioada - Raport anual de activitate cu indicatori de
performanfd elaborat qi plasat pe pagina web
- Raport anual statistic privind "Calitatea
activitdlii judecdtorilor cu privire la infbptuirea
actului de justilie" elaborat in termen cu remiterea
acestuia CSM gi judecdtorilor instanfei

Seclia
generalizare a
practicii

iudiciare
Preqedintele gi
vicepregedinli
iinstanlei,
;eful
secretariahrlui
rqefii adjuncfi
ai

secretariatului

- Legea 51411995 cu privire la
or garizar eaj udecdtoreascd;
- Instrucliunea cu privire la
activitatea de evidenlI gi
documentare procesuald in
judec6torii gi curfile de apel,
aprobatd prin hot5rdrea CSM
nr.l42l4 din 04 februarie 2014

- Hotdrdrea Consiliului Superior
al Magistraturii nr.37ll32 din
2020 cu privire la
implementarea raportirii
statisticii electronice in
instanfele
na{ionale;

- Regulamentul

judecdtoreqti

privind
standardele minime de calitate
privind activitatea
organizatoric5. qi
administrativi a judecdtoriilor
gi cu4ilor de apel, aprobat prin
Hotdrdrea Consiliului Superior
al Magistraturii w.457129 din
18 octombrie2023

Generalizarea practicii
iudiciare pediferite
categorii de dosare

Intreaga perioada - Nr. de rapoarte elaborate;
- Nr. de propuneri inaintate CSJ cu privire la
elaborarea hotdr6rilor explicative;

Seclia
generalizare a
practicii
iudiciare

Legea 514/1995 cu privire la
or gatizar eaj udecdtoreascd;
Instrucfiunea cu privire la
activitatea de evidentd qi
documentare procesuald in
judecdtorii gi cu4ile de apel,
aprobatd prin hotdrdrea CSM
nr.142/4 din O4februaie 2014;
Planul de actiuni al Directiei
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generalizare a practicii
judiciare gi relalii cu publicul;

- Propunerile tematicilor din
partea judecdtorilor

Obiectiv 6:Asigurarea asistentei eficiente a judecitorilor in proc€sul de foflpiuire a justigiei de cetre grrcfieri qi asistenli judiciari

Riscuri interne:
'J- Management ineficient al delegdrii sarcinilor pe parcursul absenlei unor colaboratori din cadrul
+ Fluctualia necontrolatd a personalului calificat in cadrul subdiviziunii;'l Utilizarea necorespunzdtoare a informali i lor;
& Defecliuni tehnice ale SRS FEMlDA/Reporrofonul;
.t Defecfluni tehnice in utilizarea PlGD/semndtura electronicl;
* Instruire insuficientd a personalului;
'& Perceperea defectuoasd qi aplicarea incorectd a cadrului normativ intern'-t Nerapo rtarea gregelilor sau erorilor aferente sistemelor informatice;
I Completarea incompletd a datelor in PIGD;
I Echipament performant insuficient.

subdiviziunii;

Riscuri externe:
{ Impedimente de ordin economic apdrute in procesul de realizare a

obiectivelor'
+ ro[a m i:"r"t
t intreruperi in fumi zareaserviciilor prestate de fumizorii externi

, (telecomunicatii.internet,energie);
Ac{iuni Termen de

realizare
Indicatori de produs I rezultat Responsabil Documente de referinti

Suportul administrativ qi
organiza{ional al
grefierului pentru
cleslSqurarea eficientl a
procesului de
iudecatl

Intreaga perioadl Rata citaliilor intocmite qi remise spre
expediere in raport cu numdrul
participanlilor la proces care necesitd a fi
citali conform legislaliei
Rata citaliilor expediata prin cd.i

alternative de citare (e-mail,
telefonograml etc-)

Srefierii - Legea nr.5912007 privind
statutul gi organizarea activitdlii
grefierilor din instanlele
judecdtoregti;
- Instrucliunea cu privire la
activitatea de evidenJi gi

documentare procesualS in
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iudecdtorii gi curfile de apel,
lprobatd prin hotdrdrea CSM
w.l42l4 din 04 februarie 2014

Intreaga perioadi nr. de qedinle inregistrate cu
REPORTOFONUL plasate qi salvate in
dosarul electronic;
nr. de qedinfeinregistrate cu SRS FEMIDA
qi salvate in dosarul electronic;

Grefierii - Instrucliunea cu privire la
activitatea de evidenld gi
documentare procesuald in
judecdtorii gi curfile de apel,
aprobatd prin hotdr6rea CSM
nr.l42/4 din 04 februarie 2014;

-Regulamentul cu privire la
inregistrarea audio a qedinlelor
de judecatS, aprobat prin
hotdrArea CSM nr.338/13 din 12

aprilie 2013:
Intreaga perioadd nr. de ;edinle desfl;urate prin intermediul

sistemului de teleconferintd
Grefierii Hotdrdrea Guvernului

59312017cu privire la aprobarea
Concephrlui tehnic Sistemului
informational iudiciar.

Intreaga perioadi - Rata proceselor verbale perfectate in
termerl semnate de judecdtor qi grefier gi
plasate in dosarul manual;

- Rataproceselorverbale plasate in dosarul
electronic cu statut final.

Iudecdtorii
Grefierii

- Instruc{iunea cu privire la
activitatea de evidentd qi

documentare procesualS in
judecdtorii 9i curfile de apel,
aprobatd prin hot6rdrea CSM nr.
14214 din 04 februarie 2014:

Intreaga perioadl Rata qedinfelor de judecati
plasate/inregistrate in PIGD ;
Rata rezultatelor qedintelor de judecatd
salvate la dosarul electronic in raport cu
;edin{ele care au avut loc;
Rata actelor anexate cronologic la dosarul
manual qi electronic cu statut incheiat;
Rata borderourilor documentelor dosarului
intocmite;

3refierii,
specialiqtii
DEDP

Instrucfiunea cu privire la
activitatea de evidentd gi

documentare procesuald in
judecdtorii gi curlile de apel,
aprobatl prin hotdr6rea CSM nr.
142/4 din 04 februarie 2014;
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Rata documentelor executorii
inclusiv plasate in dosarul electronic;

ptuire a actului

Rata proiectelor de incheieri elaborate in
format electronic.

\sistenfii
udiciari

Legea5l4ll995 cu privire la
orgarizareajudecdtoreascd.
Instrucfiunea cu privire la
activitatea de evidenti gi
documentare procesual5 in
judecdtorii gi curfile de apel,
aprobati prin hotdrdrea CSM nr.
14214 din 04 februarie 2014;

Rata proiectelor de hotnrdri
judecdtore;ti elaborate in format
electronic.

Legea 51411995 cu privire la
orgarizareajudecdtoreascd.
-Instrucfiunea cu privire la
activitatea de evidentd gi
documentare procesuald in
judecdtorii qi cur[ile de apel,
aprobatd prin hotdrdrea CSM nr.
14214 din 04 februarie 2074:

ntreaga perioadd Rata de incheieri ;i hotAr6ri j udecdtoregti
plasate in PIGD.

Legea 5T411995 cu privire la
orgarliLzareajudecdtoreascd.
Instrucliunea cu privire la
activitatea de eviden!6 gi

documentare procesuald in
judecdtorii gi curfile de apel,
aprobatd prin hotdr6rea CSM
nr.14214 din 04 februarie 2014:

ntreaga perioadl Rata hotdrdri/incheieri judeciroreEti
anonimizate Ei publicate pe PNIJ, prin
intermediul PIGD.

Lstenlii

iciari
Regulamentul privind modul de
publicare a hot5r6rilor
judecdtoreqti pe portalul nalional
al instanlelor de judecati sau,
dtpd.caz, pe pagina web a Cu4ii
Supreme de Justilie, aprobat prin
hot5rdrea CSM nr.658/30 din 10
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octombrie 2017.
Legea 51411995 cu privire la
orgatizareajudecdtoreasc5.
Instrucliunea cu privire la
activitatea de eviden{d gi
documentare procesual[ in
judecdtorii gi curfile de apel,
aprobatd prin hotir6rea CSM nr.
14214 din 04 februarie 2014:

lntreaga perioadd Rata actelor normativecolectate in cadrul
cauzelor repartizate aleatoriu
judecdtorului.

Asistenlii
iudiciari

Legea nr.5l4ll995 cu privire la
orgatizareajudecdtoreascd.

lntreaga perioadd Rata deciziilor CEDO analizate- Asistenfii
rudiciari

- Legea nr.5l4ll995 cu privire la
xgatizareajudecdtoreascd.

obiectiv7:Asigurareagestion5riieficientearesurseloruman

Riscuri interne:
+ Obiective si indicatori de performanla care nu corespund sarcinilo r debazagi acliunilor planificate;
* Frori in procesul de evaluare a personalului din cadrul instanfei;
* incllcarea termenilor de evaluare;
*,L Funclii publice neanuntate la concurs;
'l n iUt iografi a concursuri lor nerelevantd funcliei ;

* Lipsa delegdrii la cursuri de instruire initiald si
continud a funcfionarilor publici;
Aplicarea eronat6 a prevederilor legale;
Depft irea limitelor competenfei;
Fluctuatia necontrolatd a ului calificat in cadrul subdiviziunii;

Riscuri externe:
{ Impedimente de ordin economic ap5rute in procesul de realizare a

obiectivelor;
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Ac{iuni Termen de
realizare

Indicatori de produs lrezultat Responsabil Documente de referinti

Asisten{i
informafionall gi
metodologicl in
aplicarea
procedurilor de
personal

lntreaga perioada - Rata de acliuni efectuate cu referire la
managementul resurselor umane;
- nr. de planuri, regulamente/politici elaborate;
- nr. de estimdri a necesarului de personal

efectuate;
- nr. fiqelor de post aduse la cunoqtinld noilor

angajali
- numlrul de obiective individuale

contrasemnate

Direcfia resurse
umane

- Legea nr.l58/2001 cu privire la
firnclia publicd qi statutul
func[ionarului public;

- Anexa nr.9 la Hot5rdrea
Guvernuluiw.20l/2009

Organizare gi
ilesflqurarea
procedurilor de
Dcupare a funcfiilor
publice prin concurs

lntreaga perioada - Numdrul de anun{uri cu privire la ocuparea
funcfiilor publice vacante modificate
reieqind din schimblrile legislafiei;

- Rata de orgarizare si desfl;urarea
procedurilor de ocupare a tuturor funcgiilor
publice prin concurs extern si intem

Direclia resurse
l.lmane

Comisia de
loncurs

- Legea nr.158/2001 cu privire la
funclia publicd qi statutul
funcfionarului public;

- Anexa nr.l la Hotirdrea
Guvernulu i nr.20 1 I 2009

Organizarea;i
coordonarea
procesului de
integrare
socioprofesionali

ntreaga perioada Program de desf5;urare a perioadei de probd
a funclionarului public debutant actualizat;
Program de dezvoltare profesionald cu
privire la instruirea funcfionarilor publici
debutanli revizuit;
Ghidul noului angajat actualizat;
Plan de instruire internl elaborat;
Plan de instruire externd coordonat si
expediat in termenul acordat;
Rata de orgarizare qi coordonare a
procesului de integrare socioprofesionall

Direcfia resurse
umane,
conducdtorii
direcli, mentorii

Anexa nr.9 la Hotirdrea
Guvernulu inr .20 I I 20 09
Anexa nr. 2 la Hotirdrea
Guvernului nr.20l 12009

Coordonarea gi
monitorizarea
implementirii
procedurilor de
evaluare a

Semestrial Rata de implementare, coordonare,
monitorizare ;i vizare a procedurilor de
evaluare a performanlelor profesionale
individuale ale funclionarului public;
100% de obiective individuale examinate si

Direclia resurse
umane,
:onducdtorii
1irec1i,
presedintele/vice

Legea i58/2001 cu privire la
funclia publici qi statutul
functionarului public;
Anexa nr.8 la Hotlrdrea
Guvernul u inr .20 1 I 20 09
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performan{elor
profesionale ale
flunc{ionarului public

contrasemnate
-100% de funclionari publici evaluali inainte
de termen in cazul demisiondrii, transfer6rii,
suspendErii, promov5rii

pregedintele

Eviden{a
personalului
instan{ei qi
documentelor
relevante

Lunar Nr. tabelelor de pontaj completate conform
cerinfelor, prezentate in termen;
Numdrul de ordine elaborate conform

Direclia resurse
[mane

Codul Muncii al RM

lntreaga perioadd - Nr. dosarelorpersonale completate conform
cerinlelor in termen;

Direcfia resurse
tmane

-HG 20112009 privind punerea in
rplicare a Legii 158/2001 cu
rrivire la funcfia publicd
ii statutul frrnctionarului public

lntreaga perioadd - Rata informafiilor cu privire la angajali
plasatd in Programul Integrat de Gestionare a
Cauzelor (manager HR).

Direcfia resurse
umane

-HG 20112009 privind punerea in
aplicare a Legii 15812001 cu
privire la func{ia publicd
;i statutul funclionarului public
Ghidul cu privire la linerea
lucr5rilor automatizate in PIGD

frimestrul
Cecembrie

luna - Grafic de acordare a concediilor elaborat;
- Grafic de lichidarea a concediilor nefolosite

elaborat

Direclia resurse
urnane,

vicepreqedinlii
instanfei, qef al
secretariatului,

;efi adjuncfi al
secretariatului,
sefi subdiviziuni

- HG nr.201 /2009 privind punerea
[n aplicare a Legii nr.158/2001 cu
rrivire la funcfia publicd qi
;tatutul funcf ionarului publ ic,
lodul Muncii

Obiectiv 7: Gestionarea eficientl qi conformi a tuturor resurselor financiare gi materiale ale instan(ei judecltoregti al,ocate
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Riscuri interne:
,* Erori de inregistrare;
+ Fraude, delapidlri;

"t Lipsa separdrii drepturilor qi
atribu!iilor;
"t Planificdri/prognozdri incorecte,
insuficiente;
{. Plan de achizigie ireal de implementat,
neactual, care nu rezoneazd. cu bugetul
aprobat;
,{ incdlcare procedurilor de achizilionare
a bunurilor/lucrdrilor/serviciilor;
ol= Dep5girea limitelor competenlei;
+ Fluctualia necontrolatd a personalului calificat in cadrul subdiviziunii
"t Lipsa de personal/funclii vacante in cadrul subdiviziunii

Riscuri externe:
+ Riscuri generate de fumizorilvdnzdtori;
'.,t Impedimente de ordin economic apdrute in procesul de realizare a

obiectivelor;
* Malorarea preturilor, alocdri insuficiente;
-t' Limite de alocalii micsorate/reduse;
'* Fota majora.

Ac{iuni Termen de
realizare

Indicatori de
produs/rezultat

Responsabil Documente de referintl

Elaborarea;i
prezentarea
propunerilor
/proiectului de buget
pentru anul2026

frimestrul II Liste de necesitali realiste, prezentate in
termen
Estimdri de necesitdti si costuri
analizate
Note explicative argumentate,
prezentate CSM in termenul prevS.zut

Pregedintele,

$etul/qefii
rdjuncli ai
;ecretariatului,
Jireclia
hnanciar
:conomicd.
lirectia

-Ordinul Ministerului Finanfelor
nr.209/2015 cu privire la aprobarea
setului metodologic de elaborare,
aprobare gi modificare a bugetului.
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rea bugetului

Plan de acltrnlti publice
elaborat/aprobat, modificat la
necesitate;
Nr. procedurilor de achiziEli, inclusiv
valoare mici anunlate qi desfEgurate
conform Planului de achizilii.

Ordinul Ministerului Finanlelor
w.209D015 cu privire la aprobarea
setului metodologic de elaborare,
aprobare ;i modificare a bugetului
Legea l3l /201 5 cu privire la achizi.tiile
publice

viden{a tuturor
ivelor gi pasivelor

Note contabile qi Cartea Mare
completate;
Numere de inventar atribuite
mijloacelor fixe;
Evidenla stocurilor de materiale;
Desfr;urarea procedurii de inventariere
a bunurilor materiale ale instanfei;
-Acte de consum a bunurilor materiale
elaborate qi aprobate lunar

.urilor
:eriale

ijloacelor

nventariere

Ordinul Ministerului Finanlelor
w.20912015 cu privire la aprobarea
setului metodologic de elaborare,
aprobare gi modificare a bugetului;
Legea contabilitSlii nr. I 13/2007.

Lrea proceselor
r contabile

Rapoarte trimestriale/anual elaborate qi
te in termen;

Rata rapoartelor fiscale elaborate qi
prezentate in termen;
Rata rapoartelor statistice elaborate si
prezentate in termen.

Ordinul Ministerului Finanfelor
m.20912015 cu privire la aprobarea
setului metodologic de elaborare,
aprobare gi modificare a bugetului;
Legea contabilitdlii nr. 1 13 12007 .
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rea contractelo
achizifie publicl

rimestrial/semest Numdrul de contracte incheiate,
raportat la numdrul de proceduri de
achizilie de sf Sgurate ;
Numirul de rapoarte inregistrat in
sistemul tezoreial, pe platforma CEIB
Num5r de rapoarte privind
monitorizarea procesului de executare
a contractelor;
Numdrul de rapoarte privind realizarea
achizitiilor de valoare mici. udiciard

Legea nr.13112015 cu privire la
achiziliile publice

- Hotarirea Guvernului 870/2022 privind
aprobarea regulamentului cu privire la
achrziliile publice de valoare micd
Hotirirea Guvemului w.l0/2021
privind aprobarea regulamentului cu
privire la activitatea grupului de lucru in
domeniul achiziliilor publice

narea eficienti
bunurilor materiale

Inventarierea anuald a bunurilor
materiale ale instanlei judecdtoregti
planificati gi desfEqurata in termen;
Declaralii semnate de gestionari;
Listele de inventariere aprobate;
Proces-verbal completat cu privire la
rezultatul procesul de inventariere;

inistratorii

ventariere

Regulamentul cu privire la
inventariere, aprobat prin ordinul
Ministerului Finanlelor nr. 60 12012;

Obiectiv 9: Asigurarea legalititii actelor administrative emise de cltre instan{i si ariza.ea p.oiectelor de acte no.-uti*
Riscuri Interne:

'{ Fluctuatia necontrolatd a personalului;
* Personal necalificat;
* Neprezentarea proiectelor pentru examinare gi verificare;
'*. Termeni restr6ngi pentru examinare ;i verihcare a proiectelor;
t' Interpretare eronatd a prevederilor legale, rdspunsuri neintemeiate sau incomplete;"* Promovarea unor interese personale sau de giup;
tb Omiterea consult6rii cu angajatii i{rstanfei a proiectelor actelor normative interne.

Riscuri externe:
'J. Defecliuni tehnice ale programelor sau instalaliilor;
{ Lipsa instruirilor corespunzitoare potrivit domeniului de competen}i;

:)



'erificarea legaliti{ii
i intocmirea actelor

ministrative interne

Proiectele ordinelor ;i dispozifiilor
ise de cdtre preqedintele instanfei,

spre examinare qi verificare tn

NumErul de proiecte de ordine/dispozilii

Proiecte de ordine/dispozilii

Numdrul de proiecte de ordine/dispozilii
ntocmite/redactate.

Codul muncii
Codul administrativ
Legea m.514- XIII din 20 iulie 1995 cu
privire la organrzarea judecdtoreascd
Legeanr.l58- XVI din 04 iulie 2008 cu
privire la func1ia publica gi statutul
funcfionarului public
Hotdr6rea Guvemului nr.20l din l l

martie 2009 privind punerea in aplicare
a prevederilor Legii nr.158-XVI din 04
iulie 2008 cu privire la funcfia publicd qi

mrnarea st
izarea proiectelor
, acte normative,
ntracte, acorduri

Proiecte primite pentru examinare qi
ultare in proporfie de 100 %;

Num5rul de proiecte de acte normative
inate gi consultate;

Numirul de avize intocmite gi expediate
ui proiectului de act normativ;

Acte normative interne intocmite,
viz:jte qi avizate in proporlie de 100 %

in necesitdlile apdrute;
Numdrul proiectelor de acte normative

consultate cu angajalii instanfei;
Numdrul acte normative interne avizate

Examinarea ;i verificarea clauzelor
tractelor qi actelor adilionale propuse

rpre incheiere Judecdtoriei Chisindu in
ie de 100 %;

Numlrul contractelor/acordurilor gi
lor adilionale propuse spre incheiere

udecdtoriei Chiqindu examinate Si

Codul muncii
Codul civil
Codul administrativ
Legea nr.514- XIII din 20 iulie 1995 cu
privire la or garizar ea j udecdtoreascd
Legea nr.l58- XVI din 04 iulie 2008 cu
privire la funcfia publicd ;i statutul
funcfionarului public
Legea nr.131 din 03 iulie 2015 privind
achiziliile publice
Hotdrdrea Guvernului nr.201 din 1l
martie 2009 privind punerea in aplicare
a prevederilor Legii nr.158-XVI din 04
iulie 2008 cu privire la funclia publicd gi
statutul funclionarului public
Legeanr.l5l din 30 iulie 2015 cu privire
la Agentul guvernamental

,4

in propor,tie de 100



Obiectiv 10: tlrii intereselor ins i in instan ublice
Fliscuri Interne:

*L Fluctua,tia necontro latd, apersonalului;
*L Personal insufi cient/necalificat;
tf;L Nedepunerea in termen a referinlelor ;i actelor solicitate;
*li Prezentarea informaliei insuficiente sau eronate de c6tre subdiviziunile interne ale secretarianrlui instanfei judecdtoreqti;
tf;L Omiterea termenului tegal pentru contestarea actelor judecdtoregti defavorabile;
& Prezentarea incompleti in instanla de judecatd a acrcLr necesare in vederea solulion5rii juste acavzei;
ill* Oificuttatea sau imposibilitatea evalu5rii prejudiciulti cauzatinstantei;

"il* Omiterea termenului de prescripjie cu priviri la acfionarea in instania de judecati;
*L Influenta intern4 necorespunzdtoar" asrrp.u activitdtii functionarilor publici

dL Lipsa cunoqtinfelor specifice domeniului reprezentirii in instan{ele judecdtoregti;
r*li Lipsa instruirilor corespunzdtoare potrivit domeniului de competen!6;
* Lipsa cunogtinfelor specifice domeniului de activitate u orgun rlri de urmdrire penald qi a agentglui constatator;rI Influenia extern6 necorespunzdtoare asupra activitdfii funcJionarilor publici;
ak Incapacitateade platd a creditorului/ debitorilor

rezentarea in
odul stabilit a

udecitoriei Chiqiniu
instan{ele

udecitoreqti

tarea referinlelor in proporlie de
00 % pe marginea cauzelor aflate pe
lul instanfelor judecdtoreqti, in care

udecitoria Chiqindu are calitatea

Numlrul de interpel[ri intocmite in
acumulSrii probelor necesare

Numdrul de referinle intocmite qi
intate in instanla de judecatl
Numlrul de hotdrdri definitive qi
vocabile favorabile in coraport cu cele

Contestarea actelor judecdtoreqti
avorabile cu respectarea termenului
al in proportie de 100 %

Numdrul cererilor de apel si recurs

)irectia
uridicd qi

:ontencios,
iec{ia

Codul muncii
Codul administrativ
Codul civil
Codul penal
Codul contravenlional
Codul de procedurd civild
Codul de procedurd penald
Legea nr.514- XIII din 20 iulie 1995 cu
privire la or ganizarea j udecdtoreasc i
Legea nr.158- XVI din 04 iulie 2008 cu
privire la funclia publicd ;i starutul
funclionarului public
Legea nr.1545 din 25 februarie 1998
privind modul de reparare a
prejudiciului cauzat prin acliunile ilicite

lor de urmdrire
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tate impotriva actelor judec6toresti

Numnrul rdspunsurilor intocmite qi
iate in termenul prev6zut de

islafia in vigoare;
Expedierea rispunsurilor la

icitdri/cereri prealabile in proporfie de

procuraturii qi ale instanfelor
judecdtoreqti

Legea nr.148 din 09 i;rate 2023privind
accesul la informaliile de interes public
Hotdrdrea Guvernului rrr.20l din 11

martie 2009 privind punerea in aplicare
a prevederilor Legii nr.l58-XVI din 04
iulie 2008 cu privire la funclia publicd qi
statutul functionarului public

ntarea in
stabilit 

^ntereselor instan{ei in
rganele poli{iei,

uraturii qi alte

Numdrul de cazuri de recunoastere in
itate de parte vdtdmat[,partecivild sau

ictimi in proporlie de 100 %
Asistarea organelor competente in

ie de 100 % la solicitirile inaintate
Numdrul de rdspunsurilor oferite la

Numdrul contestaliilor inaintate
iva actelor defavorabile emise de

ul de urmirire penalS gi agentului
in instanfele competente

uridicd si
Codul muncii
Codul administrativ
Codul civil
Codul penal
Codul contravenfional
Codul de procedurd civild
Codul de proceduri penald
Legea nr.514- XIII din 20 iulie 1995 cu
privire la organrzxea judecdtoreascd
Legea nr.l58- XVI din 04 iulie 2008 cu
privire la firnclia publicd qi statutul
funclionarului public
Legea nr.l545 din 25 februarie 1998
privind modul de reparare a
prejudiciului cauzat prin acliunile ilicite
ale organelor de urmdrire penald, ale
procuraturii ;i ale instanlelor
judecdtore;ti
Legea nr.148 din 09 iunie 2023privind
accesul la informafiile de interes public
Hotdrdrea Guvemului nr.20l din 11

martie 2009 privind punerea in aplicare
a prevederilor Legii nr.158-XVI din 04
iulie 2008 cu privire la
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Obiectiv 11: Gestionarea eficienti a bunurilor mobile si imobile $i asigurarea tehnico materiali a instan
Riscuri interne:

& Fluctualia necontrolatl apersonalului;
* Personal necalificat;

Riscuri externe:

'* fo4amajord;

Indicatori de

produs/rezultat

Documente de referintl

regltirea sistemul
e incilzire pent

rimestrul IV Acte de pregdtire a sezonului de
incdlzire;
Cereri de racordare la agentul termic
inregistrate la furnizorul de servicii >riald,

inistratorii

Cadrul normativ intern

n{inerea ordinii Ei

iilor instan{ei si a
ritoriului adiacent

Asigurarea personalului auxiliar cu
iale suficiente de vz casnic si

istratorii

Cadrul normativ intern

estionarea bunurilor
.ateriale ale instantei

ntreaga perioadd Rata pagapoartelor cu privire la
mij loacele fi xe/bunuri materiale plasate
in fiecare birou, semnate de cdtre
administratorul clSdirii gi colaboratori;
Registrul mijloacelor fixe completat si
actualizat continuu;
Lista bunurilor (birouri, sdli de qedin!5.
holuri, incaperi auxiliare etc.)
completatd, actualizat5, in coordonare
cu di[ec1ia financiara economica;

inistratorii

Regulamentul cu privire la inventariere,
aprobat prin ordinul Ministerului
Finanlelor nr.60 /2012;
Legea contabilitdlii nr. I 13 12007.
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Acte de instalare, acte de primire
predare, bonuri de treceri la pierderi, foi
de parcurs, prezentate lunar direcliei
financiar economice in scopul
decont5rii, reflectdrii in evidenla
contabil6

securitatea qi
nitatea la locul de
unci

Cadrul normativ (Instrucliuni)
acbsalizat la necesitate ;
Stingltoare antiincendiu deservite,
incdrcate;
CIi de acces in sedii accesibile;
Instruiri introductiv generale si
periodice realizate pentru toate
categoriile de angajafi, contra
semnitura in fiqele personale si registre

de muncd

Legea nr. I 8 612008 cu privire la
;i sdnltate in muncE.

Obiectiv 12: Promovarea in ii in cadrul instan{ei judecltoreEti
Riscuri interne:

"r[. Depd;irea atribuliilor de
serviciu;

'.l Lipsa de integritate personald;
'* Existenla climatului de coruplie

in cadrul enritatii
Riscuri externe:

t Lipsa de integritate institulionall.

I nd icatori de produs / rezultat Documente de

Asigurarea respectlrii
regimuluideclari rii averilor ;i
intereselor personale

Trimestrul I -Semndturi electronice cu termeni valabili
perfectate pentru toli subieclii declardrii averii qi
intereselor personale;
Rata completdrii datelor despre angajali in
Registrului electronic al subiectilor declardrii averii 5i
interese Ior personale;

, persoanele

.13312016
ivind declararea

ntereselor
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Informalii cu privire la venituri pentru arul2024,
remise tuturor angajalilor in termen

Asigurarea respectirii
regimului conflictelor de
interese ;i neadmiterea
favoritismului

Numdrul conflictelor de interese declarate gi
solulionate in cadrul Judecdtoriei Chigindu;
Numdrul conflictelorde interese sesizate la ANI;
Numdrul rapoartelor prezentate ANI.

nte, persoana

13312016 privind

a intereselor

Asigurarea respectlrii
regimului cadourilor

Numdrul cadourilor predate comisiei de eviden!6
gi evaluare a cadourilor;
Num5rul qi suma cadourilor rdscumpErate;
Registrul de evidenfd a cadourilor actualizat qi
publicat pe pagina web semestrial si anual.

ia de evidenlS qi
uare a cadourilor

Legea 8212017
Hot5rirea

6.02.2020
ivind regimul

Asigurarea denun{Irii gi
solu{ionlrii cazurilor de
infl uen{I necoresp u nzdtoare

Num5rul cazurilor de influen{d
necorespunzdtoare denunlate, solulionate in
cadrul entitAlii publice;
Numdrul cazurilor de influenld
necore spun zdto ar e transm i se dupd c ompetentd la
CNA.

intele, persoana

.32512013

Asigurarea denun{Irii
manifestirilor de corup{ie gi
protecfia avertizorilor de
integritate

Intreaga
perioadd

Numlrul cazurilor de denunlare a manifestdrilor
de corup{ie, solulionate in cadrul entitatii
publice;
Numdrul cazurilor de denun{are a manifestdrilor
de coruplie transmise dupi competenld CNA.
Numdrul mdsurilor de protec{ie aplicate
avertizorului de integritate.

intele, persoana

.325t2013
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Dezvoltarea Ei implementarea
unui sistem de raportare a
incilcirilor Codului de conduiti
t func{ionarului public ;i a

Sistem de raportare a incdlcirilor elaborat,
promovat qi implementat. rretariatului/sefi

irectii/sectii/servicii

Elaborat:

r .\ ata I ia Pantea, sefa secretariatul u i Judecatoriei Ch isindu

30


