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l. Modificarile operate la structura organizationala a Judecatoriei
Chisinau si elaborarea actelor normative ce vizeaza organizarea
activitatii instantei judecatoresti

Judecidtoria Chisinau si-a inceput activitatea la 01 ianuarie 2017 in temeiul Legii
nr.76 din 21 aprilie 2016 cu privire la reorganizarea instantelor judecatoresti, asa
cum potrivit art.(1) lit.a) din Legea numita supra, judecatoriile Centru, Buiucani,
Réscani, Botanica si Ciocana din municipiul Chisinau, au fuzionat prin contopire,
formand Judecatoria Chisinau.

Activitatea instantei se desfasoara in 5 sedii, dupa cum urmeaza: Ciocana, Central
(Botanica), Centru, Buiucani si Riscani.

Potrivit prevederilor art.45 alin.(1) din Legea privind organizarea judecatoreasca
nr.514-XIII din 06 iulie 1995, activitatea Judecatoriei Chisindu in domeniul
infaptuirii justitiei este condusa de catre presedintele instantei, care este asistat de 5
vicepresedinti, potrivit numarului de sedii.

Prin hotarirea Consiliului Superior al Magistraturii nr.555/25 din 27 noiembrie
2018, Incepand cu 01 ianuarie 2019, sediile Judecatoriei Chisinau au fost specilizate
dupa cum urmeaza:

« Sediul Botanica — in materie de insolvabilitate;

« Sediul Buiucani — in materie penala;

« Sediul Centru — in materie civila;

« Sediul Ciocana — in materie contraventionala si activitatea judecatorului de
instructie;

« Sediul Riscani —in materie de contencios administrativ.

Ulterior, prin hotarirea Consiliului Superior al Magistraturii nr.257/25 din 02
noiembrie 2021, plenul Consiliului a admis partial demersul presedintelui interimar
al Judecatoriei Chisinau, Vitalie Stratan, referitor la modificarea Hotararii
Consiliului Superior al Magistraturii nr.555/25 din 27 noiembrie 2018, iar incepand
cu 01 ianuarie 2022, sediile Judecatoriei Chisindu s-au specializat dupd cum
urmeaza: sediul Buiucani - in materie penald si n materie contraventionald; sediul
Ciocana - in materie ce tine de activitatea judecatorului de instructie; sediul Riscani
- in materie de contencios administrativ si Tn materie contraventionala.

La fel, prin hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr.458/29 din 18
octombrie 2023, plenul Consiliului a micsorat unitdtile de personal de la Curtea
Suprema de Justitie cu 13 posturi de judecator si 26 unitati de asistent judiciar, cu
majorarea unitdtilor de personal la Judecatoria Chisinau (sediul Centru) dupa cum
urmeaza — 1 (un) post de judecdtor, 1 (una) unitate de grefier si 1 (una) unitate de
asistent judiciar.



Suplimentar, prin hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr.28/3 din 23
ianuarie 2024 cu privire la specializarea sediilor Judecatoriei Chisinau, s-a dispus
anularea pct.2 din hotardrea CSM nr.257/25 din 02 noiembrie 2021, pct.1 din
hotararea CSM nr.555/25 din 27 noiembrie 2018 si pct.2 din hotararea CSM nr.3/1
din 10 ianuarie 2017 si s-a decis, ca incepand cu 01 februaric 2024, sediile
Judecatoriei Chisindu se specializeaza dupa cum urmeaza:
- in materie penald (cauze penale, contraventionale si ce tine de activitatea
judecatorului de instructie) — sediile Buiucani si Ciocana;
- 1n materie civila (cauze civile, contencios administrativ si insolvabilitate) —
sediile Centru, Riscani si Botanica (Central).

S-a revocat ca efect pentru viitor, incepand cu 01 februarie 2024, Anexa nr.1 din
hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr.584/27 din 11 decembrie 2018.

La fel, prin aceeasi hotarare s-a imputernicit presedintele interimar al Judecatoriei
Chisinau sa stabileascd pana la 29 ianuarie 2024 componenta nominald a
judecatorilor in materie civila si penald, la fel s1 sd aprobe lista dosarelor care
urmeaza a fi lasate in procedura judecatorilor a caror specializare va fi modificata si
sd propuna pana la 1 1unie 2024 Consiliului Superior al Magistraturii stabilirea
numarului de judecatori conform pct. 2 si 3 din hotararea vizata precum si din
hotararile Consiliului Superior al Magistraturii nr. 257/25 din 02 noiembrie 2021,
nr. 584/27 din 11 decembrie 2018 si 555/25 din 27 noiembrie 2018.

Modificarile enuntate s-au impus a fi necesare in contextul asigurarii calitatii
infaptuirii actului de justitie, eficientei sistemului judecatoresc, judecarii cauzelor in
termene rezonabile, distribuirii echitabile a volumului de lucru intre judecatorii din
cadrul sediilor specializate; asigurarii rotatiei magistratilor conform specializarii
precum si asigurarii conditiilor de munca echitabile tuturor judecatorilor.

Astfel, urmand dispozitiile hotararii Consiliului Superior al Magistraturii nr.28/3 din
23 ianuarie 2024 cu privire la specializarea sediilor Judecatoriei Chisinau, la data de
29 ianuarie 2024, presedinta interimara a Judecatoriei Chisindu Livia Mitrofan a
emis dispozitia nr.5, prin care s-a aprobat componenta nominala a judecatorilor din
cadrul Judecatoriei Chisindu in materie civila si penald, determinarea sediului de
activitate a acestora, cat si modul de functionare a directiilor de evidenta si
documentare procesuala din cadrul instantei judecatoresti.

Totodatd, in scopul bunei organizdri a activitdtii Judecatoriei Chisinau si pentru a
aduce in concordantd statul de personal cu hotaririle Consiliului Superior al
Magistraturii susmentionate cu privire la majorarea numarului de unitati de personal
si specializare a sediilor instantei, S-a impus necesitatea revizuirii structurii tip de
personal, numarului de unitdti de personal din subdiviziunile structurale ale
Secretariatului, sarcinilor de baza ale posturilor, reorganizarii subdiviziunilor
existente, crearii de subdiviziuni noi, etc.



Totodata, acest fapt se impunea si in vederea respectdrii normelor aprobate prin
Hotararea Guvernului nr.201 din 11 martie 2009 privind punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr.158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului
public.

Astfel, intru realizarea acestui scop, presedinta interimara a Judecatoriei Chisinau,
Mitrofan Livia, a Tnaintat demers catre Consiliul Superior al Magistraturii cu privire
la modificarea structurii-tip a instantei, dupa cum urmeaza:

» Serviciul de evidentd si documentare procesuald a cauzelor contraventionale
din Directia evidenta si documentare procesuala a cauzelor (sediul Ciocana),
a fost transferat in Directia evidentd si documentare procesuala a cauzelor
(sediul Buiucani), care isi exercita sarcinile in sediul respectiv, ca urmare a
modificarii specializarii sediilor Judecatoriei Chisinau dispuse prin hotararile
Consiliului Superior al Magistraturii nr.257/25 din 02 noiembrie 2021 si
nr.28/3 din 23 ianuarie 2024,

» Directia evidenta si documentare procesuala a cauzelor (sediul Ciocana) are
doud servicii distincte, si anume serviciul evidentd a cauzelor ce tine de
activitatea judecatorului de instructie, care urmeaza sa asigure gestionarea
circuitului eficient si In termen a materialelor de competenta judecatorului de
instructie si a corespondentei, cit si serviciul documentare procesuald a
cauzelor ce tine de activitatea judecdtorului de instructie, care asigura
gestionarea eficienta si in termen a materialelor de competenta judecatorului
de instructie dupa examinare;

» Directia evidenta si documentare procesuala a cauzelor (sediul Central) are
doua servicii distincte s1 anume serviciul evidenta a cauzelor de insolvabilitate
si lichidare, care asigura gestionarea circuitului eficient si in termen a
dosarelor/cererilor de insolvabilitate si lichidare si a corespondentei, cat si
serviciul documentare procesuala a cauzelor de insolvabilitate si lichidare,
care asigura gestionarea eficientd si in termen a cauzelor de insolvabilitate si
lichidare dupa examinare.

Totodata, deoarece volumul de activitate al Directiei generalizare, sistematizare,
monitorizare a practicii judiciare si relatii publice din cadrul Judecatoriei Chisindu
s-a redus pe parcursul anilor ca efect al hotararii plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr.371/32 din 22 decembrie 2020, astfel ca incepand cu 01 ianuarie
2021 instanta judecatoreasca utilizeaza Modulul de Raportare Statistica Electronica,
parte integratd a Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor, s-a conchis
necesitatea reducerii numarului de personal din aceasta Directie, pana la 13 unitati,
3 functii de conducere si 10 functii de executie iar numarul de functii lichidate au
fost distribuite dupa cum urmeaza:



> In serviciul administrativ al secretariatului Judecatoriei Chisindu a fost creati
Directia Juridica si Contencios, compusa din 13 unitati de functionari publici,
supusi reglementarilor Legii nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia
publica si statutul functionarului public, si anume din 4 functii de conducere
si 9 functii de executie, directie compusa din:

v" Sectia expertiza juridicd — care are menirea acordarii asistentei juridice
de specialitate Tn procesul de modificare si completare a actelor
normative cu caracter intern, asigurarea procesului de avizare a
proiectelor de acte normative, elaborate de ministere si Consiliul
Superior al Magistraturii, in domeniul de competentd a instantei
judecatoresti, asigurarea procesului de examinare a contractelor si
actelor aditionale, precum si acordurilor propuse spre incheiere
Judecitoriei Chisinau, cat si asigurarea procesului de examinare a
proiectelor de ordine si dispozitii organizatorice, in vederea
corespunderii acestora legislatiei in vigoare;

v' Sectia contencios — la acest capitol urmeaza a fi retinut cresterea
numadrului de cereri prealabile adresate Judecdtoriei Chisindu si
actionarea acesteia in instantele judecatoresti, astfel sectia respectiva
are menirea asigurarii procesului de solutionare a cererilor prealabile si
examinarea proiectelor de acte administrative individuale, cu inaintarea
propunerilor de emitere a acestora, coordonarea si asigurarea
procesului de reprezentare a intereselor judecatoriei in instantele
judecatoresti, organele autoritatilor publice si asociatiile obstesti in
problemele de ordin juridic, monitorizarea si analizarea practicii
judiciare, cu raportarea asupra oportunitatii contestarii actelor
judecatoresti cu implicarea judecatoriei si coordonarea si monitorizarea
procesului de executare a hotararilor judecatoresti.

La fel, pentru Tmbundtatirea activitatii administrative a instantei judecatoresti,
Directia financiar-economica a fost reorganizata si create doud sectii distincte si
anume:

v" Sectia evidenta contabila si politici salariale;

v" Sectia planificare bugetara si achizitii.

In aceiasi ordine de idei, pentru imbunititirea activititii administrative a
Judecatoriei Chisinau, Directia resurse umane a fost reorganizata si create doua sectii
distincte si anume:

v" Sectia planificare, asigurare si evidenta personalului;

v" Sectia instruire, evaluare si motivare personal;

Totodata, Serviciul tehnologii informationale a fost lichidat, iar functiile de
administrator/administratoare retea de calculatoare se regasesc in Directia asigurare
tehnico-materiala.



Serviciul expeditie a fost partial modificat, astfel din cele 11 functii, a fost creatd o
unitate de sef serviciu care va conduce si coordona activitatea personalului din cadrul
serviciului.

In aceiasi ordine de idei, urmeaza a fi remarcat ca potrivit noului stat de personal a
fost adaugata 1 unitate fdp (functie de demnitate publicd), 1 unitate fpc (functie
publica de conducere) si 1 unitate fpe (functie publica de executie), iar Tn ansamblu
nu a fost depdsit numarul total de 715 unitati.

La fel, urmeaza a fi remarcat ca in Structura-tip si in proiectul statului de personal
nou au fost operate modificdri in denumirea Directiilor de evidenta si documentare
procesuala a cauzelor si subdiviziunilor acestora, inclusiv in sarcinile de baza
stabilite pentru specialistii din cadrul acestora, care au fost reflectate tinandu-se cont
de efectele si specializarea sediilor Judecatoriei Chisindu conform pct.2 din
hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr.28/3 din 23 ianuarie 2024.

Mai mult decat, in cadrul Directiei generalizare a practicii judiciare si relatii cu
publicul au fost constituite 2 sectii:

v’ Sectia generalizare si sistematizare a practicii judiciare;

v" Sectia monitorizare si relatii cu publicul.

In scopul asigurarii accesibilitatii justitiei prin organizarea eficientd a activitatii
instantei de judecatd, in partea ce tine de primirea si deservirea informativa a
cetatenilor si reprezentantilor acestora, reprezentatilor organelor de stat si
persoanelor juridice, in Sectia monitorizare si relatii cu publicul au fost create noi
functii publice, care au sarcinile de transmitere a informatiilor interne si externe,
comunicarea intre instanta de judecatd si diferitele parti interesate (cetiteni si
reprezentantii acestora, reprezentatii organelor de stat si persoanele juridice), cu
urmatoarele obiective de baza: facilitarea si eficientizarea procesului de interactiune
a cetatenilor cu instantele de judecata si a accesului cetatenilor la agenda sedintelor,
cauzelor pendinte, incheierilor/hotararilor instantelor de judecata; facilitarea si
eficientizarea procesului de prestare a serviciilor publice executate de catre instanta;
asigurarea realizarii drepturilor cetdtenilor de a se adresa la instanta de judecata
pentru apararea drepturilor, libertatilor sau intereselor legale lezate sau contestate;
reglementarea procedurii de cooperare a cetatenilor cu specialistii subdiviziunilor
structurale din cadrul instantei de judecatd; ridicarea nivelului de informare si de
participare a cetateanului la procesul de justitie; optimizarea circuitului de
documente si informatie.

Astfel, ca efect al hotararilor Consiliului Superior al Magistraturii nr.257/25 din 02
noiembrie 2021, nr.458/29 din 18 octombrie 2023 si nr.28/3 din 23 ianuarie 2024 la
demersul Judecatoriei Chisindu, prin hotararea Consiliului nr.89/8 din 27 februarie
2024 s-a aprobat o noua Structura-tip pentru Judecatoria Chisinau cu un efectiv
limitd de personal de 715 unitati, inclusiv 156 judecatori dupa cum urmeaza:



Conducerea, judecatori
Secretariatul

Grefa Secretariatului:

» Directia generalizare a practicii judiciare si relatii cu publicul:
v' Sectia generalizare si sistematizare a practicii judiciare;
v" Sectia monitorizare si relatii cu publicul.

» Directia evidenta si documentare procesuala a cauzelor (sediul Centru):
v' Sectia evidenta a cauzelor civile si comerciale;
v" Sectia documentare procesuala a cauzelor civile si comerciale;
v' Serviciul interpreti/traducatori.

» Directia evidenta si documentare procesuali a cauzelor (sediul Riscani):
v" Serviciul evidenta a cauzelor de contencios administrativ;
v’ Serviciul documentare procesuala a cauzelor de contencios
administrativ;
v" Serviciul interpreti/traducatori.

» Directia evidenta si documentare procesuala a cauzelor (sediul Central):
v" Serviciul evidenta a cauzelor de insolvabilitate si lichidare;
v" Serviciul documentare procesualda a cauzelor de insolvabilitate si
lichidare;
v" Serviciul interpreti/traducatori.

> Directia evidentd si documentare procesuald a cauzelor (sediul
Buiucani):
v' Sectia evidenta a cauzelor penale;
v" Sectia documentare procesuald a cauzelor penale;
v' Serviciul evidentd si documentare procesuald a cauzelor
contraventionale;
v" Serviciul interpreti/traducatori.

» Directia evidenta si documentare procesualia a cauzelor (sediul Ciocana):
v" Serviciul evidenta a cauzelor ce tine de activitatea judecatorului de
instructie;
v" Serviciul documentare procesuald a cauzelor ce tine de activitatea
judecdtorului de instructie;
v" Serviciul interpreti/traducatori.

Serviciul administrativ al secretariatului:

» Directia financiar-economica:



v" Sectia evidenta contabila si politici salariale;
v" Sectia planificare bugetara si achizitii.

» Directia resurse umane:
v" Sectia planificare, asigurare si evidenta personalului;
v’ Sectia instruire, evaluare si motivare personal.

» Directia juridica si contencios:
v' Sectia expertiza juridica;
v" Sectia contencios.

» Serviciul arhiva
» Serviciul expeditie
» Directia asigurare tehnico-materiala

Ca urmare a aprobarii noii structuri tip, prin dispozitia presedintei interimare a
Judecdtoriei Chisinau, Mitrofan Livia, nr.18 din 19 martie 2024 au fost desemnati
colaboratorii cu functit de conducere din cadrul Judecdtoriei Chisindu sa
intocmeasca actele normative interne ale instantei ce vizeaza organizarea activitatii
instantei judecatoresti, precum si fisele de post.

Ulterior, la 12 aprilie 2024, de catre Cancelaria de Stat a Republicii Moldova a fost
avizat Statul de personal al Judecdtoriei Chisindu, avand un efectiv limitd de
personal de 715 unitéti.

Pe cale de consecinta, la data de 02 mai 2024 a fost emisa dispozitia Judecatoriei
Chiginau nr.28, potrivit careia s-au aprobat fisele de post a functionarilor publici din
cadrul secretariatului Judecatoriei Chisinau si 40 regulamentele cu privire la
organizarea si functionarea subdiviziunilor Judecatoriei Chisinau, si anume:

1. Regulamentul intern al Judecatoriei Chiginau;

2. Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea secretariatului
Judecatoriei Chisindu;

3. Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea grefei secretariatului
Judecatoriei Chisindu;

4. Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Directiei generalizare
a practicii judiciare si relatii cu publicul;

5. Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Sectiei generalizare si
sistematizare a practicii judiciare din cadrul Directiei generalizare a practicii
judiciare si relatii cu publicul,

6. Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Sectiei monitorizare si
relatii cu publicul din cadrul Directiei generalizare a practicii judiciare si
relatii cu publicul;



7. Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Directiei evidenta si
documentare procesuala a cauzelor (sediul Centru);

8. Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Sectiei evidentd a
cauzelor civile si comerciale din cadrul Directiei evidenta si documentare
procesuala a cauzelor (sediul Centru);

9. Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Sectiei documentare
procesuala a cauzelor civile si comerciale din cadrul Directiei evidenta si
documentare procesuala a cauzelor (sediul Centru);

10.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciului
interpreti/traducatori din cadrul Directiei evidenta si documentare procesuala
a cauzelor (sediul Centru);

11.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Directiei evidenta si
documentare procesuala a cauzelor (sediul Riscani);

12.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciului evidenta a
cauzelor de contencios administrativ din cadrul Directiei evidentd si
documentare procesuala a cauzelor (sediul Riscani);

13.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciului
documentare a cauzelor de contencios administrativ din cadrul Directiei
evidenta si documentare procesuala a cauzelor (sediul Riscani);

14.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciului
interpreti/traducdtori din cadrul Directiei evidentd si documentare procesualad
a cauzelor (sediul Riscani);

15.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Directiei evidenta si
documentare procesuala a cauzelor (sediul Central);

16.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciului evidenta a
cauzelor de insolvabilitate si lichidare din cadrul Directiei evidenta si
documentare procesuala a cauzelor (sediul Central);

17.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciului
documentare a cauzelor de insolvabilitate si lichidare din cadrul Directiei
evidenta si documentare procesuala a cauzelor (sediul Central);

18.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciului
interpreti/traducdtori din cadrul Directiei evidenta si documentare procesuala
a cauzelor (sediul Central);

19.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Directiei evidenta si
documentare procesuala a cauzelor (sediul Buiucani);

20.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Sectiei evidentd a
cauzelor penale din cadrul Directiei evidenta si documentare procesuala a
cauzelor (sediu Buiucani);

21.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Sectiei documentare
procesuala a cauzelor penale din cadrul Directiei evidentd si documentare
procesuala a cauzelor (sediul Buiucani);

22.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciului evidenta si
documentare procesuald a cauzelor contraventionale din cadrul Directiei
evidenta si documentare procesuald a cauzelor (sediul Buiucani);



23.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciului
interpreti/traducatori din cadrul Directiei evidenta si documentare procesuala
a cauzelor (sediul Buiucani);

24.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Directiei evidenta si
documentare procesuala a cauzelor (sediul Ciocana);

25.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciului evidenta a
cauzelor ce tin de activitatea judecatorului de instructie din cadrul Directiei
evidenta si documentare procesuald a cauzelor (sediul Ciocana);

26.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciul documentare
procesuala a cauzelor ce tin de activitatea judecatorului de instructie din
cadrul Directiei evidenta si documentare procesuala a cauzelor (sediul
Ciocana);

27.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciului
interpreti/traducatori din cadrul Directiei evidenta si documentare procesuala
a cauzelor (sediul Ciocana);

28.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciului
administrativ al Judecdtoriei Chisindu;

29.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Directiei financiar-
economica;

30.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Sectiei evidenta
contabila si politici salariale din cadrul Directiei financiar-economica;

31.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Sectiei planificare
bugetard si achizitii din cadrul Directiei financiar-economica;

32.Regulamentul Directiei resurse umane din cadrul Judecatoriei Chisinau;

33.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Sectiei planificare,
asigurare si evidentd a personalului din cadrul Directiei resurse umane a
Judecatoriei Chisindu;

34.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Sectiei instruire,
evaluare si motivare personal din cadrul Directiei resurse umane a
Judecatoriei Chisinau;

35.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Directiei juridica si
contencios;

36.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Sectiei expertiza
juridica din cadrul Directiei juridica si contencios;

37.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Sectiei contencios din
cadrul Directiei juridica si contencios;

38.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciului arhiva din
cadrul Judecatoriei Chisinau;

39.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciului expeditie
al Judecatoriei Chisinau;

40.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Directiei asigurare
tehnico-materiala din cadrul Judecatoriei Chisinau.

https://jc.instante.justice.md/ro/content/acte-normative-interne-1
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Potrivit dispozitiei Judecatoriei Chisindu nr.30 din 27 mai 2024, in vederea
integritatii, confidentialitatii tuturor informatiilor ce constituie date cu caracter
personal si prelucrate de catre instanta judecatoreasca, atat in cadrul prelucrarii
acestora in mod manual, cat si prin intermediul sistemelor informationale, s-a dispus
aprobarea urmatoarelor acte interne pe acest domeniu:

1. Regulamentul cu privire la supravegherea prin mijloace video in cadrul
Judecatoriei Chisinau;
2. Politica de securitate a datelor cu caracter personal in cadrul Judecatoriei
Chisinau,
3. Evaluarea impactului asupra protectiei datelor cu caracter personal la
supravegherea prin mijloace video in cadrul Judecatoriei Chisinau.
https://jc.instante.justice.md/ro/content/prelucrarea-datelor-cu-caracter-personal

La fel, prin aceeasi dispozitie, S-au desemnat si persoanele responsabile pentru
implementarea si monitorizarea respectarii prevederilor Politicii de securitate a
datelor cu caracter personal in cadrul Judecatoriei Chisinau.

II. Transparenta si accesul liber la justitie.

Unul dintre obiectivele urmdrite constant de cdtre Judecdtoria Chisindu vizeaza
asigurarea respectarii transparentei si principiului liberului acces la justitie pentru
fiecare cetatean.

v' Astfel, si pe parcursul perioadei de raportare, in vederea sporirii transparentei
procedurii de judecata, sedintele de judecata sunt inregistrate prin intermediul SRS
Femida, in conformitate cu prevederile Regulamentului privind inregistrarea audio
a sedintelor de judecatd, aprobat prin Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii
nr.338/13 din 12 aprilie 2013.

Totodata, din considerentul ca nu toate sdlile de sedinta sunt dotate cu echipamente
SRS Femida, la inregistrarea audio a sedintelor de judecata sunt utilizate
reportofoanele, inregistrarile audio ulterior fiind plasate si pastrate in PIGD.

Potrivit raportului statistic privind Inregistrarea audio a sedintelor de judecata,
generat de Programul Integrat de Gestionare a Dosarelor, din numarul total de
sedinte de judecatd care au avut loc in perioada de raportare (70319), nu au fost
inregistrate audio un numar de 2883 sedinte, ceea ce constituie o ratd de 4,1% in
raport cu rata de 6,9% 1n perioada similara a anului trecut.

Astfel, in acest sens, se atesta o crestere esentiala a ratei de inregistrare audio a
sedintelor de judecata, atat prin intermediul echipamentelor SRS Femida, cat si a
reportofoanelor.
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v Hotéararile emise de catre judecdtorii Judecdtorier Chisindu sunt
publicate pe pagina web a instantei in conformitate cu cerintele Regulamentului cu
privire la publicarea hotararilor judecatoresti pe pagina web, aprobat prin Hotararea
Consiliului Superior al Magistraturii nr.658/30 din 10 octombrie 2017, cu unele
exceptii prevazute de prezentul regulament.

Astfel, potrivit Raportului statistic privind numarul hotararilor publicate pe pagina
web a instantei, generat de Programul Integrat de Gestionare a Dosarelor, inca raman
nepublicate o ratd de 1,73% de hotarari din numarul total al hotararilor disponibile
pentru publicare.

v" Succesiv, la demersul administratiei Judecatoriei Chisinau, la data de 27
februarie 2024, in incinta sediului Centru al Judecdtoriei Chisindu a avut loc
instruirea functionarilor Judecatoriei Chisinau cu tematica ’Masurile de asigurare a
integritatii institutionale” de catre colaboratorii Centrului National Anticoruptie, in
scopul promovarii culturii integritatii institutionale si profesionale, aprofundarea
cunoasterii cadrului normativ de reglementare a integritatii functionarului public,
prevenirii coruptiei in serviciul public, eticii functionarului public, dar si a
prevederilor Codului de conduita.

v/ Un eveniment care s-a desfasurat la data de 28 februarie 2024, in incinta
sediului Central al Judecatoriei Chisinau a fost prezentarea Raportului cu privire la
activitatea Judecdtoriei Chisindu pe parcursul anului 2023.

Este de mentionat, cd un asemenea eveniment a avut loc pentru prima data de la
crearea Judecatoriei Chisindu si prezentat de catre presedinta interimara a
Judecatoriei Chisindau Mitrofan Livia. La eveniment au fost prezenti membrii
Consiliului Superior al Magistraturii — Guzun lon, Postica Alexandru, Ciaglic
Tatiana, Frunze Maria si Popescu Lucia, presedintele interimar al Curtii Supreme de
Justitie — Miron Aliona, presedintele interimar al Curtii de Apel Chisindu — Mira
Ghenadie, vicepresedintii interimari ai Judecatoriei Chisinau, judecatori si
colaboratori a1 instantei.

Raportul prezentat a inclus structura organizationala a Judecatoriei Chisinau,
transparenta si accesul liber la justitie, activitatea instantei in domeniul infaptuirii
justitiei, activitatea Directiei generalizare, sistematizare, monitorizare a practicii
judiciare si relatii publice in partea ce tine de examinarea petitiilor si cererilor
privind accesul la informatie, gestionarea resurselor umane si managementul
financiar.

La fel, la elaborarea raportului de activitate al Judecatoriei Chisindu pentru perioada
anului 2023 au fost analizate instrumente recomandate de catre Comisia Europeana
pentru Eficienta Justitiei ce tin de indicatorii de performanta referitor la Rata de
solutionare a dosarelor in perioada raportatd; Rata de variatie a stocului de cauze
pendinte (CR); Durata lichidarii stocului de cauze pendinte; Durata (varsta)
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dosarelor pe rol; Examinarea in termen a dosarelor; Rata apelurilor; Rata deciziilor
anulate; Rata deciziilor modificate; Sarcina per judecator.

Totodata, Raportul cu privire la activitatea Judecatoriei Chisindu pe parcursul anului
2023 a fost publicat pe pagina web a instantei, la compartimentul ,,Transparenta”,
sub-meniul ,,Planuri si Rapoarte”.

https://jc.instante.justice.md/sites/jc.instante.justice.md/files/Raport%20generalizat
%?20insolvabilitate.pdf

La data de 06 martie 2024, in sediul Centru al Judecatoriei Chisindu a avut loc
instruirea magistratilor si functionarilor publici ai Judecatoriei Chisinau, organizata
de catre Autoritatea Nationala de Integritate, in sensul cunoasterii despre
obligativitatea depunerii declaratiilor de avere si interese personale anuale, la
eliberare, la angajare/reangajare, respectarea termenelor de depunere precum si
despre caracterul complet si veridic al acestora.

v Un eveniment onorabil pentru Judecatoria Chisindu a fost vizita la data de 14
martie 2024, la sediul Centru al Judecatoriei Chisindu, a membrilor Consiliului
Superior al Magistraturii — Guzun Ion, Miron Aliona si ai expertilor in domeniul
comunicarii si eticii judiciare din cadrul sistemului judecatoresc al Canadei,
Presedintele Curtii Federale a Canadei dl Paul Crampton si Directoarea pe
comunicare a Oficiului Executiv din Nova Scotia dna Jennifer Stairs, organizata in
cadrul Proiectului de Asistentd Tehnica (TAP) Moldova - Canada, condus de
Agentia pentru Afaceri Judiciare Federale (FJA) de pe langa Departamentul de
Justitie din Canada.

In cadrul vizitei la Judecatoria Chisinau, expertii in domeniul comunicarii si eticii
judiciare din cadrul sistemului judecatoresc al Canadei au fost informati referitor la
activitatea instantelor de judecata din Republica Moldova, modul de infaptuire a
justitiei, legislatia Republicii Moldova, conditiile pentru a candida la functia de
judecdtor, cat si la functiile publice din cadrul Judecatoriei Chisinau.

De asemenea, le-au fost demonstrate compartimentele din structura institutiei, sala
de sedinte, Directia de evidentd si documentare procesuald, arhiva, serviciul
administrativ. La fel, au beneficiat de ghidaj intern, iar colaboratorii Judecatoriei
Chisindu au raspuns intrebarilor lor, care au fost multe si pertinente.

v' Tot la data de 14 martie 2024, in incinta Facultatii de Drept a Universitatii de
Stat din Moldova, a avut loc o sedintd comuna cu tematica: ,,USM - Judecatoria
Chisinau, piata muncii”, la care au participat Presedintele interimar al Judecatoriei
Chisinau — Livia Mitrofan, judecatorii — Vasilache Serafim, Munteanu Vasilisa,
Chiselita Violeta, Muruianu Maria, reprezentantii Universitatii de Stat — doamna
Otilia Dandara, doctor habilitat, profesor universitar, Prim-prorector, prorector
pentru activitate didactica si studenteasca al USM, Serghei Brinza, Decanul
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Facultatii de Drept a USM, doctor habilitat, profesor universitar, si studentii anului
V.

In cadrul evenimentului s-a vorbit despre admiterea la concursurile de angajare a
studentilor din ultimul an de studii, importanta experientei practice in formarea
viitorilor specialisti in domeniul dreptului, modul de accedere in functiile judiciare.

Studentii Facultatii de Drept a Universitatii de Stat din Moldova au avut posibilitatea
sd participe la discutii si sa is1 impartaseasca perspectivele si gandurile legate de
accesul la munca si la practica de specialitate, astfel, sedinta data a avut drept scop
promovarea colaborarii si a oportunitatilor de cariera pentru studentii si absolventii
Facultatii de Drept a Universitatii de Stat din Moldova, motivand studentii sa
parcurga calea spre o carierd de succes in domeniul judiciar.

v De asemenea, la data de 21 martie 2024, in incinta sediului Central al
Judecatoriei Chisindu a avut loc instruirea angajatilor de catre Centrul National
pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal (CNPDCP) in domeniul protectiei
datelor cu caracter personal.

Instruirea a fost organizata cu misiunea de a spori gradul de perceptie a angajatilor
Judecatoriei Chisinau asupra principiilor de protectie a datelor cu caracter personal,
precum si asupra asigurarii aplicarii corecte a prevederilor legale din domeniu, in
activitatea pe care o desfasoara.

Astfel, au fost discutate notiunilor generale aferente domeniului protectiei datelor cu
caracter personal, subiectii si drepturile subiectilor de date cu caracter personal,
prelucrarea categoriilor speciale de date cu caracter personal, cerintele privind
protectia datelor cu caracter personal in exercitarea atributiilor de serviciu,
asigurarea securitatii si confidentialitatii datelor cu caracter personal prelucrate,
examinarea solicitarilor de dezvaluire a datelor cu caracter personal, verificarea
conformitdtii prelucrdrii datelor cu caracter personal, aspecte legale privind
prelucrarea datelor cu caracter personal prin intermediul sistemelor de supraveghere
video, etc.

v' La fel tinem sd mentionam c&, Judecatoria Chisinau este prima instanta care a
solicitat Consiliului Superior al Magistraturii si Agentiei de Administrare a
Instantelor Judecatoresti dezvoltarea Programului Integrat de Gestionare a
Dosarelor, prin asigurarea interactiunii si sincronizarii datelor din Program cu
sistemele informationale de stat care contin date despre persoane (traversarea
frontierei de stat), date despre bunurile imobile si alte date relevante pentru
activitatea instantelor judecatoresti in procesul infaptuirii justitiei.

Tinandu-se cont de faptul ca acest proces este unul de durata, implicand o activitate
enormd pentru dezvoltatori, prin cererea presedintei interimare a Judecatoriei
Chisinau, Livia MITROFAN nr.5.14/A-595 din 07 mai 2024 adresatd Agentiei de
Guvernare Electronica, Judecatoria Chisindu a solicitat conectarea la platforma de
interoperabilitate (MConnect), acordand astfel accesul judecatorilor Judecatoriei
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Chisinau la datele despre persoana fizica din Registrul de Stat al Populatiei al ASP,
datelor despre persoana juridica din Registrul de stat al unitatilor de drept al ASP,
datelor despre bunurile imobile din Registrul bunurilor imobile al ASP si datelor
despre istoricul traversarilor frontierei de stat ale persoanei fizice.

Datele enumerate supra sunt necesare judecatorilor, in scopul asigurarii respectarii
drepturilor participantilor la procesele de judecata, or anterior informatiile respective
erau interpelate de la autoritatile competente, ce ducea la tergiversarea proceselor de
judecata si generarea de costuri suplimentare atat pentru instanta judecatoreasca, cat
si pentru partile in proces.

Respectiv, la 31 mai 2024, dupa acceptarea solicitarii sus mentionate, intre Agentia
de Guvernare Electronica si Judecatoria Chisindu a fost semnata Anexa Tehnica Nr.1
privind realizarea schimbului de date prin intermediul platformei de
interoperabilitate (MConnect).

v’ Este de mentionat ca, incepand cu luna octombrie 2023, Judecatoria Chisinau
a inceput procesul de negociere un nou acord de colaborare cu Universitatea de Stat
din Moldova, care sa includa facilitati mai extinse pentru ambele parti.

Procesul dat a fost unul de durata, unde s-au purtat mai multe discutii, iar Judecatoria
Chisinau a prezentat toate argumentele in favoarea beneficiilor acestui Acord pentru
ambele parti, procesul de negociere finisand cu semnarea la 23 februarie 2024 a
Acordului nominalizat de cdtre Mitrofan Livia - presedintele interimar al
Judecatoriei Chisindu pe de o parte si Sarov Igor — rectorul Universitatii de Stat din
Moldova, pe de alta parte.

Astfel, potrivit prevederilor noului Acord, Judecatoria Chisinau v-a facilita accesul
la practicd a studentilor de la specialitatea Drept si a cadrelor didactice la informatii
si la baza materiala a partenerului, necesare in cadrul procesului de invatamant si de
desfasurare a practicii, v-a permite, in limitele legii, studentilor si cadrelor didactice
a specializarii Drept de a organiza evenimente specifice procesului de invatamant
(vizite tematice) 1n cadrul Judecatoriei Chisindu, v-a pune la dispozitia partenerului
a specialistilor dispusi sa initieze studentii de la specialitatea Drept in aspectele
practice ale dreptului, v-a angaja absolventii Universitatii in cadrul Judecatoriei
Chisinau in limita locurilor disponibile, in conditiile legii.

Totodatd, Universitatea de Stat v-a pune la dispozitia Judecatoriei Chisinau a
expertizelor de specialitate pe domeniile solicitate, efectuate de cadrele stiintifice si
didactice, v-a asigura prin absolventii programelor de studii, a fortei de munca
superior calificatd si mai nou, V-a inmatricula la studii universitare de licenta,
masterat, doctorat a angajatilor Judecatoriei Chisindu, care activeaza in baza actelor
administrative de numire in functie, in limita locurilor bugetare disponibile a
concursurilor de admitere, organizate in conditiile legii.

La fel, urmeaza a fi retinut ca, tendinta Judecétoriei Chisindu ramane si in continuare
oferirea mai multor informatii utile publicului, astfel fiind sporitda increderea
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justitiabilului 1n activitatea justitiarului prin transparentizarea activitdtilor
desfasurate — conlucrarea activda cu organele mediatice, eficientizarea rolului
directiilor responsabile pe segmentul relatiilor cu publicul, revigorarea portalului
national al instantelor de judecata, plasarea anunturilor si comunicatelor de interes
public atat pe pagina web a instantei cat si pe paginile retelelor de socializare.

Astfel, in perioada de referinta, atat pe pagina web a instantei cat si pe retelele de
socializare au fost plasate in jur de 55 de anunturi si comunicate pentru publicul larg
si persoanele interesate, in asa mod instanta fiind deschisa publicului pentru oferirea
rapoartele de activitate, datele de contact si alte informatii utile pentru justitiabili,
care sunt publicate si actualizate cu regularitate si pot fi usor accesate pe portalul
national al instantelor de judecata.

1.  Activitatea Judecitoriei Chisindu in domeniul infaptuirii justitiei

Cu referire la volumul de Iucru efectuat de catre Judecatoria Chisinau in domeniul
infaptuirii actului de justitie in perioada de raportare, sunt de remarcat urmatoarele
date statistice, generate de Programul Integrat de Gestionare a Dosarelor:

Informatia privind volumul de lucru in Judecatoria Chisinau
in I semestru al anului 2024

Volumul de lucru Total Total Restul Durata
Restanta cauzelor Numarul total de volumul cauze cauzelor si lichidarii
si materialelor la cauze si materiale _d_e incheiate | materialelor la | stocului de
inceputul parvenite in activitate sfarsitul cauze
perioadei de perioada de (3=1+2) perioadei de | pendinte
referinta referinta referinta e
1 2 3 4 5 6
41742 33056 74798 39870 34928 320

O reprezentarea graficd a datelor comparate pentru perioadele similare a anului 2023
s1 2024, prezentate in tabel, ar arata in felul urmator:
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Volumul de lucru in | semestru al anului 2024

B Restul cauzelor si materialelor la inceputul perioadei de raportare
B Numarul total de cauze si materiale parvenite in perioada raportata
B Numarul total de cauze incheiate

m Restul cauzelor si materialelor la sarsitul perioadei raportate

Daca sa facem o comparatie a volumului de lucru cu aceeasi perioada a anului 2023,
datele pentru perioada respectiva vor arata in felul urmator:

Informatia privind volumul de lucru in Judecdatoria Chisinau
in I semestru al anului 2023

42598 41478 84076 42136 41940 363
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Volumul de lucru in | semestru al anului 2023

M Restul cauzelor si materialelor la inceputul perioadei de raportare

B Numarul total de cayuze si materiale parvenite In perioada raportata

Numarul total de cauze incheiate

Restul cauzelor si materialelor la sarsitul perioadei raportate

Informatia cu privire la numarul cauzelor solutionate pe categorii:

Nr./ord. | Categoria cauzei Nr. cauze

1. Cauze penale (1) 1810

2. Cauze civile (2, 20/pr) 12171

3. Cauze comerciale (2c, 2e) 1489

4. Cauze in ordinea procedurii in ordonanta (2p/o) 11

5. Cauze in ordinea procedurii speciale (2 p/s) 283

6. Cauze de insolvabilitate (2i) 493

7. Cauze de contencios administrativ (3, 3d, 3ex, 3r) 1927

8. Cauze contraventionale (4, 4d) 2520

9. Plangeri impotriva organelor extrajudiciare in 3886
cauze contraventionale (51)

10. Materiale privind incuviintarea spitalizarii fortate 3
(6)

11. Materiale privind extradarea (art.541 CPP) 16
examinate a judecatorului de instructie (7)

12, Materiale privind recunoasterea hotararilor penale 22
ale instantelor straine (8)

13. Materiale privind recunoasterea hotararilor civile 17
9)

14. Materiale privind plangerile impotriva actiunilor 1552
organelor de urmadrire penald (10)

15. Materiale cu privire la autorizarea judecatorului 8639

de instructie (11, 12, 13)
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16. Demersuri de emitere a mandatelor de arest si 994
prelungirea termenului tinerii sub arest (14, 15,
16)

17. Materiale privind liberarea si ridicarea provizorie 201
(17,18, 19)

18. Materiale privind punerea 1in executare a 1896
hotararilor judecatoresti (21, 21j1)

19. Demersuri  privind  contestatiile ~ Tmpotriva 1656
executorului judecatoresc (25)

20. Cereri de acordare a asistentei juridice parvenite 137
de la Ministerul Justitiei (27)

21. Demersuri privind audierea victimei minore in 79
spatii prietenoase copiilor (28)

22, Revizuirea hotararilor pronuntate in cauze penale 12
(1rh)

23. Revizuirea hotdrarilor pronuntate in cauze civile 30
(2rh)

24. Revizuirea hotdrarilor pronuntate in cauze de 3
contencios administrativ (3rh)

25. Revizuirea hotararilor pronuntate in cauze 23
contraventionale (4rh)

Total: 39870

In continuare, urmand recomandarile Comisiei Europene pentru Eficienta Justitiei,
vom analiza instrumentele ce tin de indicatorii de performanta referitor la Rata de
solutionare a dosarelor in perioada raportatd; Rata de variatie a stocului de cauze
pendinte (CR); Durata lichidarii stocului de cauze pendinte; Durata (varsta)
dosarelor pe rol; Examinarea in termen a dosarelor; Rata apelurilor; Rata deciziilor
anulate; Rata deciziilor modificate; Sarcina per judecator.

1. Rata de solutionare a dosarelor in perioada raportatd

Indicatorul respectiv este exprimat in procente si reflecta raportul dintre cauzele
restante, cauzele noi parvenite si cauzele solutionate in decursul unei perioade

(A/(B+C)) X 100).

Indicatorul ratei de solutionare a dosarelor este utilizat pentru calcularea procentului
dosarelor solutionate din volumul de munca total, dupa caz, al unui judecator, a unei
instante de judecatd, al sistemului judecatoresc, pe parcursul unei perioade de
referintd si are ca scop evaluarea capacitatii instantei/judecatorului de a face fata
volumului de lucru.

Astfel, reiteram ca, numarul dosarelor si materialelor examinate de catre Judecatoria
Chiginau in primul semestru al anului 2024 a constituit in total — 39870, numarul
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dosarelor parvenite n perioada raportatd a constituit — 33056 si restanta cauzelor si
materialelor la inceputul perioadei de referinta — 41742.

Deci, utilizand formula de calcul si datele reflectate supra, dupa cum urmeaza:
(39870/(33056+41742)) x 100, constatam ca, rata de solutionare a dosarelor pentru
perioada raportata constituie 55,3 % si este cu 3,19 % mai ridicata decdt in
perioada similara a anului 2023.

2. Rata de variatie a stocului de cauze pendinte

Acest indicator (indicatorul CR) reprezinta raportul dintre cauzele solutionate si
cauzele noi, In decursul unei perioade, la fel exprimat in procente ((A/B) X 100).

Indicatorul Rata de variatie a stocului de cauze pendinte are ca scop evaluarea
gestionarii fluxului de dosare de catre instanta de judecata. O rata de variatie a
stocului de cauze pendinte care e aproape de 100%, indica abilitatea instantei sau a
unui sistem judiciar de a rezolva aproximativ acelasi numar de cauze ca numarul de
cauze intrate in perioada data de timp.

Utilizand formula de calcul a ratei de variatie a stocului de cauze pendinte in primul
semestru al anului 2024, constatam ca aceasta reprezinta 120,61%, ceea ce
reprezintda un indicator suficient de inalt.

Este de mentionat ca rata de variatie a stocului de cauze pendinte in perioada similara
a anului 2023 a constituit 101,59%.

Facand o analiza comparativa a indicatorului vizat cu datele din primul semestru al
anului 2023 se constata o crestere a ratei de variatie a stocului de cauze pendinte in
perioada de referinta, diferenta constituind 19,02%.

3. Durata (virsta) dosarelor pe rol

Cauzele inregistrate in instantd, Tnsa nesolutionate formeaza volumul de cauze
pendinte al instantei. Acesta este un indicator esential pentru combaterea cazurilor
de incdlcare a dreptului de acces la justitie Intr-un termen rezonabil in contextul
Articolului 6 din CEDO. Dupa ce se stabileste durata cauzelor active, instanta poate
sa elimine decalajele (importante) si sa isi indrepte atentia spre masurile ce necesita
a fi intreprinse, in scopul asiguririi solutionarii cauzelor intr-un termen rezonabil. In
mod normal, atunci cand exista cauze care se retin pe rolul unei instante pentru o
perioadd mai mare de doi ani, riscul unei incalcari a cerintelor articolului 6 din
CEDO creste in mod semnificativ.

Durata examinarii cauzelor per instanta in perioada raportata:
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Cauze Cauze pani la 12 luni | mai mult de 12 | mai mult de 24 | mai mult de 36
solutionate pendinte la luni luni luni

30/06/2024
39870 34717 22620 5749 2417 3931

Durata examindrii cauzelor pe categorii in perioada raportata:

Tipul cauzelor Cauze Cauze pana la | mai mai mai
solutionate | pendinte 12 luni mult | mult | mult

de 12 |de 24 |de 36
luni luni luni

1 Total cauze civile 14260 12863 8890 2096 | 774 1102

1b Divortul 16 23 16 4 1 2

1b Repunerea in functie a | 590 480 420 19 5 36

celor eliberati

2 Total cauze comerciale 1982 4402 1980 711 464 1247

3 Total cauze contencios | 1929 6151 4355 1126 | 399 271

administrativ

4 Total cauze penale 15270 6786 3805 1114 | 590 1277

4a Omorul intentionat 12 22 9 5 1 7

4b Jaful/tilharia 479 1006 492 224 118 172

5 Total cauze | 6429 4516 3590 702 190 34

contraventionale

Total 39870 34717 22620 5749 |[2417 |[3931

Astfel, durata dosarclor pe rol in perioada raportatd a constituit 80,60%, in
comparatie cu 75,79% - in perioada similard a anului 2023.

La acest compartiment se constata ca, la sfarsitul perioadei de raportare, numarul
cauzelor pendinte o perioada mai mica de 12 luni constituie — 22620, ceea ce
reprezinta 65,2%, din totalul cauzelor pendinte.

Cauzele pendinte mai mult de 12 luni constituie un numar de 5749, adica 16,5% din
numarul de cauze pendinte.

Cu referire la cauzele pendinte pentru o perioadd mai mare de 24 luni, acestea
constituie un numar de 2417, raportat in procente — in volum de 7% din numarul

total al cauzelor pendinte.

Si in final, cauzele pendinte pentru o perioadd mai mare de 36 luni, constituie 3931,
ceea ce reprezinta 11,3% din numarul total de cauze pendinte.
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Durata examinarii cauzelor per categorii

PANA LA 12 LUNI MAI MULT DE 12 LUNI MAI MULT DE 24 LUNI MAI MULT DE 36 LUNI

m Cauze penale si contraventionale Cauze civile, comerciale si de contencios administrativ

4. Examinarea in termen a dosarelor

Indicatorul Rata de cauze solutionate in termenele stabilite reprezinta procentul
cauzelor finalizate intr-o anumitd perioada de timp. Perioada de timp constituie
durata considerata rezonabild, sau stabilita expres de lege.

Acesta arata numarul dosarele solutionate intr-o perioada mai scurtd de timp decat
termenul de referintd precum si numarul de dosare solutionate intr-o perioadd mai
indelungata de timp decat termenul de referinta.

Astfel, potrivit modulului de raportare statisticai din Programul Integrat de
Gestionare a dosarelor, Rata de examinare in termen a dosarelor pentru perioada
raportata constituie 59,69% din numarul total de cauze examinate, in raport cu
perioada similara a anului trecut, care a constituit 61,23%.

In continuare vom reflecta numirul dosarelor solutionate in anumite perioade de
timp, conform tabelului de mai jos:

0-60 zile 61-120 zile 121-180 zile | 181-240 zile | >=240  zile
(pana la 2 luni (pana la 4 | (pana la 6 | (pana la 8 | (mai  mult
luni) luni) luni) sau egal cu 8
luni)
Nr. 14785 5511 5196 4266 10102
cauze
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Rata de solutionare in termenele stabilite

M Panala 2 luni
M Panala 4 luni
Panala 6 luni
Pana la 8 luni

B Mai mult sau egal cu 8 luni

5. Rata apelurilor

Acest indicator se consideratd ca fiind rata exprimatda 1in procente a
hotararilor/deciziilor judecatoresti contestate cu apel/recurs, in raport cu numarul
total al deciziilor date intr-o anumita perioada de timp (Formula de calcul: % =

decizii sau hotararii atacate cu apel sau recurs/ total decizii sau hotarari emise x
100 %).

Indicatorul dat reflectd calitatea actului de justitie. Totodatd, prin intermediul
acestuia obtinem date care contribuie la evaluarea eficientei judecatorilor.

Rata apelurilor se analizeaza in corelatie cu alti indicatori, or reusita recursului poate
sd nu aiba legaturd cu calitatea dezbaterilor initiale, ci sa fie bazata pe alte
considerente, precum o interpretare diferitd a legii de catre instantd din motive
pozitive sau negative, etc.

Astfel, rata apelurilor pentru perioada de referinta a constituit 17,36%.

6. Rata deciziilor modificate

Indicatorul dat reprezintd volumul deciziilor judecatoresti modificate de instanta
lerarhic superioara, exprimat in procente, in raport cu numarul total al deciziilor
adoptate intr-o anumitd perioada de timp (Formula de calcul: % = decizii sau
hotariri modificate de instanta de apel sau recurs/total decizii sau hotardri emise x
100 %).

La fel, rata deciziilor modificate ofera date care permit o evaluare a calitati actului
de justitie In instante din punctul de vedere a modului in care au fost tratate hotararile
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de catre instantele superioare. Totusi, acesti indicatori reflecta potentialul limitat al
statisticilor judiciare existente, in vederea evaluarii calitatii deciziilor. Rata
deciziilor contestate si rata recursurilor favorabile (care determina modificarea
deciziilor contestate) urmeaza a fi interpretata cu atentie.

Astfel, rata deciziilor anulate pentru perioada de referinta a constituit 1,73% iar cea
a deciziilor modificate pentru aceeasi perioada de referinta a constituit 0,03%.

Anul Hotirari (civile) Sentinte (penale) Total
(¢} (¢} (¢}
) © o) © o) ©
© & < S S Q
E = - T |z |%
o o o
< = < s | < =
| sem. 272 18 489 4 761 22
a.2023
| sem. 238 18 334 6 572 24
a.2024

7. Sarcina per judecdtor

Sarcina efectiva per judecator reflecta numarul de dosare aflate pe rol in procedura
unui judecator intr-o perioada de referinta si se calculeaza prin raportarea numarului
total de dosare la numadrul judecatorilor care au activat efectiv intr-o instantd
(excluzand magistratii detasati si suspendati). Numarul de judecatori care au activat
efectiv intr-o instantd se determind ca medie anuald, ludndu-se in considerare durata
perioadelor in care unii magistrati nu au activat efectiv (Volumul total de
activitate/num. judecatori (ENI)).

Sarcina conform schemei de incadrare se calculeaza prin raportarea volumului de
activitate a unui judecdtor la numarul total de posturi de judecatori, prevazut in
schemele de incadrare ale instantelor (Volumul total de activitate/num. judecatori
conform schemei de incadrare).

Sarcina medie lunara per judecator este calculatd ludndu-se in considerare si durata
concediilor anuale platite (10 luni) (Cauze incheiate/num. judecatori efectiv lucrati,
la perioada raportata).

Indicatorul analizeaza datele in privinta distribuirii volumului de lucru intre
judecatorti instantei si are ca efect realocarea de posturi intre instantele judecatoresti
pentru echilibrarea sarcinii.

Instanta Sarcina  calculata | Sarcina  calculata | Sarcina medie
din numirul de |din numéarul de | lunara
judecatori conform
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judecatori  efectivi | schemei de
lucrati incadrare
Judecdtoria Chisindu | 665,31 481,92 29,84

Astfel, este de mentionat ca conform schemei de incadrare a Judecatoriei Chisinau
pentru anul 2024, numarul total de judecatori a constituit 155.

Totodata, potrivit Raportului privind volumul de lucru in instantd, generat de
Programul Integrat de Gestionare a Dosarelor, numarul de judecatori efectiv lucrati
in perioada de raportare a constituit in mediu 105 unitati.

III (1). Analiza activitatii instantei pe marginea cauzelor de coruptie,
in urma specializarii judecatorilor in examinarea cauzelor penale
care au fost trimise in judecata de Procuratura Anticoruptie

Prin hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr.64/6 din 13 februarie 2024 s-
a dispus specializarea judecatorilor Judecatoriei Chisindu in domeniul examinarii
cauzelor penale care au fost trimise in instanta de judecatd de catre Procuratura
Anticoruptie, precum si controlul judiciar al procedurilor prejudiciare pe marginea
acestor cauze (cererile, demersurile inaintate de procurorii in Procuratura
Anticoruptie, plangerile impotriva hotararilor si actiunilor/inactiunilor procurorului
in Procuratura Anticoruptie etc.).

Prin aceeasi hotarare s-a imputernicit presedintele interimar al Judecatoriei Chisinau
sd stabileasca pand la 20.02.2024 componenta nominald a judecatorilor care vor
examina cauzele mentionate.

Astfel, prin dispozitia Judecatoriei Chiginau nr.13 din 20 februarie 2024 s-a aprobat
componenta nominald a judecdtorilor Judecdtoriei Chisindu care vor examina

cauzele mentionate la pct.l1 din hotardrea Consiliului Superior al Magistraturii
nr.64/6 din 13 februarie 2024.

Potrivit, pct.7 din dispozitia enuntatd mai sus, s-a recomandat judecatorilor
specializati conform pct.1 din prezenta dispozitie de a transmite cauzele penale aflate
in gestiune, care nu se refera la cauzele penale care au fost trimise in instanta de
judecata de catre Procuratura Anticoruptie, tinandu-se cont de competentele acesteia
si pe care nu a fost inceputa cercetarea judecatoreasca, presedintelui Judecatoriei
Chisindu, in vederea solutionarii chestiunii privind redistribuirea cauzelor unui alt
judecator.

In continuare, prin incheierile presedintelui interimar al Judecitoriei Chisinau,
judecatorilor specializati le-au fost redistribuite in total 68 de cauze penale care au
fost trimise in instanta de judecata de catre Procuratura Anticoruptie, pe marginea
carora din mai multe motive nu a fost inceputa cercetarea judecatoreasca.
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In consecinta, de la punerea in executare a dispozitiei Judecitoriei Chisinau nr.13
din 20 februarie 2024, se retine cd pana in prezent, numarul total de cauze penale
trimise in instanta de judecatd de catre Procuratura Anticoruptie constituie 24 de
cauze.

Astfel, pentru comparatie, vom prezenta in tabelul ce urmeaza numarul de sedinte
de judecata fixate pe marginea cauzelor penale care au fost trimise in instanta de
judecata de catre Procuratura Anticoruptie, inainte si dupa specializarea
judecatorilor Judecatoriei Chisinau:

Perioada de referinta Nr. total de sedinte de judecata fixate

20.11.2023 — 20.02.2024 769

21.02.2024 — 31.05.2024 1239

Din analiza datelor prezentate, rezultd cd dupd specializarea judecdtorilor in
examinarea cauzelor penale care au fost trimise in instanta judecatd de catre
Procuratura Anticoruptie se constata o crestere a numarului de sedinte de judecata
fixate pe marginea cauzelor de coruptie si celor conexe actelor de coruptie cu 61, 11
%, ceea ce, dupa parerea noastra reprezintd un indice major in reflectarea sporirii
activitatii pe marginea cauzelor evidentiate.

Informatia statistica cu referire la activitatea judecatorilor specializati pe marginea
cauzelor penale care au fost trimise 1n instanta de judecata de catre Procuratura
Anticoruptie redistribuite spre examinare:

Cauze  penale | Cauze  penale | Persoane Cauze penale pe | Cauze penale pe
redistribuite, Ne | redistribuite audiate, Ne marginea carora | marginea carora
unde a fost a fost finalizata | a fost pronuntata
inceputa cercetarea sentinta
cercetarea judecatoreasca si | judecatoreasca,
judecatoreasca, se afla la faza de | Ne
Ne finisare a
procesului  de
judecata, Ne
92 78 40 17 5

Astfel, din datele prezentate rezultd ca din cele 92 de cauze penale redistribuite
judecatorilor specializati, pe marginea cdrora anterior instanta de judecata nici nu a
dispus inceperea cercetarii judecatoresti, la moment pe marginea a 78 de cauze,
instanta a trecut de aceasta etapa procesuald, audiind in total 40 de persoane.
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La fel, la acest capitol se retine ca pe marginea a 17 de cauze penale, instanta de
judecata se afla la faza de finisare a procesului de judecata, iar in scurt timp urmand
pronuntarea sentintei judecatoresti.

IVV. Gestionarea resurselor umane si dezvoltarea profesionala

Urmeaza a fi retinut cd Judecatoria Chisinau de mai mult timp se confrunta cu o
fluctuatic mare de functionari, care influenteaza in mod inevitabil asupra activitatii
normale a instantei.

Aici, urmeaza a fi mentionat ca, pe parcursul anului 2024 au fost organizate 6
concursuri pentru ocuparea functiilor publice din cadrul Judecatoriei Chisinau, in
rezultatul carora au fost angajate 56 persoane.

In contextul vizat, in scopul recrutirii si mentinerii personalului instantei, in primul
semestru al anului 2024 au fost intreprinse mai multe actiuni, si anume:

e Judecatoria Chisindu a participat la Targul locurilor de munca, organizat de
catre Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca. La eveniment au
fost invitate persoanele aflate in cautarea unui loc de munca. Targul locurilor
de munca prezintand oportunitati atat pentru angajatori, cat si pentru persoane
ce se afld in cautarea unui loc de munca, unde avem sansa unica de a incuraja
dialogul intre angajator si angajati. Persoanele au putut discuta cu angajatorii
despre locurile de munca vacante si conditiile de ocupare a acestora, li s-a
explicat sarcinile de baza ale functiei si a cerintelor pentru ocuparea acesteia,
aplicarea la concurs, depunerea dosarului de participare.

e S-a conlucrat cu Agentia Fortei de Munca referitor la recrutarea persoanelor
aflate n cautarea unui loc de munca.

e S-a elaborat si aprobat Planul individual de voluntariat pentru anul 2024,
avand misiunea de implicare a voluntarilor in procesul de asigurare a
activitatii organizatorice si administrative a Judecatoriei Chisinau. Astfel,
voluntarii au posibilitatea pe parcursul desfasurdrii activitatii in cadrul
instantei sa cunoasca procesele de baza, modul de organizare, sa acumuleze
experientd profesionala si sa-si formeze o opinie despre posibilitatea angajarii
in cadrul instantei judecatoresti.

https://jc.instante.justice.md/ro/content/voluntariat

Astfel, pe parcursul primului semestru al anului 2024 in cadrul Judecatoriei Chisinau
si-au desfasurat activitate de voluntariat peste 50 persoane, o buna parte dintre
acestia devenind ulterior angajati ai Judecatoriei Chisinau.

Mai mult decat atat, Judecatoria Chisindu dispune de acorduri de colaborare cu
Universitatea de Stat din Republica Moldova si Universitatea Libera Internationala
a Moldovei, in baza carora, pe principiul reciprocitatii, studentii institutiilor de
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invatamant is1 desfasoara stagiul de practica in cadrul instantei, iar angajatii instantei
beneficiaza de studiile gratuite de licenta, masterat si doctorat in cadrul institutiilor
de invatamant vizate.

La fel, s-au efectuat vizite prin institutiile superioare de Invatamant, unde s-a vorbit
studentilor despre beneficiile angajarii in cadrul Judecatoriei Chisinau. Am fost
deschisi tuturor evenimentelor si am primit permanent studentii ca oaspeti n instanta
judecatoreasca, promovand totodata statutul de functionar public.

La demersul Judecatoriei Chisinau au fost organizate cursuri suplimentare de
instruire a colaboratorilor, inclusiv a judecatorilor si s-a incurajat participarea
angajatilor la instruirile continue.

Potrivit Planului de dezvoltare profesionald a functionarilor publici din cadrul
Judecatoriei Chisinau pentru | semestru al anului 2024, instanta a organizat instruire
internd cu urmatoarele tematici:

Integritatea functionarului public;
Protectia datelor cu caracter personal prin prisma Legii nr.133/2011;
Procesul de tinere a lucrarilor automatizate de secretariat PIGD;

eqe, w0,

continut privind completarea declaratiei de avere si interese personal);
Procedura de evaluare a performantelor individuale a functionarilor publici;

e Depozitarea, pastrarea si controlul documentelor in arhivd. Nimicirea

documentelor/dosarelor. Atributiile arhivarului.

https://jc.instante.justice.md/sites/jc.instante.justice.md/files/Planul%20de%20dezv
oltare%?20profesionala.pdf
https://jc.instante.justice.md/sites/jc.instante.justice.md/files/Raportul%20de%20i
mplimentare%20a%20planului1%20de%201instruire%20a%20functionarilor%20pub
11¢1%20din%20cadrul%20Judecatorie1%20Chisindau%20in%20perioada%?20semest
rului%201%2C%20anul%202024.pdf

Totodata, judecatorii si functionarii publici au participat la diferite seminare de
instruire externa cu tematica:
e Stresul profesional si mecanisme de depasire (13 persoane);
e Accesul la justitie a femeilor — particularitatile aplicabilitatii prevederilor
Conventiei de la Istanbul (9 persoane);
e Aspecte psiho-fiziologice ale minorilor implicati in infractiuni cu caracter
sexual (19 persoane);
e Metodologia intocmirii actelor procedurale penale si contraventionale (12
persoane);
e Psihologia relatiilor (24 persoane);
e Metodologia intocmirii actelor procedurale civile, de contencios administrativ
si insolvabilitate (21 persoane);
o Stilistica si redactarea juridica a actelor judecatoresti (17 persoane);
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Problematica solutionarii litigiilor ce deriva din contractele incheiate cu
organizatiile de creditare nebancara (14 persoane);

Managementul resurselor umane in instantele de judecata,

Planificare strategica (13 persoane);

Interactiunea instantelor de judecata cu mass-media si promovarea increderii
in justitie. Interactiunea cu justitiabilii. Social-media (6 persoane);

Utilizarea tehnologiilor informationale. Gestionarea electronica a dosarelor,
PIGD — inclusiv e-dosar, desfasurarea videoconferintelor (24 persoane);
Instrumente CEPEJ pentru administrarea eficienta a instantei de judecata (12
persoane);

Dezvoltarea rezilientei la situatii conflictuale. Gestionarea conflictelor cu
justitiabilii (18 persoane);

Particularitatile investigarii si judecarii infractiunilor privind violenta in
familie/violenta fata de copii (9 persoane);

Normele de conduita si integritate a functionarului public (46 persoane);
Judecata pe baza probelor administrate in faza de urmarire penala (art. 364/1
CPP);

Procedura privind acordul de recunoastere a vinovatiei si privind acordul de
cooperare (14 persoane);

Investigarea si judecarea infractiunii de escrocherie si delapidare (10
persoane);

Metodici si tactici de investigare si examinare a cauzelor privind infractiunile
cu caracter sexual comise prin intermediul tehnologiilor informationale.
Aspecte privind abuzul online al minorilor (8 persoane);

Particularitatile investigarii si judecdrii infractiunilor din domeniul
transporturilor (7 persoane);

Aspecte teoretico-practice privind aplicarea si individualizarea pedepselor
penale (15 persoane);

Tehnici de influentare si convingere (30 persoane);

Dezvoltare personala sistemica si gandire critica (19 persoane);

Inteligenta emotionala. Tehnici de autocontrol si autoreglare emotionala (38
persoane);

Limbajului nonverbal si paraverbal (19 persoane);

Etapele procedurii administrative. Particularitdtile examinarii cererilor
adresate conform Legii cu privire la accesul la informatie (38 persoane);
Protectia proprietatii intelectuale: limita drepturilor exclusive si statutul
juridic al obiectelor de proprietate intelectuala (12 persoane);

Aspecte teoretic-practice privind examinarea admisibilitatii actiunii n
contencios administrativ in functie de tipul actiuni si a cererilor de aplicare a
masurilor de protectie provizorie (21 persoane);

Principiile interpretarii si aplicarii Conventiei Europene a Drepturilor Omului
in ordinea juridica interna. Evolutiile jurisprudentei CtEDO (31 persoane);
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e Standardele internationale in domeniul combaterii torturii, tratamentului
inuman sau degradant (13 persoane);

e Particularitatile investigarii si judecarii infractiunilor contra vietii si sanatatii
persoanei (13 persoane);

e Particularitatile investigarii si judecarii infractiunilor privind viata sexuala (12
persoane);

e Particularitatile investigarii si judecarii infractiunilor comise prin intermediul
tehnologiilor informationale. Masuri de prevenire a acestora (11 persoane);

e Particularitatile investigarii si judecarii infractiunilor de torturad si tratament
inuman (22 persoane);

e Particularitatile solutionarii cauzelor ce implicd fapte motivate de ura,
prejudecati sau dispret prin prisma jurisprudentei CtEDO (19 persoane);

e Aspecte teoretico-practice privind examinarea litigiilor de familie, inclusiv cu
implicarea copiilor (21 persoane);

e Nediscriminare si egalitate. Protectia minoritatilor (17 persoane).

In acest sens, tinem si mentionim ci, la capitolul dezvoltdrii profesionale a
functionarilor publici din cadrul Judecatoriei Chisinau, Planul de dezvoltare pentru
| semestru al anului 2024 a fost realizat in proportie de 90%, cursurile nerealizate
din diferite motive obiective, au fost transferate pentru realizare in semestrul II al
anului 2024.

La fel, in perioada de raportare Directia resurse umane a intocmit 1257 ordine de
personal scriptic ( de angajare, de demisie, de concediere, de promovare, de acordare
a concediilor de odihna, etc.), 43 ordine de baza si 36 dispozitii organizatorice (de
aprobare a actelor normative interne, de stabilire a programului de munca, stabilirea
sediului de activitate, specializarea judecatorilor, etc.).

Este de mentionat si activitatea Comisiei de Disciplind din cadrul Judecéatoriei
Chisindu, care pe parcursul perioadei de raportare a avut in procedura 8 cauze
disciplinare. Astfel, in cardul unei proceduri disciplinare, functionarului public i-a
fost constatatd abaterea disciplinara si aplicatd sanctiunea “Avertisment”, o
procedura disciplinara a fost suspendata iar altele 6 — clasate.

V. Managmentul financiar si procesul de achizitii

In conformitate cu prevederile Legii nr.131 din 03 iulie 2015 privind achizitiile
publice, Hotararea Guvernului nr.10 din 20 ianuarie 2021 privind aprobarea
Regulamentului cu privire la activitatea grupului de lucru in domeniul achizitiilor
publice, in scopul organizarii bunei functionari a instantei judecatoresti, folosirii
eficiente si rationale a mijloacelor bugetare si extrabugetare alocate, asigurarii
economiei si eficacitatii achizitiilor, in semestrul | al anului 2024, potrivit Planului
de achizitie al Judecatoriei Chisinau, cu ulterioarele modificari, membrii Grupului
de lucru in domeniul achizitiilor publice din cadrul Judecatoriei Chisindu au
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desfasurat mai multe proceduri de achizitionare a bunurilor si serviciilor dupa cum
urmeaza:

V servicii de pazi fizica a sediilor Judecitoriei Chisindu pentru anul 2024, in suma
totala de 3182976,00 lei,

\ servicii postale, n suma totalda de 3500000,00 lei;

V servicii de traducere/interpretariat in suma totala de 274000,00 lei;

V tehnica de calcul, si anume a 101 seturi de computere de birou, in suma totald de
1485912,00 lei;

v echipament de supraveghere video in sumia de 143377,54 lei, care au fost instalate
la toate sediile instantei;

V servicii de deservire si reparatie a aparatelor de aer conditionat, in suma totald de
279000,00 lei;

V servicii de alimentare a cartuselor si reparatia imprimantelor, in suma totald de
480800,00 lei;

V' hartie A4 in sumi totald de 748800,00 lei, rechizite de birou in suma de 117597,60
le1, plicuri in suma de 228000,00 let;

Totodata, in perioada raportata a fost executat in proportie de 54,16% contractul de
antrepriza nr. 333R din 20 decembrie 2023 cu privire la efectuarea lucrarilor de
reparatie capitald a edificiului Judecatoriei Chisindu, sediul Ciocana din mun.
Chisinau, str. M. Sadoveanu, 24/1, etapa I , valoarea totala a contractului constituind
2252962,00 lei.
https://jc.instante.justice.md/sites/jc.instante.justice.md/files/Raport%20privind%?2
Omonitorizarea%?20contractelor%20de%?20achizitii%20publice%20Judecatoria%?2
0Chisinau%2C%?20perioada%2001.01.2024-30.06.2024.pdf

Astfel, ca repartizarea alocatiilor a fost efectuata reiesind din cadrul de resurse

.....

V1. Activitatea Directiei generalizare a practicii judiciare si relatii cu
publicul si a Directiei juridice si contencios

Tinem sa mentionam cd, pind la aprobarea noului stat de personal, a activat doar
Directia generalizare, sistematizare, monitorizare a practicii judiciare si relatii
publice, care ulterior a suferit unele modificari atat in denumire cét si in sarcinile de
baza, unele din acestea fiind atribuite subdiviziunii structurale nou create — Directiei
juridice si contencios.

Astfel, pe parcursul perioadei de raportare, Directiei generalizare a practicii judiciare

si relatii cu publicul i-au fost repartizate un numar total de 685 cereri, adresari si

interpeldri, depuse n baza Legii privind accesul la informatii de interes public nr.148

din 09.06.2023 (in vigoare la 08.01.2024), Codului administrativ, Legii cu privire la

Agentul guvernamental nr. 151 din 30 iulie 2015, Legii privind repararea de catre
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stat a prejudiciului cauzat prin incalcarea dreptului la judecarea in termen rezonabil
a cauzei sau a dreptului la executarea 1n termen rezonabil a hotarari judecatoresti nr.
87 din 21 aprilie 2011 si a altor acte normative, ce reglementeaza activitatea de
infaptuire a justitiei. Din numarul total al acestora se specificd 72 de petitii si 94
cereri privind accesul la informatiile de interes public.

Este de remarcat, ca toate adresarile au fost examinate in conformitate cu cerintele
legale si in termentii stabiliti de actele normative in vigoare, fiecarui petitionar fiindu-
1 expediat raspunsul pe calea solicitata in cerere.

Totodata, persista in continuare un numar impunator de adresari telefonice din partea
justitiabililor, prin care sunt formulate diferite solicitari ce tin de furnizarea datelor
de contact a judecatorilor, a directiilor de evidenta si documentare procesuala, despre
inregistrarea si repartizarea cauzelor, etc.

Astfel, acestia sunt ghidati telefonic de catre colaboratorii directiei in problemele
aboradate, fiindu-le acordate raspunsuri verbale la intrebarile ce tin de informatiile
de interes public si care nu necesitd un raspuns in scris.

La fel, in conformitate cu planul de activitate al Directie pentru primul semestru al
anului 2024, au fost efectuate doud generalizari a practicii judiciare cu intocmirea
rapoartelor respective.

Astfel, in acest sens, a fost intocmit raportul pe marginea generalizarii practicii
judiciare cu privire la cuantumul sumelor de compensare a prejudiciului moral
precum si temeiurile care au fost invocate intru acordarea acesteia in baza Legii
privind modul de reparare a prejudiciului cauzat prin actiunile ilicite ale organelor
de urmarire penala, ale procuraturii si ale instantelor judecatoresti nr. 1545-XI11 din
25 februarie 1998, pentru perioada anilor 2021-2023.

La fel, de catre directie a fost intocmit si publicat pe pagina web a instantei raportul
care cuprinde generalizarea practicii judiciare si analiza datelor statistice cu privire
la temeiurile care au stat la baza incheierilor de restituire a cererilor introductive
privind intentarea procesului de insolvabilitate, adoptate pe parcursul anului 2023,
respectarea termenului procedural de examinare precum si motivele casarii acestora.
https://jc.instante.justice.md/sites/jc.instante.justice.md/files/Raport%20generalizat
%20insolvabilitate.pdf

In contextul vizat remarcim, ci urmand prevederile Regulamentului cu privire la
serviciul de informare publica si relatii cu mass-media, toate informatiile de interes
public sunt plasate pe pagina web a instantei, precum si pe retelele de socializare
oficiale ale Judecatoriei Chisinau, astfel cd in perioada de raportare au fost plasate
pe pagina web a instantei un numar 55 anunturi/comunicate/informatii de interes
public, etc., unele dintre acestea fiind diseminate inclusiv prin intermediul retelelor
de socializare oficiale al Judecatoriei Chisinau.
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In ceea ce priveste activitatea Directiei juridice si contencios, este de mentionat, ca
in perioada raportata au parvenit Spre executare 252 de solicitari. Din numarul total
de solicitari parvenite, 67 au fost solutionate prin raspuns, inclusiv 9 la cererile
prealabile adresate fatd de instanta judecatoreasca si 4 la solicitarea Ministerului
Justitiei al R. Moldova asupra intrebarilor acordate de Curtea Europeand a
Drepturilor Omului pe marginea cererilor pendinte pe rolul Curtii, 9 prin
demersuri/interpelari/solicitari/sesizari adresare autoritatilor competente.

In aceiasi ordine de idei, directia a intocmit 3 proiecte de comunicate si 4 circulare
in adresa angajatilor Judecatoriei Chisindu.

De catre Directie au fost intocmite 20 de referinte pe marginea cauzelor pendinte, in
care Judecdtoria Chisindu detine calitate procesuala.

Tot, pe marginea cauzelor pendinte au fost emise 15 hotdrari/decizii judecatoresti cu
efect pozitiv si nici una cu efect negativ, dintre care 5 emise de instantele de apel.

La fel, in perioada raportata au parvenit si solutionate pozitiv 3 cereri de acordare a
accesului la sistemele informationale de stat.

Au fost Intocmite 11 avize consultative la proiectele de acte normative prezentate
spre consultare de Ministerul Justitiei al R. Moldova.

La fel, au fost intocmite 2 avize consultative la proiectele de acte normative
prezentate spre consultare de Ministerul Justitiei al R. Moldova, prin intermediul
Consiliului Superior al Magistraturii.

Totodata, de catre Directie au fost avizate 38 de Regulamente interne si intocmite 6
proiecte de regulamente interne, dintre care 5 deja au fost aprobate, iar un proiect de
Regulament se afla in proces de consultare cu colaboratorii instantei.
https://jc.instante.justice.md/ro/content/acte-normative-interne-1

La fel, de catre directie a fost iIntocmit un proiect de politica de securitate a datelor
cu caracter personal in cadrul Judecatoriei Chisindu si un proiect a evaludrii
impactului asupra protectiei datelor cu caracter personal la supravegherea prin
mijloace video in cadrul Judecdtoriei Chisindu, documente care la fel au fost
aprobate de conducatorul instantei judecatoresti.
https://jc.instante.justice.md/ro/content/prelucrarea-datelor-cu-caracter-personal

Totodata, Directia a verificat legalitatea clauzelor la 7 contracte si a anexelor la
acestea propuse spre semnare Judecatoriei Chisinau si a unei conventii de parteneriat
intre Colegiul de Studii Administrative si Fiscale din Moldova si instanta
judecatoreasca.
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Astfel, prin rezultatele enumerate supra, obtinute intr-o perioada de timp relativ mica
(2 luni), Directia juridica si contencios a dovedit eficienta si eficacitatea activitatii
sale.

VII. Concluzii

Facand o analiza a performantei Judecatoriei Chisindu, serviciilor judiciare oferite
justitiabililor, managementului calitatii organizdrii instantei judecatoresti, in
perioada semestrului I al anului 2024, putem concluziona, ca in sensul enuntat
Judecatoria Chisindu a avut tendinta de a se indrepta spre realizarea directiilor
principale de activitate, obiectivelor si prioritatilor trasate in Planul de dezvoltare
strategica a instantei pentru anii 2024-2026.

Astfel, in contextul asigurarii calitatii infaptuirii actului de justitie, eficientei
sistemului judecatoresc, judecarii cauzelor in termene rezonabile, distribuirii
echitabile a volumului de lucru intre judecatorii din cadrul sediilor specializate;
asigurdrii rotatiei magistratilor conform specializarii precum si asigurarii conditiilor
de muncd echitabild tuturor judecatorilor, s-a impus necesitatea specializarii
judecdtorilor in materie penald (cauze penale, contraventionale si ce tine de
activitatea judecatorului de instructie) si in materie civild (cauze civile, contencios
administrativ si insolvabilitate).

In acest context si in scopul bunei organizari a activitatii Judecitoriei Chisinau, s-a
impus si necesitatea revizuirii structurii-tip de personal, numarului de unitati de
personal din subdiviziunile structurale ale Secretariatului Judecatoriei Chisinau,
sarcinilor de baza ale functiilor.

Astfel, urmand necesitatile enuntate, s-a aprobat un nou stat de personal care la
moment asigura buna activitate a instantei judecatoresti, inclusiv prin crearea unor
subdiviziuni structurale noi.

Ca urmare a modificarilor enuntate, au fost aprobate fisele de post a functionarilor
publici din cadrul secretariatului Judecatoriei Chisinau si un numar impunator de 40
regulamente cu privire la organizarea si functionarea subdiviziunilor Judecatoriei
Chisinau.

Este de mentionat si faptul, ca s-a depus un efort considerabil in ceea ce priveste
recrutarea si mentinerea personalului prin participarea instantei la Targul locurilor
de munca, prin conlucrarea cu Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca,
prin aprobarea Planului individual de voluntariat pentru anul 2024, prin acordurile
de colaborare cu Universitatea de Stat din Republica Moldova si Universitatea
Libera Internationala a Moldovei, in baza cédrora, pe principiul reciprocitatii,
studentii institutiilor de invatamant isi desfasoara stagiul de practica in cadrul
instantei, 1ar angajatii instantei beneficiaza de studiile gratuite de licentd, masterat si
doctorat in cadrul institutiilor de invdtamant vizate. Toate aceste actiuni au avut un
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impact pozitiv asupra politicii de personal, la moment numarul posturilor vacante
fiind in tendinta de descrestere.

La fel, este de mentionat ca, Judecatoria Chisindu este prima instanta care a obtinut
dreptul de conectare la platforma de interoperabilitate (MConnect), acordand astfel
accesul judecatorilor Judecatoriei Chisindu la datele despre persoana fizica din
Registrul de Stat al Populatiei al ASP, datelor despre persoana juridica din Registrul
de stat al unitatilor de drept al ASP, datelor despre bunurile imobile din Registrul
bunurilor imobile al ASP si datelor despre istoricul traversarilor frontierei de stat ale
persoanei fizice, fapt care a dus la accelerarea proceselor de judecare a cauzelor si
diminuarea costurilor atat pentru instanta cat si pentru partile n proces.

Cu referire la activitatea instantei in domeniul Infaptuirii actului de justitie este de
mentionat Tn primul rand ca, specializarea judecatorilor in domeniul cauzelor de
coruptie si celor conexe a generat sporirea calitdtii procesului examinarii, a redus
considerabil termenul de judecare a cauzelor, proces care v-a duce nemijlocit si la
imbunatatirea calitatii actului de justitie pe acest segment.

Daca e sa vorbim despre calitatea actului de justitie per general, este de remarcat ca
in perioada de raportare au fost modificate/anulate un numar total de 596 acte
judecatoresti in comparatie cu 783 de acte judecdtoresti in perioada similara a anului
2023, ceea ce din punctul nostru de vedere este un indicator pozitiv de crestere a
calitatii actului de justitie.

Totodata, potrivit rapoartelor generate de Programul Integrat de Gestionare a
Dosarelor, rata de variatie a stocului de cauze pendinte, reprezinta 120,61%, in raport
cu 101,59% in perioada similara a anului precedent, ceea ce inseamna ca, in perioada
de raportare instanta a avut capacitatea de a examina un numar mai mare de cauze
decat numarul de cauze inregistrate in perioada vizata.

La fel si in ceea ce priveste rata de solutionare a dosarelor se resimte o crestere a
acesteia, fiind inregistrata o valoare de 55,3 % in perioada de raportare, cu 3,19 %
mai ridicatd decat in perioada similara a anului 2023, adica in perioada vizata s-au
examinat un numar mai mare de cauze din volumul total de cauze pendinte.

Cu toate acestea, mai constituie o carentd durata de examinare a cauzelor, asa cum,
in perioada de raportare aceasta a constituit 80,60%, in comparatie cu 75,79% - in
perioada similara a anului 2023.

Astfel, in contextul vizat consideram ca Judecatoria Chisindu tinde continuu spre
imbunédtétirea performantei instantei judecatoresti in vederea asigurdrii serviciilor
judiciare de calitate si consolidarii conexiunii intre instantele judecatoresti si

justitiabili si nu in ultimul rand spre motivarea angajatilor de a fi parte a acestui
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proces prin oferirea si crearea conditiilor necesare de instruire si dezvoltare
profesionala, factor care are un impact nemijlocit asupra imbunatatirii intregului
proces de infaptuire a justitiei.

Elaborat de catre Nica Irina,
Sefa interimara a Sectiei generalizare si sistematizare a practicii judiciare

36



