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1.Prezentare generala. Misiunea si structura instantei judecatoresti.

Judecatoria Chisinau si-a inceput activitatea la data de 1 ianuarie 2017. Potrivit art.(1)
lit.a) a Legii Parlamentului Republicii Moldova nr.76 din 21 aprilie 2016 cu privire la
reorganizarea instantelor judecatoresti, sistemul instantelor judecatoresti din Republica
Moldova s-a reorganizat, dupa cum urmeaza: judecatoriile Centru, Buiucani, Riscani,
Botanica si Ciocana din municipiul Chisindu, au fuzionat prin contopire, formand
Judecatoria Chisinau.

Ulterior, la data de 23 ianuarie 2024 Consiliul Superior al Magistraturii a emis hotararea
nr.28/3 cu privire la specializarea sediilor Judecdtoriei Chisindu, potrivit careia,
incepand cu 01 februarie 2024, sediile Judecatoriei Chisindu s-au specializat dupa cum
urmeaza in materie penald (cauze penale, contraventionale ce tine de activitatea
judecatorului de instructie) — sediile Buiucani si Ciocana si in materie civild (cauze

civile, contencios administrativ si insolvabilitate) — sediile Centru, Riscani si Botanica
(Central).

Judecdtoria Chisinau este organizata si functioneaza in baza Constitutiei Republicii
Moldova, Legii nr.514 din 06 iulie 1995 privind organizarea judecatoreasca, Legii
nr.544-XIII din 20 iulie 1995 cu privire la statutul judecatorului, Legii cu privire la
reorganizarea instantelor judecatoresti nr.76 din 21 aprilie 2016, Codului muncii al
Republicii Moldova, Codului administrativ al Republicii Moldova, Codul de etica si de
conduita profesionald al judec6torului aprobat prin Hotardrea Adundrii Generale a
Judecatorilor nr.8 din 11 septembrie2015 (modificat prin Hotararea AGJ nr.12 din 11
martie 2016), Legii nr.158 din 04 iulie 2008 cu privire la functia publicd si statutul
functionarului public, Legii nr.25 din 22 februarie 2008 cu privire la codul de conduita
al functionarului public, Legii nr.59 din 15 martie 2007 privind statutul si organizarea
activitatii grefierilor din instantele judecatoresti, Legii privind accesul la informatiile
de interes public nr.148 din 09 irmie2023, Legii nr.133 din 08 iulie 2011 privind
protectia datelor cu caracter personal, Legii bugetului de stat pentru anul bugetar, Legii

.....

nr.113 din 27 aprilie 2007, si altor acte legislative si normative aplicabile.

Conform statului de personal in Judecatoria Chisindu activeaza 156 de judecatori.
Numirea judecatorilor in cadrul Judecatoriei Chisindu Se efectueaza, conform
prevederilor art.116 din Constitutie, Legii nr.947-XI11 din 19 iulie 1996 cu privire la
Consiliul Superior al Magistraturii, Legii nr.544-XI11 din 20 iulie 1995 cu privire la
statutul judecitorului, Legii privind selectia si evaluarea performantelor judecatorilor
nr.147 din 09 iunie 2023. Promovarea la 0 instanta superioara, transferarea la o instanta
de acelasi nivel sau la o instanta inferioara, detasarea, suspendarea, demisia si eliberarea
din functie a judecatorului se efectueaza, potrivit prevederilor din Legeanr.544-XI11 din
20 iulie 1995 cu privire la statutul judecatorului si din Legea nr.947-XI11 din 19 iulie
1996 cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii. Judecatorii isi desfasoara
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activitatea si isi exercita obligatiile si responsabilitatile de serviciu, in cadrul instantei
de judecata, in baza Constitutiei, Legii cu privire la statutul judecatorului, altor legi si
acte normative, care reglementeaza activitatea si conduita judecatorului. In exercitarea
functiilor de serviciu, judecatorii respecta cu strictete prevederile legilor si
reglementarile din Codul de etica si conduita profesionala al judecatorului. Restrictiile
de serviciu ale judecatorului sunt prevazute la articolul 8 din Legea cu privire la statutul
judecatorului nr.544-XI111 din 20 iulie 1995 si in Codul de etica si conduita profesionala
al judecatorului.

Activitatea Judecdtoriei Chisinau este condusa de presedinte, asistat de 5 vicepresedinti,
potrivit numarului de sedii a instantei de judecata, care coordoneaza, controleaza si
asigurd functionarea sediilor Judecatoriei Chisinau (Ciocana, Botanica (Central),
Centru, Riscani, Buiucani) in care sunt desemnati. Presedintii s1 vicepresedintii
instantei judecatoresti sunt numiti in functie de catre Consiliul Superior al Magistraturii,
pe un termen de 4 ani, conform art.9 din Legea nr.544/1995 cu privire la statutul
judecatorului si Legii nr.147/2023 privind selectia si evaluarea performantelor
judecatorilor. Acestia pot fi numiti repetat in functiile respective, dar nu mai mult de 2
mandate succesive.

Conform statului de personal in Judecatoria Chisindu activeaza 156 de judecatori. Aici,
urmeaza a fi mentionat ca, pe parcursul anului 2024 din numarul total al judecatorilor
Judecatoriei Chisindu au fost suspendati din functie 11 judecatori, iar 7 judecatori au
demisionat din functie. Totodata, pe parcursul anului 2024 prin Decretul Presedintei
Republicii Moldova, la Judecatoria Chisindu au fost numiti 5 judecatori.

In acelasi timp, prin Hotirarea Consiliului Superior al Magistraturii nr.298/20 din 04
iunie 2024 s-au acceptat cererile de transfer temporar de la Judecatoria Chisinau la
Curtea de Apel Chisindu, a trei judecatori, incepand cu data de 17 iunie 2024.

Prin Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr.390/25 din 02 iulie 2024 s-a
acceptat cererea de transfer de la Judecatoria Straseni la Judecatoria Chisinau a unui
judecator, incepand cu data de 16 iulie 2024.

Potrivit Hotararii Consiliului Superior al Magistraturii nr.491/31 din 12 septembrie
2024 s-au acceptat cererile de transfer temporar de la Judecatoria Chisindu la Curtea de
Apel Chiginau, a doi judecatori, incepand cu data de 23 septembrie 2024.

Prin Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr.708/43 din 16 decembrie 2024
s-au acceptat cererile de transfer temporar de la Judecatoria Chisindu la Curtea de Apel
Chisinau, a trei judecatori, incepand cu data de 23 decembrie 2024.



Activitatea Judecatoriei Chisindu in domeniul infaptuirii justitiei este condusa de catre
presedintele instantei, iar activitatea organizatorica si cea administrativa a Judecatoriei
Chisinau este asigurata de catre Secretariatul instantei.

Astfel, activitatea organizatorica si cea administrativd a instantei judecatoresti este
asiguratd de secretariatul instantei judecatoresti, condus de un sef numit in functie de
catre presedintele instantei judecatoresti, in conformitate cu Legea nr.158-XVI din 4
iulie 2008 privind functia publica si statutul functionarului public. Seful secretariatului
este asistat de 5 sefi adjuncti a1 secretariatului Judecatoriei Chisindu, potrivit numarului
sediilor. Seful secretariatului 1s1 desfasoara activitatea in sediul Central al Judecatoriei
Chisinau. Sefii adjuncti ai secretariatului Judecatoriei Chisindu sunt numiti in functie
de catre presedintele instantei judecatoresti in conformitate cu Legea nr.158-XV1 din 4
tulie 2008 privind functia publica si statutul functionarului public si isi desfasoara
activitatea in sediile Judecatoriei Chisinau.

Secretariatul este constituit din grefa si serviciul administrativ. Efectivul-limita de
unitati de personal si structura-tip a Judecatoriei Chisinau se aproba de Consiliul
Superior al Magistraturii. Personalul este numit, angajat si eliberat din functie de catre
presedintele instantei. Potrivit statului de personal, efectivul-limita de unitati de
personal al secretariatului constituie — 559 unitati, inclusiv 6 unitati — sef al
secretariatului, 5 unitati — sefii adjuncti al secretariatului, 441 unitati — grefa
secretariatului si 112 unitati — serviciul administrativ.

Grefa secretariatului instantei judecatoresti asista judecatorii in procesul de infaptuire
a justitiei. In cadrul grefei se instituie, respectiv, subdiviziuni ale grefierilor, asistentilor
judiciari, subdiviziuni pentru generalizare a practicii judiciare si relatii cu publicul,
precum si subdiviziuni pentru evidenta si documentare procesuala a cauzelor, inclusiv
traducatori/interpreti. Personalul grefei este compus din functionari publici supusi
reglementarilor Legii nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si
statutul functionarului public. Din grefa secretariatului Judecatoriei Chisinau fac parte
asistentii judiciari, grefierii, Directia generalizare a practicii judiciare si relatii cu
publicul, Directia evidenta si documentare procesuala a cauzelor, Serviciul
interpreti/traducatori.

Serviciul administrativ al secretariatului instantei judecatoresti — asigura activitatea
organizatorici a instantei judecitoresti. In cadrul Serviciului administrativ sunt
instituite subdiviziunile: financiar-economica, resurse umane, juridica si contencios,
arhiva, expeditiile, asigurare tehnico-materiala.

Personalul serviciului administrativ este compus din functionari publici, supusi
reglementarilor Legii nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si
statutul functionarului public si personal de deservire tehnica si auxiliar, care fsi
desfasoara activitatea in baza Codului muncii.
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Activitatea grefierilor, asistentilor judiciari, lucratorilor directiei/sectiei/serviciului
evidenta si documentare procesuala, arhivei, expeditiei, care efectueaza lucrari de
secretariat, este reglementata de Instructiunea cu privire la activitatea de evidenta si
documentare procesuald in judecatorii si curtile de apel, aprobatd prin Hotararea
Consiliului - Superior al Magistraturii nr.121/11 din 19 martie 2024 cu privire la
aprobarea modificarilor, fisele de post, etc.

Anul 2024 a reprezentat un punct important in evolutia Judecatoriei Chisindu, marcand
progrese semnificative in consolidarea actului de justitie, in eficientizarea procesului
judiciar si in sporirea increderii cetatenilor in sistemul judecdtoresc. Acest raport
reflectd eforturile noastre constante de a raspunde provocarilor contemporane si de a
indeplini asteptarile societdtii in ceea ce priveste transparenta, integritatea si
profesionalismul.

Activitatea desfasurata pe parcursul acestui an s-a axat pe mai multe directii strategice:
reducerea duratei proceselor judiciare, implementarea noilor tehnologii 1n
administrarea justitiei si cresterea accesului la justitie pentru toti cetdtenii, indiferent de
circumstante. Totodatd, S-a pus un accent deosebit pe formarea si dezvoltarea
profesionald a personalului judecatoresc, recunoscand importanta competentelor si a
eticii profesionale in asigurarea unui act de justitie de calitate.

Judecatoria Chisindu a continuat sa adopte masuri inovatoare pentru a imbunatati
interactiunea cu publicul si a rispunde nevoilor comunititii. In acest sens, a fost extinsa
utilizarea platformelor digitale, facilitaind depunerea cererilor prin intermediul postei
electronice. Aceste initiative au contribuit la simplificarea proceselor administrative.

Pe langad progresele realizate, raportul evidentiaza si provocarile intampinate pe
parcursul anului, cum ar fi volumul crescut de dosare si necesitatea unor resurse
suplimentare pentru a asigura functionarea optima a instantei. Aceste aspecte ne
motiveazd sa cautdm solutii si sd8 imbunatdatim continuu modul in care raspundem
cerintelor unui sistem judiciar modern si eficient.

Multumim tuturor celor care au contribuit la succesul Judecdtoriei Chisindu n 2024,
judecatori, grefieri, personal auxiliar si parteneri institutionali. Prin eforturi comune,
am reusit sa ne consolidam pozitia si sa continudm sa servim cu demnitate si dedicatie
interesul public.



2. Transparenta si accesul liber la justitie.

Unul dintre obiectivele urmarite constant de catre Judecatoria Chisindu vizeaza
asigurarea respectarii transparentei si principiului liberului acces la justitie pentru
fiecare cetatean.

Transparenta si accesul liber la justitie sunt doud principii fundamentale intr-un stat de
drept. In Republica Moldova, aceste concepte au fost in centrul reformelor judiciare si
al dezbaterilor publice 1n ultimii ani, avand scopul de a creste increderea cetatenilor in
sistemul judiciar si de a asigura respectarea drepturilor fundamentale.

Astfel, transparenta in justitie presupune accesul publicului la informatii despre
activitatea instantelor, procesele judiciare si deciziile adoptate. In Judecitoria Chisinau,
s-au intreprins mai multe masuri pentru a imbunatati transparenta, si anume: publicarea
deciziilor instantelor, fiind sunt accesibile online, pe Portalul National al Instantelor de
Judecata (www.jc.instante.justice.md), aceasta permite cetatenilor, avocatilor si altor
participanti la proces sa urmareasca modul in care sunt solutionate cauzele; sedinte de
judecata sunt publice, cu exceptia cazurilor prevazute de lege (de exemplu, cand este
necesara protectia confidentialitatii sau a intereselor minorilor); digitalizarea justitiei —
implementarea dosarelor electronice si a altor instrumente digitale contribuie la
reducerea birocratiei si la cresterea transparentei in gestionarea cazurilor.

Accesul liber la justitie este garantat de Constitutia Republicii Moldova si implica
dreptul oricdrei persoane de a solicita protectia drepturilor si intereselor sale legitime
in fata instantelor de judecata. Totusi, exista cateva provocari si progrese, printre care
este asistenta juridica garantata de stat, astfel cetatenii cu venituri reduse sau cei aflati
in situatii vulnerabile beneficiind de asistentd juridica gratuita prin intermediul
Oficiului Avocatului Poporului sau altor institutii specializate, reducerea costurilor
judiciare, taxele judiciare raman un obstacol pentru unele categorii de cetateni, desi
exista scutiri sau reduceri pentru anumite cazuri.

Desi Judecatoria Chisinau a facut progrese in ceea ce priveste transparenta si accesul la
justitie, existd Tnca provocari semnificative. Una din cele mai semnificative provocari
este lipsa de resurse. Sistemul judiciar se confruntd cu lipsa resurselor umane si
materiale, ceea ce afecteaza eficienta si calitatea actului de justitie.

Subsecvent se retine ca, la Judecatoria Chisinau a fost realizat sondajul, care a avut
scopul de a evalua gradul de satisfactie al justitiabililor in raport cu activitatea
judecatoriei si de a colecta recomandari pentru Tmbunatatirea acesteia. Desfasurarea
anuald a sondajelor n randul justitiabililor are loc in vederea imbunatatirii accesului la
justitie al justitiabililor, or rezultatele sondajului reflectd eforturile continue ale
Judecatoriei Chisindau de a imbunatati accesibilitatea si calitatea serviciilor oferite
justitiabililor. Pe termen mediu si lung aceasta va contribui la o justitie de calitate pentru



toti cetatenii. In acest sens, judecatoria 1si propune sa modernizeze activitatea instantei,
pentru a asigura o interactiune eficienta pentru toti cei care apeleaza la serviciile sale.

Ca urmare a desfasurarii sondajelor anuale de evaluare a satisfactiei justitiabililor cu
privire la activitatea instantei de judecata pe parcursul ultimilor ani, s-a constatat ca,
mijloacele de comunicare utilizate pentru a contacta cu directiile/sectiile/serviciile din
cadrul instantei sunt prin: prezentarea fizicd in proportie de 28%; posta electonica
(email) este utilizata de circa 26%; utilizarea paginii web si a telefoniei cate 16%; prin
intermediul postei terestre 12%.

Potrivit respondentilor cele mai apreciate aspecte in relatia cu instanta de judecata sau
directia/sectia/serviciul din cadrul instantei sunt urmatoarele: atitudinea angajatilor
instantei de judecatd — 63%,; calitatea raspunsurilor oferite de angajatii directiilor
serviciului de evidenta si documentare procesualda — 63%; usurinta accesarii
materialelor din dosare — 67%; accesibilitatea angajatilor instantei de judecata — 60%.

Referitor la activitatea Judecatoriei Chisinau, potrivit respondentilor cele mai apreciate
aspecte in activitatea judecatoriei sunt urmatoarele: 49% serveste interesului
public/apara interesele cetatenilor; 47% este eficientd, da rezultate; 44% este echitabila,
bazatd pe dreptate si adevar; 36% este transparenta.

Datele din sondajele efectuate pe parcursul anului 2024 cu privire la evaluarea gradului
de satisfactie al justitiabililor in privinta activitatii Judecatoriei Chisinau:

Mijloace de comunicare

Mijloacele de comunicare utilizate pentru a contacta cu
directiile/sectiile/serviciile din cadrul instantei:

= prezentarea fizica in proportie de 28%,

= posta electonica (email) este utilizata de circa 26%

= utilizarea paginii web si a telefoniei cate 16%

= prin intermediul postei terestre 12%.

Aspecte Tn relatia cu instanta

Cele mai apreciate aspecte in relatia cu instanta de judecata sau
directia/sectia/serviciul din cadrul instantei:

= atitudinea angajatilor instantei de judecata - 63%
= calitatea raspunsurilor oferite de angajatii directiilor
serviciului de evidenta si documentare procesuala - 63%

= usurinta accesarii materialelor din dosare - 67%
= accesibilitatea angajatilor instantei de judecata - 60%

Evaluarea gradului de

satisfactie al justitiabililor in Activitatea Judecatoriei Chisinau

Pl'i\fi nta activititii J udecitoriei Cele mai apreciate aspecte Tn activitatea judecatoriei sunt
e . e 4 urmatoarele:

Chlslnau * 49% serveste interesului public/apara interesele

cetatenilor;
= 47% este eficienta, da rezultate;
* 44% este echitabild, bazata pe dreptate si adevar;
* 36% este transparenta.

Impartialitatea si independenta judecatorilor
Rezultatele referitor la impartialitatea judecatorilor:

+ total impartiali - 10%

+ impartiali - 26%

* nu chiar impartiali - 36%
Rezultatele referitor la independenta judecatorilor:

= independenti-21%

+ total independenti - 2%

* nu chiar independenti - 21%.
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La fel a fost organizat sondajul de evaluare a mediului de lucru si a relatiilor dintre
angajati pentru anul 2024, ca urmare a desfasurarii sondajului, potrivit respondentilor,
media rezultatelor referitor la satisfactia angajatilor este de 4,15%, dintre care: realizare
— 4,37%; munca — 4,11%; responsabilitate — 3,97%.

Potrivit respondentilor media rezultatelor referitor la insatisfactia angajatilor este de
4,06%, dintre care: conducatorul si relatia cu acesta — 3,98%; conditii de munca —
3,96%; responsabilitate — relatii interpersonal 4,24%.

Totodata, mai jos prezentam datele comparative pentru perioada anilor 2023 -
2024 ale rezultatelor efectuirii sondajelor Angajamentul personalului instantei:

Media scorurilor — categoriile satisfactiei angajatilor

2023
Realizarea - 4,20
Satisfactia 3,94 [Munca - 3,87
Responsabilitatea - 3,76
2024

Realizarea - 4,37

Satisfactia 4,15 Munca - 4,11
Responsabilitatea - 3,97

Media scorurilor — categoriile insatisfactiei angajatilor

2023

Conducaitorul si relatia cu acesta - 3,68

Insatisfactia 3,77 |Conditii de munca - 3,59
Relatii interpersonal - 4,04

2024
Conducétorul si relatia cu acesta - 3,97

Insatisfactia 4,06 |Conditii de munca - 3,96

Relatii interpersonal - 4,25




In concluzie, deducem ci potrivit rezultatelor sondajului, Judecitoria Chisindu si-a
imbunatatit performanta evaluarii mediului de lucru si a relatiilor dintre angajati, prin
oferirea si crearea conditiilor necesare de instruire si dezvoltare profesionala, cauzand
un impact nemijlocit asupra Tmbunatatirii intregului proces de infaptuire a justitiei.

#+  Pe parcursul perioadei de raportare, in vederea sporirii transparentei procedurii
de judecatd, sedintele de judecata sunt inregistrate prin intermediul SRS Femida, in
conformitate cu prevederile Regulamentului privind inregistrarea audio a sedintelor de
judecata, aprobat prin Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr.338/13 din 12
aprilie 2013.

Totodata, din considerentul cd nu toate sdlile de sedintd sunt dotate cu echipamente
SRS Femida, la inregistrarea audio a sedintelor de judecata sunt utilizate
reportofoanele, inregistrarile audio ulterior fiind plasate si pastrate in Programul
Integrat de Gestionare a Dosarelor.

Potrivit raportului statistic privind inregistrarea audio a sedintelor de judecata, generat
de Programul Integrat de Gestionare a Dosarelor, din numarul total de sedinte de
judecata care au avut loc 1n perioada de raportare 01.01.2024-31.12.2024 (129028), nu
au fost inregistrate audio un numar de 1409 sedinte, ceea ce constituie o ratd de 1,1%
in raport cu rata de 5,9% 1n perioada similard a anului trecut.

Astfel, in acest sens, se atesta o crestere esentiald a ratei de inregistrare audio a
sedintelor de judecata, atat prin intermediul echipamentelor SRS Femida, cat si a
reportofoanelor.

+  Hotararile emise de catre judecatorii Judecatoriei Chisindu sunt publicate pe
pagina web a instantei in conformitate cu cerintele Regulamentului cu privire la
publicarea hotararilor judecatoresti pe pagina web, aprobat prin Hotararea Consiliului
Superior al Magistraturii nr.658/30 din 10 octombrie 2017, cu unele exceptii prevazute
de prezentul regulament.

Astfel, potrivit Raportului statistic privind numarul hotararilor publicate pe pagina web
a instantei, generat de Programul Integrat de Gestionare a Dosarelor, pentru perioada

de raportare 01.01.2024-31.12.2024, inca raman nepublicate o rata de 0,38% de hotarari
din numarul total al hotararilor disponibile pentru publicare.
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4+  Succesiv, la demersul administratiei Judecdtoriei Chisindu, la data de 27
februarie 2024, 1n incinta sediului Centru al Judecatoriei Chisindu a avut loc instruirea
functionarilor Judecatoriei Chisinau cu tematica ”Masurile de asigurare a integritatii
institutionale” de cétre colaboratorii Centrului National Anticoruptie, in scopul
promovarii culturii

integritatii
institutionale sl
profesionale,
aprofundarea
cunoasterii cadrului
normativ de
reglementare a
Integritatii
functionarului
public, prevenirii
coruptiei in

serviciul public,
eticii functionarului
public, dar si a
prevederilor

Codului de conduita.

%+  Uneveniment care s-a desfasurat la data de 28 februarie 2024, in incinta sediului
Central al Judecatoriei Chisindu a fost prezentarea Raportului cu privire la activitatea
Judecatoriei Chisinau pe parcursul anului 2023.

Este de mentionat, ca un asemenea eveniment a avut loc pentru prima data de la crearea
Judecatoriei Chisinau
si prezentat de catre
presedinta interimara a
Judecatoriei Chiginau
Mitrofan  Livia. La
eveniment au  fost
prezenti membrii
Consiliului Superior al
Magistraturii — Guzun
lon, Postica Alexandru,
Ciaglic Tatiana, Frunze
Maria si Popescu
Lucia, presedintele
interimar al  Curtii
Supreme de Justitie —
Miron Aliona,

11



presedintele interimar al Curtii de Apel Chisinau — Mira Ghenadie, vicepresedintii
interimari ai Judecatoriei Chisinau, judecatori si colaboratori ai instantei.

Raportul prezentat a inclus structura organizationald a Judecatoriei Chisinau,
transparenta si accesul liber la justitie, activitatea instantei in domeniul infaptuirii
justitiei, activitatea Directiei generalizare, sistematizare, monitorizare a practicii
judiciare si relatii publice in partea ce tine de examinarea petitiilor si cererilor privind
accesul la informatie, gestionarea resurselor umane i managementul financiar.

La fel, la elaborarea raportului de activitate al Judecatoriei Chisinau pentru perioada
anului 2023 au fost analizate instrumente recomandate de catre Comisia Europeana
pentru Eficienta Justitiei ce tin de indicatorii de performantd referitor la Rata de
solutionare a dosarelor in perioada raportatd; Rata de variatie a stocului de cauze
pendinte (CR); Durata lichidarii stocului de cauze pendinte; Durata (varsta) dosarelor
pe rol; Examinarea in termen a dosarelor; Rata apelurilor; Rata deciziilor anulate; Rata
deciziilor modificate; Sarcina per judecator.

Totodata, Raportul cu privire la activitatea Judecatoriei Chisinau pe parcursul anului
2023 a fost publicat pe pagina web a instantei, la compartimentul ,,Transparentd”, sub-
meniul ,,Planuri si Rapoarte™.

4+  La data de 06 martie 2024, in sediul Centru al Judecatoriei Chisindu a avut loc
instruirea magistratilor si functionarilor publici ai Judecatoriei Chisindu, organizata de
catre Autoritatea Nationala de Integritate, in sensul cunoasterii despre obligativitatea
depunerii
declaratiilor de avere
sl interese personale
anuale, la eliberare,
la

TET TR
R T =Ht

angajare/reangajare,
respectarea
termenelor de

depunere precum si
despre caracterul
complet si veridic al
acestora.
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%+  Un eveniment onorabil pentru Judecatoria Chisindu a fost vizita la data de 14
martie 2024, la sediul Centru al Judecatoriei Chisindu, a membrilor Consiliului
Superior al Magistraturii — Guzun Ion, Miron Aliona si ai expertilor in domeniul
comunicarii si eticii judiciare din cadrul sistemului judecatoresc al Canadei,
Presedintele Curtii Federale a VVVFEGRY
Canadei dl Paul Crampton si
Directoarea pe comunicare a
Oficiului Executiv din Nova
Sc otia dna Jennifer Stairs,
organizata in cadrul
Proiectului de  Asistenta
Tehnicd (TAP) Moldova -
Canada, condus de Agentia
pentru  Afaceri  Judiciare
Federale (FJA) de pe langa
Departamentul de Justitie din
Canada.

In cadrul vizitei la Judecitoria
Chisinau, expertii in domeniul
comunicarii $i eticii judiciare SRS
din  cadrul  sistemului Er—

judecatoresc al Canadei au

fost informati referitor la activitatea instantelor de judecata din Republica Moldova,
modul de infaptuire a justitiei, legislatia Republicii Moldova, conditiile pentru a
candida la functia de judecator, cat si la functiile publice din cadrul Judecatoriei
Chiginau.

De asemenea, le-au fost demonstrate compartimentele din structura institutiei, sala de
sedinte, Directia de evidenta si documentare procesuald, arhiva, serviciul administrativ.
La fel, au beneficiat de ghidaj intern, iar colaboratorii Judecatoriei Chisinau au raspuns
intrebarilor lor, care au fost multe si pertinente.

4+  Tot la data de 14 martie 2024, in incinta Facultitii de Drept a Universitatii de
Stat din Moldova, a avut loc o sedinta comund cu tematica: ,,USM — Judecatoria
Chisinau, piata muncii”, la care au participat Presedintele interimar al Judecatoriei
Chiginau — Livia Mitrofan, judecatorii — Vasilache Serafim, Munteanu Vasilisa,
Chiselita Violeta, Muruianu Maria, reprezentantii Universitatii de Stat — doamna Otilia
Dandara, doctor habilitat, profesor universitar, Prim-prorector, prorector pentru
activitate didactica si studenteasca al USM, Serghei Brinza, Decanul Facultatii de Drept
a USM, doctor habilitat, profesor universitar, si studentii anului I'V.
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In cadrul evenimentului
s-a vorbit despre
admiterea la concursurile
de angajare a studentilor
din ultimul an de studii,
importanta  experientei
practice in formarea |
viitorilor specialisti in
domeniul dreptului,
modul de accedere in
functiile judiciare.

Studentii Facultatii de
Drept a Universitatii de
Stat din Moldova au avut
posibilitatea sa participe la discutii s1 sa isi impartaseasca perspectivele si gandurile
legate de accesul la munca si la practica de specialitate, astfel, sedinta data a avut drept
scop promovarea colaborarii si a oportunitatilor de carierda pentru studentii si
absolventii Facultitii de Drept a Universitatii de Stat din Moldova, motivand studentii
sd parcurgd calea spre o cariera de succes in domeniul judiciar.

4  Deasemenea, ladata de 21 martie 2024, in incinta sediului Central al Judecatoriei
Chisindu a avut loc instruirea angajatilor de catre Centrul National pentru Protectia
Datelor cu Caracter Personal (CNPDCP) in domeniul protectiei datelor cu caracter
personal.

Instruirea a  fost
Organizata cu misiunea
de a spori gradul de
perceptie a angajatilor
Judecatoriei Chisinau
asupra principiilor de
protectie a datelor cu

caracter pe rsonal,
precum si  asupra
asigurarii aplicarii

corecte a prevederilor
legale din domeniu, in
activitatea pe care 0
desfasoara.

Astfel, au fost discutate notiunilor generale aferente domeniului protectiei datelor cu
caracter personal, subiectii si drepturile subiectilor de date cu caracter personal,
prelucrarea categoriilor speciale de date cu caracter personal, cerintele privind protectia
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datelor cu caracter personal n exercitarea atributiilor de serviciu, asigurarea securitatii
si confidentialitatii datelor cu caracter personal prelucrate, examinarea solicitarilor de
dezvaluire a datelor cu caracter personal, verificarea conformitatii prelucrarii datelor cu
caracter personal, aspecte legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal prin
intermediul sistemelor de supraveghere video, etc.

+  La fel tinem sa mentiondm cd, Judecdtoria Chisindu este prima instantd care a
solicitat Consiliului Superior al Magistraturii si Agentiei de Administrare a Instantelor
Judecatoresti dezvoltarea Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor, prin
asigurarea interactiunii si sincronizarii datelor din Program cu sistemele informationale
de stat care contin date despre persoane (traversarea frontierei de stat), date despre
bunurile imobile si alte date relevante pentru activitatea instantelor judecatoresti in
procesul infaptuirii justitiei.

Tinandu-se cont de faptul ca acest proces este unul de durata, implicand o activitate
enorma pentru dezvoltatori, prin cererea presedintei interimare a Judecatoriei Chisinau,
Livia Mitrofan nr.5.14/A-595 din 07 mai 2024 adresata Agentiei de Guvernare
Electronica, Judecdtoria Chisindu a solicitat conectarea la platforma de
interoperabilitate (MConnect), acordand astfel accesul judecatorilor Judecatoriei
Chisindu la datele despre persoana fizicd din Registrul de Stat al Populatiei al ASP,
datelor despre persoana juridicd din Registrul de stat al unitatilor de drept al ASP,
datelor despre bunurile imobile din Registrul bunurilor imobile al ASP si datelor despre
istoricul traversarilor frontierei de stat ale persoanei fizice.

Datele enumerate supra sunt necesare judecatorilor, in scopul asigurdrii respectarii
drepturilor participantilor la procesele de judecata, or anterior informatiile respective
erau interpelate de la autoritatile competente, ce ducea la tergiversarea proceselor de
judecata si generarea de costuri suplimentare atat pentru instanta judecatoreasca, cat si
pentru partile in proces.

Respectiv, la 31 mai 2024, dupa acceptarea solicitarii sus mentionate, intre Agentia de
Guvernare Electronica si Judecatoria Chiginau a fost semnatd Anexa Tehnica Nr.1
privind realizarea schimbului de date prin intermediul platformei de interoperabilitate
(MConnect).

+  Este de mentionat cd, incepand cu luna octombrie 2023, Judecatoria Chisindu a
inceput procesul de negociere un nou acord de colaborare cu Universitatea de Stat din
Moldova, care sa includa facilitdti mai extinse pentru ambele parti.

Procesul dat a fost unul de durata, unde s-au purtat mai multe discutii, iar Judecatoria
Chisindu a prezentat toate argumentele in favoarea beneficiilor acestui Acord pentru
ambele parti, procesul de negociere finisand cu semnarea la 23 februarie 2024 a
Acordului nominalizat de catre Mitrofan Livia - presedintele interimar al Judecatoriei
Chisinau pe de o parte si Sarov lIgor — rectorul Universitatii de Stat din Moldova, pe de
alta parte.
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Astfel, potrivit prevederilor noului Acord, Judecatoria Chisinau v-a facilita accesul la
practica a studentilor de la specialitatea Drept si a cadrelor didactice la informatii si la
baza materiald a partenerului, necesare in cadrul procesului de invatamant si de
desfasurare a practicii, v-a permite, in limitele legii, studentilor si cadrelor didactice a
specializarii Drept de a organiza evenimente specifice procesului de invatamant (vizite
tematice) Tn cadrul Judecatoriei Chisindu, v-a pune la dispozitia partenerului a
specialistilor dispusi sa initieze studentii de la specialitatea Drept in aspectele practice
ale dreptului, v-a angaja absolventii Universitatii in cadrul Judecatoriei Chisinau in
limita locurilor disponibile, in conditiile legii.

Totodatd, Universitatea de Stat v-a pune la dispozitia Judecdtoriei Chisinau a
expertizelor de specialitate pe domeniile solicitate, efectuate de cadrele stiintifice si
didactice, v-a asigura prin absolventii programelor de studii, a fortei de munca superior
calificata si mai nou, v-a inmatricula la studii universitare de licenta, masterat, doctorat
a angajatilor Judecdtoriei Chisindu, care activeaza in baza actelor administrative de
numire in functie, in limita locurilor bugetare disponibile a concursurilor de admitere,
organizate in conditiile legii.

4+  Ladatade 11 octombrie 2024 in incinta sediului Centru al Judecatoriei Chisindu
a avut loc prezentarea Raportului cu privire la activitatea presedintei interimare a
Judecatoriei Chisinau, Livia Mitrofan, in perioada 12 septembrie 2023 — 12 septembrie
2024.

Sedinta a fost condusa de catre presedintele interimar al instantei, Mitrofan Livia, cu
participarea presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii — Caraman Sergiu,

membrilor Consiliului RERRE | (00T WENRRENRE SEE RN I
\"HJ\“ | ’W'“’e"‘ f“)///'
| \\‘ N “ | | | f“‘

Magistraturii — Miron
Aliona, Guzun lon,
Postica Alexandru,
Ciaglic Tatiana, Frunze |
Maria si Chironet Ioana, |
presedintelui interimar
al Curtii de Apel

Superior al \ “ 

Chisinau -  Mira g% | A |
Ghenadie, Inaltul B+ | {

Qon_syhet UE pen:[ru } S . &
justitie S1 procuraturd — geZama e =gl =)= Tr 'I

Gabrlela Scutea, '

directorul Agentiei de Admi nistrare a Instantelor Judecatorestl — Popescu Sorln
reprezentantii Misiunii USAID in Moldova, vicepresedintii interimari ai Judecatoriei
Chisindu, judecatorii si colaboratorii instantei.
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Raportul cu privire la activitatea presedintei interimare a Judecatoriei Chisinau, Livia
Mitrofan, in perioada 12 septembrie 2023 — 12 septembrie 2024 cuprinde activitatea
organizationald a Judecatoriei Chisindu, activitatea in domeniul Infaptuirii justitiei,
managementul financiar, transparenta si accesul liber la justitie.

La elaborarea raportului mentionat, au fost analizate instrumente ce tin de indicatorii
de performanta referitor la rata de solutionare a dosarelor in perloada raportata, rata de
variatie a stocului de ' : :

cauze pendinte, durata
lichidarii  stocului de
cauze pendinte, durata
(varsta) dosarelor pe
rol, examinarea iIn
termen a dosarelor, rata
apelurilor, rata
deciziilor anulate, rata }
deciziilor modificate,
sarcina per judecator,
informatia statisticd cu
referire la activitatea :
judecatorilor specializati pe marginea cauzelor penale de coruptie si a celor conexe
distribuite spre examinare. In perioada mandatului au fost initiate mai multe proiecte,
care la momentul actual sunt in proces de desfasurare.

Activitatea instantei din acest an a demonstrat angajamentul continuu fatd de justitia
echitabila, transparentd si eficientd. S-a reusit atingerea obiectivelor propuse si
asigurarea respectdrii drepturilor si libertdtilor cetdtenilor. Eforturile depuse au fost
esentiale pentru mentinerea standardelor ridicate de profesionalism si integritate.

Judecatoria Chisindu tinde continuu spre imbunatatirea performantei instantei
judecatoresti in vederea asigurdrii serviciilor judiciare de calitate si consolidarii
conexiunii intre instantele judecatoresti si justitiabili si, nu in ultimul rand, spre
motivarea angajatilor de a fi parte a acestui proces prin oferirea si crearea conditiilor
necesare de instruire si dezvoltare profesionald, factor care are un impact nemijlocit
asupra imbunatatirii intregului proces de infaptuire a justitiei.

Prin urmare, Presedinta interimara a Judecatoriei Chisindu a multumit membrilor
Consiliului Superior al Magistraturii pentru sprijinul acordat in activitatea instantei,
colegilor din instantd pentru devotamentul si colaborarea exemplara, precum si tuturor
partenerilor institutionali si donatorilor pentru suportul acordat in desfasurarea
activitdtilor judiciare, contributiile ultimilor fiind esentiale in sustinerea eforturilor de
a imbunatati conditiile si functionarea justitiei in beneficiul cetdtenilor si al societatii in
ansamblu.
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%  La data de 23 octombrie 2024 Judecitoria Chisindu a organizat evenimentul
copiilor, consacrat sarbatorii profesionale ,,Ziua Juristului”, cu genericul ,,Activitatea
parintelui prin ochii copilului”, dedicat descoperirii profesiei de jurist prin perspectiva
celor mici. Copiii au fost incurajati sa realizeze o lucrare (desen sau recital de poezie,
cantec), ce va reda
emotiile si viziunea lor
privind activitatea |
parintilor, buneilor.

La eveniment au fost B
prezentate mai  multe |
lucrari ale copiilor,
nepotilor, angajatilor
instantei de judecata, prin
care si-au felicitat
parintii/buneil cu ocazia
zilei profesionale, conform
preferintelor fiecaruia cu L&, \
tematica ce  vizeazi A G A e — o

activitatea parintelui in ochii copilului, prin recital de poezie, prin cantec si desen.

Toti participantii au fost la inaltime, iar pentru realizarea lucrarilor au folosit fie
creioane colorate, vopsea sau acuareld. Toate lucrarile s-au remarcat prin expresivitate
si originalitate. Fiecare linie trasa cu creionul sau cu o pensula colorata, fiecare vers din
poezie, aduce cu sine o poveste, o emotie sau o idee, ce-1 poate inspira si influenta pe
cei din jur!

Astfel, in cadrul manifestarii, Livia Mitrofan, presedinta interimara a Judecatoriei
Chisindu, a felicitat toti copiii si 1-a incurajat sd ramana la fel de entuziasmati in
promovarea profesiei de jurist, iar creatiile copiilor au fost evaluate si apreciate, astfel
incat toti copiii au primit diplome de participare.

4  La data de 24 octombrie 2024, la sediul Centru al Judecitoriei Chisindu, a avut
loc vizita de studiu a delegatiei Administratiei Instantelor din Letonia, reprezentatd de
DI Andris Munda, Directorul Administratiei Instantelor din Republica Letonia, DI
Voldemars Kizino, Seful Diviziei IT din cadrul Administratiei Instantelor din Letonia,
Dna Agnija Karlsone-Djomkina, Sefa Diviziei de Cooperare Internationala si Analiza,
precum si DI. Sorin Popescu, Directorul Agentiei de Administrare a Instantelor
Judecatoresti, DI. Dumitru Dare, Directorul adjunct al Agentiei de Administrare a
Instantelor Judecatoresti. Delegatia a fost intampinata de catre Dna Livia Mitrofan,
Presedinta interimara a Judecatoriei Chisinau, si D1 Serghei Dimitriu, Vicepresedintele
Judecatoriei Chisinau.
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Aceastd vizitd a fost efectuatd cu scopul de a facilita schimbul de bune practici in
administrarea instantelor si digitalizarea sistemului judiciar, precum s1 sa consohdeze
relatiile de cooperare : | 5
intre autoritatile
judiciare din
Republica Moldova si
Letonia.

in cadrul
evenimentului au avut
loc discutii  pe
subiecte de interes

comun, precum
asigurarea functiei de
centralizare a

sistemului judiciar, cu
accent pe suport
administrativ. - pentru S /| AT VR
instantele de fond si de apel, asigurare materiala si tehnicad, administrarea sistemelor
informationale de stat, managementul resurselor umane, cooperare internationala;
digitalizarea sistemului judiciar, cu discutii privind implementarea Sistemului
Informational e-Dosar Judiciar, solutii de videoconferintd in instante, echipamente IT
pentru instante, colectarea indicatorilor de activitate a instantelor prin intermediul
instrumentului de business intelligence — Microstrategy.

De asemenea, oaspetii din Letonia au beneficiat de ghidaj intern, le-au fost demonstrate
compartimentele din structura institutiei, sala de sedinte, Directia de evidenta si
documentare procesuald, arhiva, serviciul administrativ.

4+  Promovand initiativa Lunii Europene a Securititii Cibernetice 2024, cu suportul
Fundatiei pentru Dezvoltare din Republica Moldova si Proiectului Tehnologiile
Viitorului, Institutul National de Inovatii in Securitatea Ciberneticd ,,Cybercor” a
organizat in perioada 04 octombrie 2024 — 25 octombrie 2024, in cadrul Judecatoriei
Chisinau, sesiuni de instruire a functionarilor in domeniul securitatii cibernetice.

In calitate de formator, dl Dinu Turcanu, prorector pentru digitalizare UTM a subliniat
rolul Universitatii Tehnice a Moldovei, care prin intermediul Institutului National de
Inovatii in Securitatea Ciberneticd ,,Cybercor”, continud sa demonstreze angajamentul
sau in formarea unei societdti cibernetice sandtoase si sigure, evidentiind importanta
protejarii datelor personale si a sensibilizarii in fata atacurilor cibernetice.
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Obiectivul instruirii a constat in dobandirea competentelor legate de asigurarea
securitdtii cibernetice in spatiul digital. Participantilor li s-au oferit informatii utile
despre tehnicile si 1

metodele de
evaluare si
identificare a e-
mail-urilor __
frauduloase, cum |
sa verifice

adresele emitente
prin platforme
specializate  de -
scanare, care sunt

masurile de
preventie a
software-ului

malitios, riscurile
asociate navigarii in mediul on-line, amenintarile $1 mecanismele de inginerie sociala,
cerinte minime pentru securizarea echipamentelor terminale, dispozitivelor mobile si a
tranzactiilor on-line, etc.

4+  La data de 25 octombrie 2024 mai multe grupuri de studenti de la institutiile de
invatdmant superior au vizitat Judecdtoria Chisindu cu ocazia ,,Ziua Usilor Deschise”.

Toate grupurile de vizitatori au fost ghidate de catre functionarii Judecatoriei Chisinau,
care au povestit detalii interesante din activitatea instantei.

Vizitatorii au avut posibilitatea sa obtind informatii despre rezultatele obtinute in
procesul de realizare a reformei in domeniul justitiei, despre desfasurarea sedintelor de
judecatd, in special despre Portalul National al Instantelor de Judecata, care ofera
posibilitatea de a accesa dosarele si de a afla informatia in format electronic, prioritatile
utilizarii Info-chioscurilor aflate pe holurile instantei de judecata. La fel au adresate
direct intrebdri angajatilor Judecdtoriei Chisindu, precum si judecatorilor din cadrul
instantei. Studentii au avut oportunitatea sa mearga n salile de sedinte, in Directia de
evidentd si documentare procesuala a instantei, in arhiva judecatoriei.

Mai mult, in cadrul vizitei de informare la Judecétoria Chisindu, studentii au fost
informati referitor la conditiile pentru a candida la functia de judecator, activitatea
instantelor de judecatd din Republica Moldova, modul de infaptuire a justitiei, legislatia
Republicii Moldova.
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Astfel, in cadrul vizitelor Judecatoria Chisindu a prezentat imaginea reala si obiectiva
a sistemului judecatoresc prin consolidarea relatiei de incredere intre cei care
infaptuiesc actul de justitie si beneficiarii acestuia.

4  La 08 noiembrie 2024, in sediul Buiucani al Judecatoriei Chisindu, a avut loc
intalnirea Presedintei interimara a Judecatoriei Chisinau — Livia Mitrofan, la un dialog
cu jurnalistii. La eveniment au participat si membrii Consiliului Superior al
Magistraturii, Dna Aliona Miron s1 Dul Ion Guzun.

T

In cadrul evenimentului au
avut loc discutii pe subiecte
cu privire la examinarea
cauzelor penale de coruptie si
celor conexe actelor de
coruptie, modul de
examinare a  cauzelor,
numarul  sedintelor  de
judecata, temeiurile

amanarii. p T '
i \ ‘ .
De asemenea, reprezentantii mass-media au beneficiat de ghidaj intern, le-au fost

demonstrate compartimentele din structura institutiei, sala de sedinte, birourile
judecatorilor.

Judecatoria Chisinau exprimd sincere multumiri §i apreciaza colaborarea cu
reprezentantii din mass-media, suntem increzatori cd aceasta vizitd va contribui la
intarirea relatiilor dintre instantele noastre, inclusiv si la Tmbunatatirea activitatii
instantelor judecdtoresti, asa cum interesul public este interesul societatii fatda de
evenimentele si procesele ce tin de instanta judecatoreasca, exercitarea puterii
judecatoresti si activitatea instantelor judecatoresti sau fata de alte subiecte care trezesc
interesul societatii sau al unei parti a ei.

%  La 27 noiembrie 2024, la sediile Riscani si Buiucani a Judecatoriei Chisindu, a
avut loc vizita expertilor Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica
(OCDE), in cadrul misiunii de constatare a faptelor, potrivit proiectului ,,Sprijinirea
reformelor din sectorul justitiei in Republica Moldova”, cofinantat de Uniunea
Europeana si implementat in stransd cooperare cu Ministerul Justitiei.
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Atat judecatorii, cat si
asistentii ~ judiciari  si
grefierii Judecatoriei
Chiginau au discutat cu
membrii delegatiei |
Organizatiei pentru
Cooperare si Dezvoltare
Economica (OCDE) pe
marginea  Tmbunatatirii
proceselor actuale din
sectorul  judiciar  al
Republicii Moldova.

Printre chestiunile |
abordate s-au numarat: cu
judecatorii — procedura judiciara, principalele tipuri de litigii, optiuni de simplificare,
rolul personalului de suport, utilizarea tehnologiilor informationale, coerenta
jurisprudentei instantelor superioare; cu personalul instantei — rolurile acestora,
parcursul dosarului in instanta, utilizarea tehnologiilor informationale, etc.

Mai mult decat atat, in cadrul discutiilor a fost evidentiatd necesitatea unei comunicari
continue si deschise intre institutiile nationale, Tn scopul intaririi unui sistem judiciar
transparent, eficient si integru.

% La data de 6 decembrie 2024, in sediul Central al Judecatoriei Chisindu, cu
suportul Proiectului ,,Instante Judecatoresti Model”, pentru judecatorii si angajatii din
cadrul instantei, in scopul utilizarii Solutiei Informatice e-Dosar Judiciar, s-a desfasurat
»Atelierul de instruire privind utilizarea Solutiei Informatice e-Dosar Judiciar”.

Formatorul Atelierului de instruire a fost Mihai Grosu, Specialist In management
Tehnologii - e i =
Informationale in cadrul ‘g L | : -
Proiectului  ,,Instante §
Judecatoresti Model",
formator la Institutul
National al Justitiei.

Astfel, atat judecatorii,

cat si angajatii instantei

de  judecata s-au

familiarizat cu sarcinile

sistemului e-Dosar,

principiile de functionare a e-Dosar, notiunile noi — Cauza, Actul de initiere a Cauzei,
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accesarea sistemului-Dosar, iesirea din sistem, structura interfetei grafice disponibile
Utilizatorului e-Dosar: actele de initiere a Cauzei, Dosare, Calendarul evenimentelor,
Profilul personal a Utilizatorului, Notificarile si alertele, Legatura inversa (incidentele)
si Ajutor (Ghidul de utilizare e-Dosar).

S-a explicat procesele de lucru in e-Dosar — procesarea actelor de initiere a Cauzei, care
sunt ciclul de viata a Actelor de initiere a Cauzei (starile Actelor de initiere a Cauzei),
proiectul si sablonul Actului de initiere a Cauzei, completarea si expedierea Cererii de
chemare in judecatd, structura Cererii de chemare in judecata si a Dosarului expediate
in PIGD, adaugarea/modificarea datelor si documentelor in Cererea de chemare in
judecata si in Dosar.

Pe parcursul desfasurarii Atelierului de instruire a avut loc simularea e-Dosar si
executarea sarcinilor practice, astfel functionarii instanter judecdtoresti avand
posibilitatea de a adresa intrebari referitor la utilizarea Solutiei Informatice e-Dosar
Judiciar.

Sub aspectul celor relatate, Judecatoria Chisinau exprima recunostintd si apreciere
Proiectului ,,Instante Judecatoresti Model” pentru suportul acordat in utilizarea Solutiei
Informatice e-Dosar Judiciar.

%+ La 17 decembrie 2024, in incinta sediului Buiucani, a avut loc Sedinta
Consiliului Consultativ al probatiunii mun. Chisinau, la care au participat sefa Biroului
de probatiune Chisinau, dna Galina Vatavu, si magistratii Judecdtoriei Chisinau.

S ERRTRIT
Scopul A |
convorbirii  a - L
rezidat in & t
eficientizarea
procesului
punerii in
executare a
hotararilor

judecatoresti si
a unei bune
colaborari, 1in
vederea
eficientizarii
practicii
aplicarii prevederilor ce reglementeazda punerea 1n executare a sentintelor si
uniformizarea acestui proces.
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Astfel, in cadrul sedintei comune, au fost puse in discutie unele practici neuniforme
care creeazd impedimente la punerea in executare a hotararilor judecatoresti.

Respectiv, au fost abordate subiecte practice esentiale si au fost identificate solutii
viabile pentru asigurarea unei mai bune cooperdri in viitor dintre instantele
judecatoresti si biroul de probatiune, fiecare participant manifestand deschidere pentru
discutii in grup, schimb de opinii sau cooperare in vederea stabilirii celor mai bune
practici.

In concluzie, interlocutorii au manifestat o dorintd comuni de a colabora in viitor pentru
a oferi justitiabililor remedii eficiente si acces efectiv la justitie, exprimand reciproc
sustinere, personalizata inclusiv conform dificultatilor invocate de fiecare participant,
iar impreuna vor depune efort Tn sustinerea unei conlucrari durabile, care sd raspunda
si provocarilor viitorului.

In rezultatul acestei intrevederi, Judecatoria Chisindu considera ci, aceste discutii 1n
viitor vor contribui la dezvoltarea unor practici mai eficiente si inovatoare in domeniul
executarii hotararilor judecatoresti cu caracter penal, contribuind la consolidarea ferma
a Intregului sistem de justitie penala din Republica Moldova.

La fel, urmeaza a fi retinut ca, tendinta Judecatoriei Chisinau rdmane si in continuare
oferirea mai multor informatii utile publicului, astfel fiind sporitd increderea
justitiabilului in activitatea justitiarului prin transparentizarea activitdtilor desfasurate
— conlucrarea activa cu organele mediatice, eficientizarea rolului directiilor
responsabile pe segmentul relatiilor cu publicul, revigorarea portalului national al
instantelor de judecata, plasarea anunturilor si comunicatelor de interes public atat pe
pagina web a instantei, cat si pe paginile retelelor de socializare.

Astfel, in perioada de referinta, atat pe pagina web a instantei cat si pe retelele de
socializare au fost plasate in jur de 150 de comunicate si anunturi pentru publicul larg
si persoanele interesate, Tn asa mod instanta fiind deschisa publicului pentru oferirea
rapoartele de activitate, datele de contact si alte informatii utile pentru justitiabili, care
sunt publicate si actualizate cu regularitate si pot fi usor accesate pe portalul national al
instantelor de judecata.

Transparenta si accesul liber la justitie sunt piloni esentiali pentru consolidarea
democratiei si a statului de drept in Republica Moldova. Reformele in justitie trebuie

.....

consolidarea increderii publicului in institutiile statului.
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3.Activitatea Judecatoriei Chisindu in domeniul infaptuirii justitiei

Judecatoria Chisinau reprezintd una dintre cele mai importante institutii judiciare din
Republica Moldova, avand un rol esential in infaptuirea justitiei si in aplicarea legii.
Activitatea acestei instante se desfdsoara in mai multe domenii si include diverse
atributii menite sa asigure respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale
cetatenilor, precum si solutionarea litigiilor in mod echitabil si transparent. Mai jos sunt
redate principalele aspecte legate de activitatea instantei.

3.1. Informatia cu privire la volumul de lucru in Judecatoria Chisindu in perioada
anului 2024, este reflectata in tabelul de mai jos:

Volumul de lucru Total Total Restul Durata
Restul Numaérul volumul cauze cauzelor si lichidarii stocului de
cauzelor si |total de cauze de incheiate materialelor la | cauze pendinte (zile)
materialelor| si materiale | activitate sfarsitul perioadei
la inceputul | parvenite in | (3=1+2) de referinta
perioadei de| perioada de
referinta referinta
1 2 3 4 5 6
41661 66318 107979 77375 30604 144

Volumul de lucru in Judecatoria Chisi

in perioada anului 2024

30604; 14%

i\ 77375; 36%

41661; 19%

66318; 31%
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M Restul cauzelor si materialelor la
sfarsitul perioadei de referinta

B Numarul total de cauze si materiale
parvenite in perioada de referinta

Total cauze incheiate

B Restul cauzelor si materialelor la
sfarsitul perioadei de referinta




3.2. Informatia cu privire numdrul cauzelor solutionate pe categorii:

(raportul generat de PIGD)

Nr. lf?auze solutionate de ciatre Judecitoria Chisiniu Nr. cauzelor/
in perioada anului 2024 materialelor
1 |Restanta cauzelor si materialelor la Inceputul perioadei de referinta 41661
2 [Numadrul total de cauze si materiale parvenite in perioada de referinta 66318
3 [Volumul total de activitate (3=1+2) 107979
4 [Numarul total de dosare incheiate in perioada de referintd 77375
5 |Cauze penale (1) 3476
6 |Cauze civile (2, 20/pr) 21577
7 |Cauze comerciale (2c, 2e) 2804
8 |Cauze in ordinea procedurii de ordonanta (2p/o) 22
9 |Cauze in ordinea procedurii speciale (2p/s) 525
10 |Cauze de insolvabilitate (2i) 1068
11 |Cauze de contencios administrativ (3, 3d, 3ex, 3ra, 3r) 5129
12 [Cauze contraventionale (4, 4d) 4594
13 [|Plangeri impotriva hotararilor organelor extrajudiciare in cauze 6928
contraventionale (5r)
14 |Materiale privind incuviintarea spitalizarii fortate (6) 9
15 |Materiale privind extradarea (art.541 CPP) examinate a judecatorului |35
de instructie (7)
16 [Materiale privind recunoasterea hotararilor penale ale instantelor 48
straine (8)
17 [Materiale privind recunoasterea hotararilor civile (9) 24
18 |Materiale privind pldngerile impotriva actiunilor organelor de urmarire (2948
enala (10)
19 |Materiale cu privire la autorizarea judecatorului de instructie (11,12,13)[17827
20 |Demersuri de emitere a mandatelor de arest si prelungirea termenului 2411
tinerii sub arest (14,15,16)
21 |Materiale privind liberarea si ridicarea provizorie (17,18,19) 457
22 |Materiale privind punerea in executare a hotararilor judecatoresti 3766
(21,21ji)
23 |Demersurile privind contestatiile impotriva executorului judecatoresc 3215
(25)
24 |Cereri de acordare a asistentei juridice parvenite de la Ministerul 252
Vustitiei (27)
25 |Demersuri privind audierea victimei minore in spatii prietenoase 134
copiilor (28)
26 |Revizuirea hotararilor pronuntate in cauze penale (Irh) 22
27 |Revizuirea hotararilor pronuntate in cauze civile (2rh) 45
28 |Revizuirea hotararilor pronuntate in cauze de insolvabilitate (2rhi) 1




3.2.1 Datele statistice comparative cu privire la mersul examinarii cauzelor civile
in cadrul Judecatoriei Chisinau 1n perioada anilor 2023 — 2024, dupa cum urmeaza:

Anul Cauze restante la Cauze noi Cauze Rata de
inceputul perioadei de | inregistrate, Nr. | examinate, Nr. | solutionare, %
raportare, Nr.

2023 21373 30302 31027 60,04
2024 20648 20455 28383 69,05

JUDECATORIA CHISINAU
examinarea cauzelor civile
in perioada anilor 2023 - 2024

30302

cauze restante la inceputul perioadei cauze noi inregistrate cauze examinate
de raportare

2023 m 2024

La acest capitol, urmeazd a fi adnotat ca durata de lichidare a stocului de cauze
pendinte civile in anul 2023 poate fi exprimata la — 254,41 zile, iar durata de lichidare
a stocului de cauze pendinte civile in anul 2024, aceasta poate fi exprimata la — 169,16
zile.

DURATA DE LICHIDARE
A CAUZELOR CIVILE

254,41

durata de lichidare a stocului de cauze civile

2023 m2024
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In concluzie, putem remarca o crestere a ratei de solutionare a dosarelor civile in
2024 (% = (numarul dosarelor solutionate/(numarul dosarelor inregistrate)) X
numarul dosarelor restante), cu 9,01 % mai mare decat in anul 2023.

La fel, este de mentionat ca si termenul de lichidare a stocului de cauze civile s-a
redus de la perioada anului 2023 — 254,41 zile, fata de anul 2024 —169,16 zile, ceea
ce reprezintd un procentaj mai mic cu 33,50 %o.

RATA DE SOLUTIONARE

2023 m 2024

3.2.2 Datele statistice comparative cu privire la mersul examindrii cauzelor de
contencios administrativ in cadrul Judecatoriei Chisindu in perioada anilor 2023 —
2024, dupa cum urmeaza:

Anul Cauze restante la Cauze noi Cauze Rata de
inceputul perioadei | inregistrate, Nr. | examinate, Nr. | solutionare, %
de raportare, Nr.

2023 3497 3738 2384 32,95
2024 4851 5086 5147 51,80

JUDECATORIA CHISINAU
examinarea cauzelor de contencios administraiv
in perioada anilor 2023 - 2024

4851 5086
3738

cauze restante la inceputul perioadei cauze noi inregistrate cauze examinate
de raportare

2023 m 2024




La acest capitol, urmeaza a fi adnotat ca durata de lichidare a stocului de cauze
pendinte de contencios administrativ in anul 2023 poate fi exprimata la — 752,89 zile,
lar durata de lichidare a stocului de cauze pendinte de contencios administrativ in
anul 2024, aceasta poate fi exprimata la — 345,38 zile.

DURATA DE LICHIDARE

a cauzelor de contencios administrativ
752,89

durata de lichidare a stocului, zile

2023 m 2024

RATA DE SOLUTIONARE

2023 m 2024

In concluzie, putem remarca o crestere esentiald a numarului de cauze de contencios
administrativ examinate in perioada anului 2024 — 5147, fasa de anul 2023 — 2384,
ceea ce reprezinta cu 115,9 % mai mult.

La fel, este de mentionat ca si termenul de lichidare a stocului de cauze
contraventionale s-a redus de la perioada anului 2023 — 752,89 zile, fata de anul 2024
— 345,38 zile, ceea ce reprezinta un procentaj de 117,99 %.
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3.2.3 Datele statistice comparative cu privire la mersul examinarii cauzelor privind
intentarea procesului de insolvabilitate in cadrul Judecatoriei Chisinau in perioada
anilor 2023 — 2024, dupa cum urmeaza:

Anul Cauze restante la Cauze noi Cauze Rata de
inceputul perioadei de | inregistrate, Nr. | examinate, Nr. | solutionare, %
raportare, Nr.

2023 2408 911 1069 32,21
2024 2250 1407 1069 29,23

JUDECATORIA CHISINAU
examinarea cauzelor privind intentarea procesului de
insolvabilitate
in perioada anilor 2023 - 2024

2250

1407

B -

0 - @@ 9 o .
cauze restante la inceputul perioadei de cauze noi inregistrate cauze examinate
raportare

2023 m 2024

La acest capitol, urmeazd a fi adnotat ca durata de lichidare a stocului de cauze
pendinte privind intentarea procesului de insolvabilitate in anul 2023 poate fi
exprimata la— 778,42 zile, iar durata de lichidare a stocului de cauze pendinte privind
intentarea procesului de insolvabilitate in anul 2024, aceasta poate fi exprimata la —
890,24 zile.

DURATA DE LICHIDARE A STOCULUI
de cauze privind intentarea procesului de

insolvabilitate
890,24

durata de lichidare a stocului de cauze

2023 m 2024
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RATA DE SOLUTIONARE

2023 m 2024

In concluzie, putem remarca o descrestere a ratei de solutionare a dosarelor civile in
2024 (% = (numarul dosarelor solutionate/(numarul dosarelor inregistrate)) X
numarul dosarelor restante), cu 2,98 % mai mica decat in anul 2023.

La fel, este de mentionat ca si termenul de lichidare a stocului de cauze pendinte
privind intentarea procesului de insolvabilitate s-a extins in perioada anului 2024 —
890,24 zile, fata de anul 2023 - 778,42 zile, ceea ce reprezintd un procentaj mai mare
cu 14,36 %o.

3.2.4 Datele statistice comparative cu privire la mersul examindrii cauzelor penale
(cu exceptia celor privind actele de coruptie) in cadrul Judecdtoriei Chisindu in
perioada anilor 2023 — 2024, dupa cum urmeaza:

Anul Cauze restante la Cauze noi Cauze Rata de
inceputul perioadei | inregistrate, Nr. | examinate, Nr. solutionare, %
de raportare, Nr.
2023 4831 3058 2964 37,57
2024 4925 3110 3350 41,69

JUDECATORIA CHISINAU
examinarea cauzelor penale
in perioada anilor 2023 - 2024

4925

- 3058 3110
] R

0 S
cauze restante la inceputul perioadei de cauze noi inregistrate cauze examinate
raportare

m 2023 2024
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La acest capitol, urmeaza a fi adnotat ca durata de lichidare a stocului de cauze penale
in anul 2023 poate fi exprimata la — 606,21 zile, iar durata de lichidare a stocului de
cauze penale in anul 2024 poate fi exprimata la — 510,56 zile.

DURATA DE LICHIDARE
A CAUZELOR PENALE

606,21

durata de lichidare a stocului de cauze penale, zile

2023 m 2024

RATA DE SOLUTIONARE

N

m2023 2024

In concluzie, putem remarca o crestere a numarului de cauze penale examinate in
perioada 2024 — 3350, fatd de anul 2023 — 2964, ceea ce reprezintd o ratd de
solutionare cu 13 % mai mare.

La fel, este de mentionat ca si termenul de lichidare a stocului de cauze penale s-a
redus de la perioada anului 2023 — 606,21 zile, fata de anul 2024 —510,56 zile, ceea
ce reprezinta un procentaj mai mic cu 19 %o.

3.2.5 Datele statistice comparative cu privire la mersul examindarii cauzelor penale

privind infractiunile de coruptie (toate cauzele de coruptie) in cadrul Judecatoriei
Chisindu in perioada anilor 2023 — 2024, dupa cum urmeaza:
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Anul Cauze restante la Cauze noi Cauze Rata de
inceputul perioadei | inregistrate, | examinate, Nr. solutionare, %
de raportare, Nr. Nr.
2023 297 129 99 23,24
2024 327 151 153 32,01

JUDECATORIA CHISINAU
examinarea cauzelor de coruptie
in perioada anilor 2023 - 2024

327

- -

cauze restante la inceputul perioadei de cauze noi inregistrate cauze examinate
raportare

W 2023 72024

La acest capitol, urmeaza a fi adnotat ca durata de lichidare a stocului de cauze penale
privind infractiunile de coruptie in anul 2023 poate fi exprimata la — 1217,88 zile, iar
durata de lichidare a stocului de cauze penale privind infractiunile de coruptie in anul
2024, aceasta poate fi exprimata la — 775,28 zile.

DURATA DE LICHIDARE
a cauzelor de coruptie

1217,88

durata de lichidare a stocului, zile

2023 m 2024
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RATA DE SOLUTIONARE

W 2023 2024

In concluzie, putem remarca o crestere a numarului de cauze penale privind
infractiunile de coruptie examinate in perioada anului 2023 — 99, fatd de anul 2024 —
153, reprezentand o rata de solutionare cu 55 % mai mult.

Este de mentionat ca si termenul de lichidare a stocului de cauze penale privind
infractiunile de coruptie s-a redus de la perioada anului 2023 — 1217,88 zile, fata de
anul 2024 —775,28 zile si reprezinta un procentaj mai mic cu 57 %b.

3.2.6 Datele statistice comparative cu privire la mersul examindrii cauzelor
contraventionale in cadrul Judecatoriei Chisindu in perioada anilor 2023 — 2024,
dupa cum urmeaza:

Anul Cauze restante la Cauze noi Cauze Rata de
inceputul perioadei de inregistrate, Nr. | examinate, Nr. | solutionare, %
raportare, Nr.

2023 6352 12700 12313 64,63
2024 6739 8672 11561 75,02

JUDECATORIA CHISINAU
examinarea cauzelor contraventionale
in perioada anilor 2023 - 2024

12700
8672

cauze restante la inceputul perioadei cauze noi inregistrate cauze examinate
de raportare

2023 m 2024




La acest capitol, urmeaza a fi adnotat ca durata de lichidare a stocului de cauze
pendinte contraventionale in anul 2023 poate fi exprimata la — 199,57 zile, iar durata
de lichidare a stocului de cauze pendinte contraventionale in anul 2024, aceasta poate
fi exprimata la — 121,33 zile.

DURATA DE LICHIDARE
A CAUZELOR CONTRAVENTIONALE

199,57

durata de lichidare a stocului de cauze contraventionale

2023 m 2024

RATA DE SOLUTIONARE

2023 w2024

In concluzie, putem remarca o crestere a ratei de solutionare a dosarelor
contraventionale in 2024 (% = (numarul dosarelor solutionate/(numarul dosarelor
inregistrate)) X numarul dosarelor restante), cu 10,39 % mai mare decat in anul 2023.

La fel, este de mentionat cd si termenul de lichidare a stocului de cauze
contraventionale s-a redus de la perioada anului 2023 — 199,57 zile, fata de anul 2024
—121,33 zile, ceea ce reprezintd un procentaj mai mic cu 39,20 %o.
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In continuare vor fi analizate instrumente recomandate de catre Comisia Europeana
pentru Eficienta Justitiei ce tin de indicatorii de performanta referitor la:

- Rata de solutionare a dosarelor in perioada raportata;
- Rata de variatie a stocului de cauze pendinte (CR);

- Durata lichidarii stocului de cauze pendinte;

- Durata (varsta) dosarelor pe rol,;

- Examinarea 1n termen a dosarelor;

- Rata apelurilor;

- Rata deciziilor anulate;

- Rata deciziilor modificate;

- Sarcina per judecator.

3.3. Rata de solutionare a dosarelor in perioada raportati - Acest indicator reflectd
raportul dintre cauzele restante, cauzele intrate (noi) si cauzele solutionate in decursul
unei perioade, exprimat in procente.

Formula de calcul:

% = (A/(B+C)) X 100

A = Numarul dosarelor solutionate intr-o perioada de timp;

B = Numarul dosarelor inregistrate de instantd sau al dosarelor repartizate unui
judecator;

C = Numarul dosarelor restante la inceputul unei perioade de referinta.

Scopul — Acest indicator este utilizat pentru calcularea procentului dosarelor
solutionate din volumul de munca total al unui judecétor, instante de judecata, sistem
judecatoresc, pe parcursul unei perioade de referintd. Acest indicator evalueaza daca
instanta/judecatorul face fatd volumului de lucru.

Dupd cum s-a mentionat supra numarul dosarelor solutionate de catre Judecatoria
Chiginau pe parcursul anului 2024 a constituit in total — 77375, numarul dosarelor
parvenite in perioada raportatd a constituit — 66318 si restanta cauzelor si materialelor
la Tnceputul perioadei de referinta a constituit — 41661.

Astfel, utilizand formula de calcul adnotata, (77375/(66318+41661)) x 100 constatam

ca, rata de solutionare a dosarelor in perioada anului 2024 a constituit 71,65 %, or pe
perioada anului 2023 rata de solutionare fiind de 66,12%.
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3.4. Rata de variatie a stocului de cauze pendinte

Formula de calcul:

% = (A/B) X 100

A = Numarul dosarelor solutionate intr-o perioada de timp;

B = Numarul dosarelor inregistrate de instanta sau al dosarelor repartizate unui
judecator.

Definitie: Rata de variatie a stocului de cauze pendinte (indicatorul CR) reprezinta
raportul dintre cauzele solutionate si cauzele noi, in decursul unei perioade, exprimat
in procente.

Scop: Indicatorul Rata de variatie a stocului de cauze pendinte evalueaza cum este
gestionat fluxul de dosare de catre instanta de judecata. O rata de variatie a stocului de
cauze pendinte care e aproape de 100%, indica abilitatea instantei sau a unui sistem
judiciar de a rezolva aproximativ acelasi numar de cauze ca numarul de cauze intrate
in perioada data de timp.

La acest indicator, folosind formula de calcul constatam ca, rata de variatie a
stocului de cauze pendinte in perioada anului 2024 a constituit 116,67%
((77375/66318) x 100).

In acest sens, urmeaza a fi mentionat ca, rata de variatie a stocului de cauze pendinte in
perioada anului 2023 a constituit 101,20 %.

Astfel, facand o analizd comparativa a indicatorului vizat cu datele din anul 2023 se
constatd o crestere a ratei de solutionare a dosarelor in perioada anului 2024, diferenta
constituind 15,47 %.

3.5. Durata lichidarii stocului de cauze pendinte (Disposition Time)

Formula de calcul: DT = (B/A) x 365 sau 365/(A/B) (365 reprezinta numarul de zile
din an)

A = Numarul dosarelor solutionate intr-o perioada de timp

B = Numarul dosarelor nesolutionate de instanta (restanta la sfarsitul perioadei).

Definitie: Indicatorul Durata lichidarii stocului de cauze pendinte determind numarul
de zile necesare pentru ca o anumita categorie de cauze sa fie solutionate. Numarul 365
zile in an este Tmpartit la numarul de cauze solutionate Tmpartit la numarul cauzelor

nesolutionate la finele anului, pentru ca acesta sa poata fi exprimat in numar de zile.
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Scop: Instantele de judecatd nu au o baza de date care contine date ce masoara durata
efectiva a dosarelor solutionate per categorie. Pentru a evita acest obstacol si pentru a
ne asigura ca se poate calcula un indicator comparativ, este utila utilizarea indicatorului
nominalizat.

La acest indicator, folosind formula de calcul constatam cd durata lichidarii stocului
de cauze pendinte (Disposition Time) in perioada anului 2024 a constituit 144 zile
((30604/77375) x 365)), iar in perioada anului 2023 a constituit 187 zile.

3.6.Durata (virsta) dosarelor pe rol
Exemplu de termene de referinta pentru solutionarea anumitor categorii de cauze:
v panalal,2,3,4,5, 6 luni
v’ panalal an;
v’ pand la 2 ani;
v’ pand la 3 ani;
v’ pana la 4 ani;
v’ pand la 5 ani.
Definitie: Indicatorul indicd durata cauzelor active pendinte pe rolul unei instante la un
anumit moment, masuratd ca numar de ani/zile/luni de la data inaintdrii actiunii.

Scopul: Cauzele inregistrate in instantd, insa nesolutionate formeaza volumul de cauze
pendinte al instantei. Acesta este un indicator esential pentru combaterea cazurilor de
incélcare a dreptului de acces la justitie intr-un termen rezonabil in contextul Articolului
6 din CEDO. Dupa ce se stabileste durata cauzelor active, instanta poate sa elimine
decalajele (importante) si sa isi indrepte atentia spre madsurile ce necesitd a fi
intreprinse, in scopul asigurdrii solutiondrii cauzelor intr-un termen rezonabil. In mod
normal, atunci cand exista cauze care se retin pe rolul unei instante pentru o perioada
mai mare de doi ani, riscul unei incélcari a cerintelor articolului 6 din CEDO creste in
mod semnificativ.

Dosarele aflate
Durata dosarelor pe P€ rol mai putin | Dosarele aflate pe rol mai
Judecatoria rol. % P decat termenul mult decat termenul
' procedural de procedural de reper, Ne
reper, Ne

Judecatoria

Chisinau anul 2023 60,02 17251 7664
Judecatoria

Chisinau anul 2024 60,32 11652 7664

38



In acest sens, urmeazi a fi mentionat ci Judecatoria Chisinau tinde in permanent spre
solutionarea cauzelor in termen rezonabil, fapt, care rezultd inclusiv din micsorarea
numarului de cauze aflate pe rolul instantei in anul 2024 mai mult decét termenul
procedural de reper comparativ cu anul 2023, care a constituit 11492 de dosare.

Durata examinarii cauzelor per instanta pentru perioada anului 2024:

Durata examinarii cauzelor

1945; 6%

M panala 12 luni B mai mult de 12 luni mai mult de 24 luni  ® mai mult de 36 luni

La capitolul dat, se constatd ca, la finele anului 2024 cauzele care sunt pendinte o
perioada mai mica de un an (pana la 12 luni) constituie 18757 cauze, ceea ce reprezinta
64 % din totalul cauzelor pendinte (29470). Cauzele pendinte mai mult de 12 luni
constituie un numar de 4896 cauze, ceea ce reprezintd 17% din totalul cauzelor
pendinte. Stocul cauzelor pendinte pentru o perioada mai mult de 24 luni constituie
1945 cauze, ceea ce reprezintd 6 % din totalul cauzelor pendinte. Cauzele pendinte mai
mult de 36 luni constituie un numar de 3872 cauze, ceea ce reprezinta 13 % din totalul
cauzelor pendinte.

Referitor la datele comparative a duratei de examinare a cauzelor in perioada anilor
2023 si 2024, indicdm urmatoarele date reflectate in tabele:
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Perioada Cauze Cauze panala 12 | mai mult | mai mult | mai mult de
solutionate | pendinte la luni de 12 luni| de 24 luni 36 luni
sfarsitul
anului
2023 81222 40782 28466 5907 2483 3926
2024 77375 29470 18757 4896 1945 3872

Durata examinarii cauzelor

28466

I 18757

5904396
3928872
- 2483945

cauze cauze SERENEN P mai mult de mai mult de mai mult de
| solutionate pendinte luni 12 luni 24 luni 36 luni
2023 3926

|m2024 | - 3872

M Coloanal

2023 m 2024 mColoanal

Analiza acestui tabel necesita o interpretare comparativd pentru a intelege evolutia
cauzelor solutionate si pendinte intre anii 2023 si 2024.

Astfel, in 2023 au fost solutionate 81222 cauze, iar in 2024 numarul acestora a scazut
la 77375. In ceea ce priveste cauzele pendinte la sfarsitul anului 2023, existau 40782
cauze pendinte, iar in 2024 numarul acestora a scazut la 29470, aceasta reprezentand o
reducere cu 11312 cauze, ceea ce este un progres semnificativ, motivele posibile fiind
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imbunatdtirea gestionarii dosarelor mai vechi si eforturile concentrate pe reducerea
restantelor.

Referitor la cauzele pendinte pana la 12 luni: in 2023 — 28466 cauze, iar in 2024 —
18757 cauze, ceea ce reprezinta o scadere de 9709 cauze. Aceasta reflectd o eficienta
mai buna in solutionarea dosarelor recente. Cauzele pendinte mai mult de 12 luni: in
2023 — 5907 cauze, iar in 2024 — 4896 cauze, reprezentand o scadere de 1011 cauze,
aceasta reducere fiind moderata, dar pozitiva. Cauzele pendinte mai mult de 24 luni: in
2023 — 2483 cauze, iar in 2024 — 1945 cauze, reflectand o scadere de 538 cauze, astfel
gestionarea cauzelor foarte vechi fiind o prioritate. Cauzele pendinte mai mult de 36
luni: 1n 2023 — 3926 cauze, iar in 2024 — 3872 cauze, cu o scadere minima de 54 cauze.
De aici denota faptul ca reducerea cauzelor pendinte la toate categoriile de vechime
sugereaza o imbunatdtire in procesul de gestionare.

Desi numarul total al cauzelor solutionate a scazut, reducerea semnificativa a cauzelor
pendinte indicad o imbunatatire generald in gestionarea dosarelor. Este necesar sa se
acorde o atentie suplimentard cauzelor mai vechi de 36 de luni pentru a evita
acumularea restantelor pe termen lung.

Durata examindarii cauzelor pe categorii in perioada raportati:

Tipul cauzelor Cauze Cauze | panila | mai mult | mai mult | mai mult
solutionate |pendinte| 12 luni [de 12 luni| de 24 luni | de 36 luni
Total cauze civile 25592 10646 7361 1615 609 1061
Divortul 31 28 24 2 2
Repunerea in functie a 1087 519 458 31 2 28
celor eliberati
Total cauze comerciale 3873 4310 1918 744 387 1261
Total cauze contencios 5148 4694 2761 1333 338 262
administrativ
Total cauze penale 31201 6338 3503 1008 573 1254
Omorul intentionat 21 27 16 2 3 6
Jaful/talharia 817 989 491 212 103 183
Total cauze 11561 3482 3214 196 38 34
contraventionale
Total 77375 29470 | 18757 4896 1945 3872
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3.7. Examinarea in termen a dosarelor (Rata de cauze solutionate in termenele
stabilite).

Indicatorul masoara:

A = Dosare solutionate intr-o perioada mai scurta de timp decat termenul de referinta
B = Dosare solutionate intr-o perioadd mai indelungatd de timp decét termenul de
referinta.

(De exemplu, pana la 1 luna, pana la 2 luni, pana la 3 luni, pana la 4 luni, pana la 6 luni,
pana la 9 luni, pana la 12 luni, pana la 24 luni, pana la 36 luni, pana la 48 luni, pana la
60 luni, pana la 72 luni).

Definitie: Indicatorul Rata de cauze solutionate in termenele stabilite reprezintd
procentul cauzelor finalizate intr-o anumitd perioada de timp. Perioada de timp
constituie durata considerata rezonabila, sau stabilita expres de lege.

Dosare
. a solutionate intr-o, Dosare solutionate intr-o
Examinarea in . N . A 5 i =
<o e perioada mai |perioada mai indelungata de
Judecitoria termen dosarelor, < . . N
% scurta de timp timp decat termenul de
decat termenul referinta, Ne
de referinta, Ne
Judecitoria Chisinau 59,83 46297 31078
0-60 A x 121 -180 181 - 240 >=240
GOl g | O T | e G (panila8  (mai mult sau
temporal : la 4 luni) . . .
luni) luni) luni) egal cu 8 luni)
Numarul 31341 10780 9332 6547 19375
Rata in % 41 14 12 8 25
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Rata cauzelor solutionate in termenele stabilite

® Panad la 2 luni

pana la 4 luni
= pana la 6 luni
® pana la 8 luni

= mai mul sau egal cu 8 luni

|7

3.8. Rata Apelurilor (RA)
Formula de calcul: % = decizii sau hotarari atacate cu apel sau recurs/ total decizii sau
hotarari emise x 100 %.

Definitie: Rata Apelurilor este consideratd ca fiind rata exprimatd in procente a
hotararilor/deciziilor judecatoresti contestate cu apel/recurs, in raport cu numarul total
al deciziilor date intr-o anumita perioada de timp.

Scop: Acest indicator aratd calitatea actului de justitie. Totodata, prin intermediul lor

obtinem date care contribuie la evaluarea eficientei judecatorilor.

Totodata, acest

indicator se analizeaza in corelatie cu alti indicatori, or reusita recursului poate sd nu
aiba legatura cu calitatea dezbaterilor initiale, ci sa fie bazatd pe alte considerente,
precum o interpretare diferitd a legii de catre instanta din motive pozitive sau negative,

etc.
Judecitoria Rata deciziilor atacate Apelurile depuse Nl'lmarul l}otararllor
cu apel/recurs instantei de fond
Judecatoria 22,29 8243 36987
Chisinau

3.9. Rata deciziilor modificate
Formula de calcul: % = decizii sau hotdrari modificate sau anulate de instanta de apel
sau recurs/total decizii sau hotarari emise x 100 %.
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Definitie: Rata deciziilor modificate/anulate constituie rata exprimata in procente a
deciziilor judecatoresti modificate/anulate de instanta ierarhic superioara, in raport cu
numarul total al deciziilor adoptate Intr-o anumita perioada de timp.

Scop: Indicatorul oferd date care permit o evaluare a calitati actului de justitie in
instante din punctul de vedere a modului in care au fost tratate hotdrarile de catre
instantele superioare. Totusi, acesti indicatori reflecta potentialul limitat al statisticilor
judiciare existente, in vederea evaluarii calitatii deciziilor. Rata deciziilor contestate si
rata recursurilor favorabile (care determind modificarea sau anularea deciziilor
contestate) urmeaza a fi interpretatd cu atentie.

. e Rata deciziilor . Numarul deciziilor
Judecatoria L. Dosare solutionate -
modificate cu apel/recurs ’ modificate
Judecatoria Chisinau 0,02 77299 16

3.10. Rata deciziilor anulate
Formula de calcul: % = decizii sau hotarari modificate sau anulate de instanta de apel
sau recurs/total decizii sau hotdrari emise x 100 %.

Definitie: Rata deciziilor modificate/anulate constituie rata exprimata in procente a
deciziilor judecatoresti modificate/anulate de instanta ierarhic superioara, in raport cu
numarul total al deciziilor adoptate intr-o anumita perioada de timp.

Scop: Indicatorul ofera date care permit o evaluare a calititi actului de justitie in
instante din punctul de vedere a modului in care au fost tratate hotararile de catre
instantele superioare. Totusi, acesti indicatori reflecta potentialul limitat al statisticilor
judiciare existente, in vederea evaluarii calitatii deciziilor. Rata deciziilor contestate si
rata recursurilor favorabile (care determind modificarea sau anularea deciziilor
contestate) urmeaza a fi interpretatd cu atentie.

.y . Rata deciziilor anulate . Numarul deciziilor
Judecatoria Dosare solutionate
cu apel/recurs ’ anulate
Judecatoria Chisinau 1,64 77299 1268

3.11. Sarcina per judecdtor (Case per Judge)

Definitie: Sarcina efectivd per judecator reflectd numarul de dosare aflate pe rol in
procedura unui judecdtor intr-o perioada de referinta si se calculeaza prin raportarea
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numarului total de dosare la numarul judecatorilor care au activat efectiv ntr-o instanta
(excluzand magistratii detasati si suspendati).

Numadrul de judecatori care au activat efectiv intr-o instanta se determind ca medie
anuald, ludndu-se in considerare durata perioadelor in care unii magistrati nu au activat
efectiv (formula ENI).

Sarcina conform schemei de incadrare se calculeaza prin raportarea volumului de
activitate a unui judecator la numarul total de posturi de judecatori, prevazut in
schemele de incadrare ale instantelor.

Sarcina medie lunara per judecator este calculatd luandu-se in considerare si durata
concediilor anuale platite (10 luni).

Scop: Indicatorul analizeaza datele in privinta distribuirii volumului de lucru intre
judecatorii instantei si are ca efect realocarea de posturi intre instantele judecatoresti
pentru echilibrarea sarcinii.

. < 1 Sarcina calculata din Sarcina
Sarcina calculata din 9 . ., . . -
Judecatoria numarul de judecatori DTG Judec_atorl G OITE e
. . . conform schemei de
efectivi lucrati o
g incadrare
Judecatoria Chisinau 924,94 694,18 55,02

Sarcina per judecator

Sarcina medie lunara
3%

Sarcina calculata din
numarul de judecatori
conform schemei de
incadrare
42%

Sarcina calculata din
numarul de judecatori
efectiv lucrati
55%

M Sarcina calculata din numarul de judecatori efectiv lucrati
M Sarcina calculata din numarul de judecatori conform schemei de incadrare

Sarcina medie lunara
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La acest compartiment, urmeaza a fi retinut cd, conform schemei de incadrare a
Judecatoriei Chisinau pentru anul 2024 numarul total de judecatori a constituit 156.

Totodata, dupa cum s-a mentionat supra, numarul de judecatori efectivi pe parcursul
anului a variat, astfel, incat, reiesind din Raportul privind volumul de lucru in instanta,
generat de Programul Integrat de Gestionare a Dosarelor, numarul de judecatori efectivi
lucrati pe parcursul perioadei raportate a constituit in mediu — 120 unitati.

3.12. Analiza activititii instantei pe marginea cauzelor de coruptie, in urma
specializarii judecatorilor in examinarea cauzelor penale care au fost trimise in
judecata de Procuratura Anticoruptie

Prin hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr.64/6 din 13 februarie 2024 s-a
dispus specializarea judecdtorilor Judecdtoriei Chisindu in domeniul examinarii
cauzelor penale care au fost trimise in instanta de judecatd de cdtre Procuratura
Anticoruptie, precum si controlul judiciar al procedurilor prejudiciare pe marginea
acestor cauze (cererile, demersurile inaintate de procurorii in Procuratura Anticoruptie,
plangerile impotriva hotararilor si actiunilor/inactiunilor procurorului in Procuratura
Anticoruptie etc.).

Prin dispozitia Judecatoriei Chisindu nr.13 din 20 februarie 2024 s-a aprobat
componenta nominala a judecatorilor Judecatoriei Chisindu care vor examina cauzele
mentionate la pct.1 din hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr.64/6 din 13
februarie 2024. Potrivit, pct.7 din dispozitia enuntata mai sus, s-a recomandat
judecatorilor specializati conform pct.1 din prezenta dispozitie de a transmite cauzele
penale aflate in gestiune, care nu se referd la cauzele penale care au fost trimise in
instanta de judecata de catre Procuratura Anticoruptie, tindndu-se cont de competentele
acesteia si pe care nu a fost inceputd cercetarea judecatoreasca, presedintelui
Judecatoriei Chisindu, in vederea solutionarii chestiunii privind redistribuirea cauzelor
unui alt judecator.

In continuare, prin incheierile presedintelui interimar al Judecatoriei Chisinau,
judecatorilor specializati le-au fost redistribuite 1n total 71 de cauze penale care au fost
trimise in instanta de judecata de catre Procuratura Anticoruptie, iar altele 79 de cauze
penale privind infractiunile de coruptie si celor conexe, parvenite pana la data de 20
februarie 2024, au ramas in continuare in procedura judecatorilor specializati. Astfel,
la data de 20 februarie 2024, in procedura judecatorilor specializati se regaseau in total
150 de cauze penale privind infractiunile de coruptie si celor conexe.
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Totodata, se retine ca de la punerea in executare a dispozitiei Judecatoriei Chisinau
nr.13 din 20 februarie 2024 si pana in prezent, de catre Procuratura Anticoruptie au
fost expediate in instanta de judecata 66 cauze penale.

Informatia statistica cu referire la activitatea judecatorilor specializati pe marginea
cauzelor penale care au fost trimise in instanta de judecati de cditre Procuratura

Anticoruptie distribuite spre examinare:

Cauze penale pe
marginea carora
Cauze penale | a fost finalizata
Cauze penale | . . " Cauze penale pe
P distribuite care cercetarea . .
Cauze penale distribuite care < . < . .| marginea cirora a fost
R < se afla in faza |judecatoreasca si b .
distribuite se afla la etapa e . ’ pronuntati sentinta
. e cercetarii se afla la faza de . o .
preliminara . < . .. judecatoreasca
Ne judecatoresti finisare a
Ne procesului de No
Ne c -
judecata
Ne
30 102 19 65
216 (13.9%)
, (47,2%) (8,8%) (30,1%)

In tabelul de mai jos sunt reflectate datele cu referire la examinarea cauzelor penale
care au fost trimise in instanta de judecati de catre Procuratura Anticoruptie, per

Jjudecator:

Etapa
de examinare
a cauzei

Blesceaga Stella

Budeci Vitalie
| Cucerescu Ana

Cusci Liliana

“'l Negru Alexandru
Schibin Vladislav

per categorii

™| Stratan Sergiu
TOTAL cauze

Preliminara

“'| Bejenari Olga
™| Beselea Eugeniu

©

w
o

Cercetarea
judecatoreasca

[ERY
D
[EY

[EY
[ERY
N

[EY
ol

102

Cercetarea
judecatoreasca
finalizata

Pronuntata
sentinta

16 5

14 65

Total cauze

per judecator:

40 8

32

56 1

38 216

47




Astfel, din informatia prezentata rezultd ca din cele 216 de cauze penale distribuite
judecatorilor specializati, la moment pe marginea a 102 (47,2%) cauze, instanta a trecut
de etapa preliminard, pe majoritatea din ele fiind aproape de finisarea cercetarii
judecatoresti. La fel, pe marginea a 65 (30,1%) cauze, instanta a finisat examinarea
judecdtoreasca si a pronuntat hotararile adoptate, iar pe 19 (8,8%) cauze penale,
examinarea se afld la faza de finisare a procesului de judecatd, in scurt timp urmand
pronuntarea sentintei judecatoresti.

Informatia statistica comparativa cu referire la numarul de sedinte de judecata fixate
pe marginea cauzelor penale de coruptie si celor conexe actelor de coruptie, inainte
si dupa specializarea judecatorilor Judecatoriei Chisindau:

Perioada de referinta Nr. total de sedinte de judecata fixate
15.03.2023 — 19.02.2024 2409
20.02.2024 — 15.01.2025 3762

Din analiza datelor prezentate, rezulta ca dupa specializarea judecatorilor in examinarea
cauzelor penale care au fost trimise in instanta judecatd de catre Procuratura
Anticoruptie se constatd o crestere a numadrului de sedinte de judecata fixate pe
marginea cauzelor de coruptie si celor conexe actelor de coruptie cu 64 %, ceea ce,
dupa parerea noastra reprezintd un indice major in reflectarea sporirii activitdtii pe
marginea cauzelor evidentiate.

Subsidiar, mentionam ca dupa creareca completelor specializate, 157 de cauze penale
privind infractiunile de coruptie si celor conexe, care erau la faza cercetarii
judecdtoresti, au ramas la examinare in procedura judecatorilor nespecializati, dintre
care, la moment sunt examinate cu pronuntarea sentintei — 23 de cauze penale, 17 cauze
au fost redistribuite in legatura cu plecarea in demisie sau suspendarea judecatorilor si
117 de cauze penale privind infractiunile de coruptie si celor conexe sunt in examinare.

specializati nespecializati
Nr. de judecatori 5 19
total cauze, dintre care: 216 157
examinate 65 23
in examinare 151 117
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Astfel, din informatia prezentata rezulta ca rata de solutionare a cauzelor penale privind
infractiunile de coruptie si celor conexe de cdtre completele specializate constituie 30,1%
din numarul total de cauze, iar rata de solutionare a cauzelor penale privind infractiunile
de coruptie si celor conexe aflate in procedura judecatorilor nespecializati constituie
14,6% din numarul total de cauze.

Datele reflectate mai sus evidentiaza o diferenta semnificativa intre rata de solutionare
a cauzelor penale privind infractiunile de coruptie si conexe in functie de specializarea
completelor si a judecatorilor nespecializati.

In concluzie putem si mentionam ca eficienta completelor specializate reprezinti o rata
de solutionare semnificativ mai mare (30,1%) comparativ cu judecatorii nespecializati
(14,6%). Aceasta sugereaza ca specializarea contribuie la o gestionare mai eficienta a
acestor tipuri de cauze.

Datele subliniazd importanta mentinerii si extinderii completelor specializate in
domeniul infractiunilor de coruptie, avand in vedere performantele mai bune in
solutionarea cauzelor. Diferenta semnificativa intre cele doud rate ar putea fi influentata
si de alti factori, cum ar fi complexitatea cauzelor alocate, volumul de munca sau
experienta profesionald. Judecatorii nespecializati pot primi cazuri mai complexe sau
mai diverse, ceea ce poate incetini procesul. Repartizarea cauzelor mai complexe catre
complete specializate ar putea eficientiza procesul si creste rata generala de solutionare.

3.13 Informatia privind cauzele inregistrate prin intermediul e-dosar judiciar

Potrivit Hotararii Consiliului Superior al Magistraturii nr.299/20 din 04 iunie 2024,
Judecatoria Chisindu a fost desemnatd in calitate de instantd-pilot a aplicatiei
informatice e-Dosar judiciar.

Prin urmare, la data de 27 septembrie 2024, in scopul perfectiondrii continue a
Sistemului informational judiciar, a fost incheiat acordul de colaborare intre Agentia de
Administrare a Instantelor Judecatoresti, reprezentatd de Directorul Sorin Popescu,
Curtea de Apel Chisinau, reprezentata de Presedintele interimar Ghenadie Mira,
Judecadtoria Chisinau, reprezentata de Presedinta interimard Livia Mitrofan, si Baroul
avocatilor din circumscriptia Curtii de Apel Chisindu, reprezentatd de Decanul
Alexandru Turcan.

Obiectul acordului 1l constituie colaborarea eficienta in procesul de testare/pilotare pe
mediul de productie a functionalitatilor Sistemului Informational e-Dosar Judiciar in
cadrul Judecatoriei Chisinau si Curtii de Apel Chisindu intru asigurarea necesitatilor
informatice si informationale a actorilor implicati Tn procesul de infaptuire a justitiei.
Obiectul acordului este in vizorul Consiliului Superior al Magistraturii s1 Ministerului
Justitiei, a Uniunii Avocatilor din Republica Moldova, cat si a Agentiei de Administrare
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a Instantelor Judecatoresti, ultima fiind institutia coordonatoare in procesul de
administrare a sistemului informational judiciar.

In procesul de testare/pilotare pe mediul de productie a functionalitatilor solutiei
actualizate vor participa: Judecatoria Chisinau, Curtea de Apel Chisinau si avocati
membri ai Baroului avocatilor din circumscriptia Curtii de Apel Chisindu, participanti
ai proceselor de judecatd, care vor utiliza functionalitatile Sistemului Informational e-
Dosar Judiciar pentru infaptuirea justitiei.

Implementarea prezentului acord se bazeaza pe principiul legalitétii, independentei,
transparentei, autonomiei functionale si decizionale a organelor profesionale, pastrarii
secretului profesional, confidentialitatii informatiei si increderii reciproce.

Astfel, prin colaborarea mentionata supra, accentuand importanta dezvoltarii procesului
Informational Judiciar, precum si ale altor instrumente relevante in procesul
automatizarii instantelor judecatoresti, mentionand necesitatea unificarii eforturilor in
vederea testarii/implementarii solutiei informatice e-Dosar judiciar actualizate, va
permite asigurarea functionalitatii extinse a Programului Integrat de Gestionare a
Dosarelor, inclusiv prin formarea si administrarea dosarului electronic cu accesul
partilor la dosar, coordonarea electronica a agendei sedintelor de judecata de catre
participantii la proces, prezentarea probelor si distribuirea materialelor de pe dosar in
forma electronica, introducerea mecanismului de citare electronica a partilor, etc.

Referitor la implementarea Acordului de colaborare, in urma analizei datelor extrase
din Programul Integrat de Gestionare a Dosarelor, comunicam urmatoarele date
relevante, dupd cum urmeazi. In perioada anului 2024 in cadrul Judecitoriei Chisindu
au fost inregistrate 38 de cauze depuse prin intermediul Sistemului Informational e-
Dosar Judiciar, dintre care:

a) 1 cauza nu s-a dat curs cererii;

b) 12 cauze au fost restituite — aproximativ 31,5% din cauze au fost restituite, din
motive ce tin de neconformitatea cererilor sau documentatiei incomplete;

) 5 cauze au fost solutionate cu pronuntarea hotararii — 13,15% dintre cauze au fost
finalizate prin pronuntarea unei hotarari definitive;

d) 5 cauze au fost solutionare prin incetarea procesului, pe motiv de renuntare a
reclamantilor la actiune — tot 13,15% dintre cazuri au fost inchise din cauza
renuntdrii reclamantilor la actiune;

e) 15 cauze in curs de examinare — aproape 40% dintre cazuri sunt inca in proces

.....
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In concluzie, remarcam ca implementarea Sistemului Informational e-Dosar Judiciar a
facilitat depunerea si gestionarea cauzelor, contribuind la digitalizarea proceselor
judiciare. Procentul cauzelor solutionate prin hotarare sau prin incetarea procesului este
semnificativ, ceea ce reflectd un grad de eficienta in solutionarea litigiilor. Procentul
relativ mare al cauzelor restituite (31,5%) poate indica fie dificultati in utilizarea
Sistemului Informational e-Dosar Judiciar de catre parti, fie lipsuri in completarea
corectd a documentatiei. Cauzele aflate Tn curs de examinare (40%) aratd nevoia
continudrii masurilor pentru reducerea duratei proceselor.

Astfel, pentru implementarea mai ampla a Sistemului Informational e-Dosar Judiciar
este necesara organizarea de sesiuni de instruire sau ghiduri pentru utilizatori, pentru a
reduce rata cererilor restituite, monitorizarea periodica a cauzelor aflate In examinare
pentru a asigura respectarea termenelor procedurale, continuarea eforturilor pentru
consolidarea digitalizarii actului de justitie si pentru imbundtdtirea comunicarii cu
partile implicate.

Implementarea Acordului de colaborare si utilizarea Sistemului Informational e-Dosar
Judiciar reprezinta un pas important in modernizarea si eficientizarea activitatii
Judecatoriei Chisinau, cu perspective de dezvoltare continua in anii urmatori.

4. Activitatea Directiei generalizare a practicii judiciare si relatii cu publicul

Desfasurarea activitdtii de examinare si solutionare a petitiilor/cererilor parvenite de la
justitiabilii in adresa conducerii Judecatorier Chisindu, audierea cetdfenilor care se
prezintd la biroul de audiente, precum si desfasurarea unei activitdfi sistematice de
evidenta a tuturor aspectelor rezultate din petitii si audiente sunt asigurate in conditiile
art.52 din Constitutia Republicii Moldova, Legii privind accesul la informatiile de
interes public nr.148 din 09 1unie 2023, Codului administrativ, precum si a Instructiunii
cu privire la activitatea de evidenta si documentare procesuald in judecatorii si curtile
de apel, aprobata prin hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr.121/1 din 19
martie 2024.

Din analiza adresarilor parvenite in Judecatoria Chisindu pe parcursul anului 2024
rezultd faptul ca, inca foarte multi cetateni prefera sa se adreseze in Judecatoria
Chisindu personal, prin deplasare la sediul institutiei, 0 micd parte se adreseaza prin
intermediul postei terestre sau prin intermediul postei electronice. Dar, totusi, se
constata o crestere constanta, de la an la an, a numarului celor care adreseaza
petitii/cereri prin intermediul postei electronice, lucru care denota faptul ca acest mijloc
de comunicare devine din ce in ce mai utilizat de cdtre cetateni, iar dialogul: petent —
institutie publicd mult mai prompt.
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Astfel, pe parcursul anului 2024, Directia generalizare a practicii judiciare si relatii
publice (in continuare — Directia) a realizat in principal, urmatoarele activitati:
solutionarea cererilor depuse in baza Legii privind accesul la informatiile de interese
public nr.148 din 09 iunie 2023; intocmirea comunicatelor, plasarea si diseminarea
acestora si a altor informatii de interes public; Tnregistrare a corespondentei serviciului
administrativ al secretariatului in registrul unic de intrare a corespondentei; examinarea
petitiilor, in conformitate cu prevederile Codului administrativ al Republicii Moldova;
intocmirea Rapoartelor, solicitate de catre Ministerul Justitiei al Republicii Moldova,
pe marginea cauzelor examinate in baza Legii privind repararea de catre stat a
prejudiciului cauzat prin incalcarea dreptului la judecarea in termen rezonabil a cauzei
sau a dreptului la executarea in termen rezonabil a hotararii judecatoresti nr.87 din 21
aprilie 201 1; intocmirea notelor informative/rapoarte pe marginea generalizarii practicii
judiciare la tematica propusa.

Totodata, indicam ca pe parcursul anului 2024 au fost inregistrate un numar total de
1030 de cereri, petitii adresari si interpelari, depuse in baza Legii privind accesul la
informatiile de interes public nr.148 din 09 iunie 2023, Codului administrativ, Legii
privind repararea de catre stat a prejudiciului cauzat prin incalcarea dreptului la
judecarea in termen rezonabil a cauzei sau a dreptului la executarea in termen rezonabil
a hotararii judecatoresti nr.87 din 21 aprilie 2011 si a altor acte normativa, ce
reglementeaza activitatea de infaptuire a justitiei de catre Judecatoria Chisinau.

Dupa continutul plangerilor/cererilor depuse, se constatd ca in 297 de cazuri au fost
depuse cereri, care au fost adresate in baza Legii privind accesul la informatiile de
interes public nr.148 din 09 iunie 2023, au fost depuse 51 solicitari ale Ministerului
Justitiei al Republicii Moldova in baza Legii privind repararea de cdtre stat a
prejudiciului cauzat prin incalcarea dreptului la judecarea in termen rezonabil a cauzei
sau a dreptului la executarea in termen rezonabil a hotararii judecatoresti nr.87 din 21
aprilie 2011, cum ar fi: solicitarea informatiei privind etapa de examinare a dosarelor,
data si ora examindrii dosarelor, expedierea cauzelor in instantele ierarhic superioare,
prezentarea Rapoartelor motivare cu privire la respectarea termenului rezonabil de
examinare a cauzelor aflate pe rolul Judecétoriei Chisinau, solicitate de catre Ministerul
Justitiei, precum si alte informatii ce tin de activitatea Judecatoriei Chisindu. Totodata,
7 cereri au fost adresata catre Judecatoria Chisinau de catre reprezentantii mass-media,
care vizau cerinte cu privire la furnizarea informatiilor ce vizeaza anumite cauze de
rezonanti. In toate cazurile solicitantilor au fost eliberate rispunsurile corespunzitoare,
cu respectarea prevederilor legale aplicabile.

4.1.Analiza petitiilor Inregistrate la Judecatoria Chisinau

Referindu-ne la analiza si sistematizarea rezultatelor examinarii petitiilor conform
problemelor cu care s-au adresat catre Judecatoria Chisinau justitiabilii, constatam ca
au fost abordate 112 de plangeri, depuse in baza Codului administrativ. Revenind la
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intregul numar de petitii, o clasificare importanta o reprezinta distributia pe categoriile
de probleme asupra carora petentii s-au axat in formularea doleantelor lor. Astfel, 34
de plangeri au vizat actiunile judecitorului la infiptuirea justitiei. In toate cazurile
petitionarilor li s-a comunicat ca, reiesind din prevederile art.16! alin.(1) lit.1) al Legii
privind organizarea judecatoreasca nr.514-XIII din 06 1ulie 1995, presedintele instantei
judecatoresti examineaza petitiile, in conditiile legii, cu exceptia celor care tin de
actiunile judecatorilor in infaptuirea justitiei, precum si de conduita acestora.

In 78 de cazuri in plangerile adresate presedintelui instantei au fost abordate chestiunile
reglementate prin legislatia procedurald civild/penald/contraventionald sau de alte acte
normative, examinarea carora nu tine de competenta presedintelui instantei, prin prisma
art.16' al Legii privind organizarea judecatoreasca nr 514-XI11 din 06 iulie 1995.

In cazul constatarii incalcarii prevederilor actelor enumerate au fost intreprinse masuri
in vederea inldturarii erorilor admise, in toate cazurile petitionarii fiind instiintati despre
masurile Intreprinse.

In 6 cazuri plangerile depuse vizau actiunile colaboratorilor grefei instantei de judecata,
care au fost solutionate in conformitate cu prevederile legale, ce guverneaza speta.

O mare parte din petitii au insumat mai multe probleme, Directia preocupandu-se din
acest punct de vedere de fiecare capat de cerere, fiecare problema fiind analizata si
tratati separat. In acest sens, fiecare petitie este evaluati si tratati pe fond, iar fiecare
petitionar are dreptul de a primi un raspuns.

Astfel, din analiza datelor mentionate supra se deduce ca, statistica petitiilor adresate
conducerii Judecatoriei Chisindu din ultimii ani denotd un numar relativ constant de
adresari, tematica celor mai frecvente adresari ramanand preponderent aceiasi.

Remarcam ca, o atentie deosebitd, pe parcursul anului 2024, s-a acordat imbunatéatirii
calitatii raspunsurilor, comunicate petitionarilor, urmarindu-se ca ele sa corespunda
solicitdrilor acestora si, in acelasi timp, sd constituie un indrumar pentru petitionari,
care ar contribui la o percepere cat mai corecta a competentei Judecatoriei Chisinau.
Nu au fost cazuri in care petitii nu au fost inregistrate si repartizate pentru solutionare
conform procedurii aprobate. De asemenea, nu au fost cazuri, in care nu a fost formulat
raspunsul la petitia adresata, acestea fiind Intocmite in conditiile si in termenii stabiliti.

In privinta timpului de rispuns la petitiile adresate, care conform art.60 din Codul
administrativ, constituie 30 zile, reiteram ca, pe parcursul perioadei analizate nu au
existat petitii care au inregistrat depasirea termenului legal de rezolvare, nefiind aplicate
prevederile alin.(4) de prelungirea termenului.

Directia s-a preocupat in permanenta (a sesizat subdiviziunile de specialitate din cadrul
instantei, responsabile cu solutionarea lor, a sesizat conducerea instantei) ca petitiile sa
fie solutionate cu promptitudine, in limitele legii, iar raspunsurile sa fie furnizate
petentilor in cel mai scurt timp posibil.
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Referitor la modalitatea de transmitere a raspunsurilor la petitiile solutionate,
mentiondm ca majoritatea au fost expediate prin postad electronica si doar in lipsa
adresei electronice a petitionarului, prin posta terestra.

De asemenea, pe parcursul anului 2024 au fost intocmite 27 de rapoarte motivate pe
cauze civile/penale/contraventionale, la solicitarea Ministerului Justitiei a Republicii
Moldova, in conformitate cu prevederile Legii privind repararea de catre stat a
prejudiciului cauzat prin incalcarea dreptului la judecarea in termen rezonabil a cauzei
sau a dreptului la executarea in termen rezonabil a hotararii judecatoresti nr.87 din 21

aprilie 2011.

4.2.Cererile de comunicare a informatiilor de interes public

Referitor, la cererile de comunicare a informatiilor de interes public, pe parcursul anului
2024 1n total au fost examinate 297 cereri de acces la informatie, dintre care:

- 252 cereri de acces la informatie de interes public au fost depuse electronic;
- 4 cereri depuse prin posta;
- 41 cereri depuse la furnizor.

Din totalul de cereri de acces la informatie de interes public 289 au fost solutionate
integral, 7 cereri au fost solutionate partial si 7 cereri au fost respinse partial. Motivele
respingerii cererilor de acces la informatie de interes public au fost ca furnizorul de
informatii nu detine informatia solicitatd si nu cunoaste daca acesta se afld in posesia
altui furnizor de informatii.

1 cerere de acces la informatie de interes public a fost refuzata partial, iar 2 cereri de
acces la informatie de interes public au fost refuzate integral, in conformitate cu art.8
alin.(1) lit.d) si f) al Legii privind accesul la informatiile de interes public nr.148 din 09
tunie 2023, pe motiv ca dezvaluirea informatiei va prejudicia efectuarea urmaririi
penale si protectia datelor ca caracter personal.

Totodatd, reinterdm faptul ca toate 297 de cereri de acces la informatie de interes public
au fost examinate in termenul prevazut de legislatie, si anume in termen de cel mult 10
Zile.

4.3. Generalizarea practicii judecatoresti
Pe parcursul anului 2024 s-a pus accent inclusiv pe necesitatea efectuarii generalizarii
practicii judiciare, cu intocmirea rapoartelor respective, indreptate spre uniformizarea

practicii instantei si evidentierea lacunelor in activitate.
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Astfel, In acest sens, a fost intocmit Raportul pe marginea generalizarii practicii
judiciare cu privire la cuantumul sumelor de compensare a prejudiciului moral,
precum si temeiurile care au fost invocate intru acordarea acesteia in baza Legii
privind modul de reparare a prejudiciului cauzat prin actiunile ilicite ale organelor de

urmarire penald, ale procuraturii si ale instangelor judecatoresti nr. 1545-XI11 din 25
februarie 1998.

Generalizand cele analizate, se retine ca temeiurile de nastere a prejudiciului pasibil de
reparare se afld in strinsd legdtura cu actiunile ilicite comise de catre persoanele cu
functii de raspundere din cadrul instantelor judecatoresti si a organelor de urmarire
penala, care se pot manifesta prin savarsirea unor actiuni intr-un mod contrar cerintelor
legislatiei procesual-penale, precum si retinerea ilegald, condamnarea ilegala, aplicarea
ilegald a masurilor preventive, efectuarea ilegald a perchezitiei, etc.

Totodata, se remarca cd, prin repararea de catre stat a prejudiciului cauzat persoanelor
fizice ca rezultat al aplicarii ilegale a masurilor de constrangere privative de libertate,
persoanei 1 se ofera un sentiment de satisfactie morala.

La fel, se constata cd, pentru aparitia obligatiei de reparare a prejudiciului cauzat prin
erori judiciare si de urmarire penald, importanta juridica au doar acele actiuni, prin care
persoana a fost trasa la raspundere ori privata provizoriu de libertate, fapt ce a dus la
prejudicierea ei. Mai apoi, actele procesuale in baza carora persoana a fost sanctionata
in mod ilegal, urmeaza a fi declarate ca fiind ilicite de catre autoritatile competente.

Succesiv, se reliefa ca, raporturile de reparare a prejudiciului cauzat prin erori judiciare
si de urmarire penala iau nastere la data cand s-a constatat ilegalitatea actului prin care
persoana a fost condamnatad sau arestatd ilegal, adicd 1n momentul in care actul de
reabilitare a devenit irevocabil.

La fel, a fost intocmit si publicat pe pagina web a instantei Raportul generalizat cu
privire la temeiurile restituirii cererilor introductive privind intentarea procesului de

insolvabilitate, examinate de catre Judecatoria Chisinau (sediul Central) in perioada
01.01.2023 — 31.12.2023.

Generalizand cele analizate, se retine cd temeiurile care au stat la baza restituirii
cererilor introductive au un spectru destul de extins si sunt atat de natura incalcarii
cerintelor de forma, cat si de continut al cererilor introductive (art.art.16, 17, 20 al Legii
insolvabilitatii; art.art.166-167 CPC). Acestea sunt specificate expres in incheierile de
restituire fara examinare a cererilor introductive, asa cum pot fi cu usurinta identificate
din continutul acestora.
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Este de mentionat cd, potrivit pct.7 din Hotdrarea explicativd nr.2 din 24.03.2014 a
cand cererea introductiva depusa de creditor a fost intocmita cu incédlcarea art.20 din
lege, aceasta se va restitui fara examinare, pastrandu-se posibilitatea adresarii repetate,
iar in cazul cand cererea introductiva a fost depusa de debitor, in cazul in care legea 1l
obliga s-o faca (art.14 din lege), insa fara anexarea documentelor specificate la art.17,
instanta nu va restitui, ¢i va admite spre examinare cererea, obligdnd debitorul sa
corecteze erorile, adica sa prezinte documentele necesare.

Totodata, potrivit art.1 alin.(4) din Legea insolvabilitatii nr.149 din 29.06.2012,
procesul de insolvabilitate se desfasoard in conformitate cu prevederile Codului de
procedura civila si cu cele ale prezentei legi.

Astfel, se atesta ca, instanta de insolvabilitate, constatind necorespunderea cererilor
introductive conditiilor generale prevdzute de art.166, 167 CPC, nu purcede la
restituirea cererii, dar dispune printr-o incheiere de a nu da curs acesteia, cu acordarea
unui termen pentru inldturarea neajunsurilor, ca ulterior, in cazul nerespectarii
conditiilor impuse prin incheierile de a nu se da curs, sd o restituie fard examinare.

Facand o analiza a temeiurilor de casare a incheierilor de restituire fara examinare a
cererilor introductive de catre Curtea de Apel Chisindu, se remarca faptul cad cele mai
des invocate temeiuri si care urmeaza a fi luate in calcul, sunt urmatoarele:

» Prin actele anexate, potentialul creditor a probat suficient incapacitatea de plata
a debitorului, indeplinind astfel conditia impusa de legiuitor de a argumenta si
demonstra temeiurile de intentare a procesului de insolvabilitate la etapa primirii
spre examinare a cererii introductive;

» Creditorul a respectat rigorile legii si a expediat notificarea in adresa debitorului,
lar nereceptionarea acesteia de catre debitor si intoarcerea cu mentiunea "plecat",
nu poate fi imputata creditorului;

» A fost aplicata eronat o alta norma legala;

» Nu constituie temei de restituire a cererii neprezentarea extrasului din registrul
persoanelor juridice, in original, or potrivit art.167 CPC, acesta poate fi prezentat
s1 in copie certificata.

La fel, este de mentionat ca, 76,8 % din incheierile de restituire fara examinare a
cererilor introductive au fost pronuntate in interiorul termenilor prevazuti la art.art.170,
171 CPC, iar restul — 23,2 %, inafara termenului respectiv.

Este de relevat si aspectul ce tine de plasarea actelor judecatoresti in Programul Integrat
de Gestionare a Dosarelor. Astfel, cd o mare parte din acestea sunt plasate la o data
ulterioard adoptarii acestora, PIGD-ul generand automat ca data a emiterii actului, data

56



plasarii acestuia In Program. Din considerentele enuntate supra, informatia statistica
electronica isi pierde din exactitate si corectitudine, asa cum PIGD-ul genereaza in
modul respectiv date eronate.

Totodata, in perioada raportatd a fost intocmit Raportul generalizat referitor la

temeiurile restituirii cererilor de chemare in judecata, inregistrate si examinate de
catre Judecatoria Chisinau (sediul Centru) in perioada 01.07.2023 — 30.09.2023.

In urma generalizarii celor analizate, se retine ca, temeiurile care au stat la baza
restituirii cererilor de chemare in judecata tin de domeniul categoriei actiunilor din care
fac parte acestea, au un spectru larg si sunt atat de natura incalcarii cerintelor de forma,
cat si de continut (art.art.170, 171 alin.(2) CPC).

Pe parcursul trimestrului III al anului 2023, in adresa Judecatoriei Chisindu (sediul
centru) au fost depuse si solutionate cereri de chemare in judecatd in modul reflectat
prin urmatoarele date statistice: inregistrate - 8474 (100%), restituite - 1345 (15,88%).
Din datele expuse supra, reiese ca o ratd de 15,88% din numadrul total de cereri de
chemare in judecata inregistrate in perioada de referintd, au fost restituite in legatura cu
necorespunderea cerintelor legale.

In partea contestirii cu recurs a incheierilor prin care cererile de chemare in judecata
au fost restituite se constata urmatoarele date statistice: contestate - 206 (15,31%),
casate- 8 (4%), recurs restituit - 193 (93,6%), in examinare - 5 (2,4%). Astfel, ponderea
incheierilor prin care cererile de chemare in judecata au fost restituite este in raport cu
ponderea incheierilor contestate de catre justitiabili. Este de mentionat ca, se atestd o
ratd foarte scazutd a incheierilor casate de catre Curtea de Apel Chisinau (4%) din
numadrul total de incheieri contestate, fapt ce denotd o calitate Tnalta a actului
judecatoresc.

In partea actelor adoptate de instanta de fond si contestate, cele mai frecvente motive
care au determinat instanta de recurs sa conchida vizavi de necesitatea casarii lor pot fi
rezumate in urmatorul mod:

v" in cazul cererii de chemare in judecatd privind desfacerea casatoriei nu este
necesara respectarea procedurii prealabile de judecarea a cauzei, or, conform
art.33 alin.(2) din Codul familiei cdsatoria poate inceta prin divort (desfacere) in
baza cererii unuia sau a ambilor soti ori a tutorelui sotului in privinta cdruia s-a
instituit masura de ocrotire judiciara sub forma tutelei;

v' acordarea unui termen insuficient pentru inlaturarea neajunsurilor depistate;

v instanta de fond a expediat copia incheierii de a nu se da curs la o adresa
necunoscuta;
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v’ prima instantd a aplicat eronat prevederile art.170 alin.(1) lit.b) CPC si era in
drept de a aplica prevederile art.171 CPC, comunicand persoanelor care au depus
cererea despre incalcarile constatate, acordand in acest sens un termen rezonabil
de inlaturare a neajunsurilor si concretizarea pretentiilor;

v" colegiul apreciaza ca fiind eronata concluzia instantei de fond cu referire la faptul
ca anexarea copiei avizului de receptie fara indicarea numarului/denumirii
actului/documentului care ar fi fost expediat prin avizul de receptie prezentat, nu
poate fi retinuta ca dovada de respectare a procedurii prealabile;

v’ competenta de a examina prezenta actiune civila este Judecatoria Chigindu
(sediul Centru), ori din stipuldrile contractului de consum reiese ca locul prestarii
serviciilor este mun. Chisinau.

In baza aprecierii date de Curtea de Apel Chisindu prin actele emise, pentru
imbunadtdtirea calitdtii activitdtii instantei judecatoresti, se remarcd cd la etapa
solutionarii chestiunii privind admiterea spre examinare a cererilor de chemare in
judecatd se impune atentie sporita la identificarea normelor legale aplicabile in materia
conditiilor de forma.

Cu referire nemijlocita la conditiile de forma, instanta urmeaza sa tind cont de caracterul
sistemic al legislatiel si sd aplice corespunzator normele legale, inclusiv in materie de
instiintare si comunicare a actelor, notificarilor prealabile.

In altd ordine de idei reiteram ci, 25 % (334) din incheierile de restituire a cererilor de
chemare in judecatd au fost pronuntate inafara termenilor prevazuti la art.art.170, 171
CPC. Corespunzator, se accentueaza importanta solutiondrii In termen a chestiunii
privind admiterea spre examinare a cererilor de chemare in judecata si emiterea, dupa
caz, a incheierilor privind restituirea lor in termenul stipulat expres de art.170 alin.(3)
din Codul de procedura civild sau a incheierii de a nu se da curs in termenul prevazut
de art.171 alin.(1) din Codul de procedura civila.

In acelasi timp, in perioada raportata a fost intocmit Raportul generalizat cu privire la
inadmisibilitatea actiunii in contenciosul administrativ in cazul lipsei dreptului
vatamat, examinate de catre Judecatoria Chisinau (sediul Rdscani) in perioada

01.01.2023 - 31.12.2023.

Procedura actiunii in contenciosul administrativ se desfasoara conform prevederilor
Codului administrativ, iar suplimentar se aplica corespunzator si prevederile Codului
de procedura civila, cu exceptia art.169—171, reglementari care se contin in art.195 din
Codul administrativ.

Urmand prevederile legale, citate supra, s-ar parea ca accesul la justitie in contenciosul

administrativ este mai liber. Cu toate acestea, art.207 Cod administrativ instituie careva

impedimente care formeaza institutia admisibilitdtii actiunii in contenciosul
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administrativ. Astfel, sarcina verificarii temeiurilor de admisibilitate 11 revine
judecatorului din oficiu, insa preocuparea primordiald reprezinta temeiurile si efectele
procesuale ale acestora.

O parte a temeiurilor de inadmisibilitate reprezintd in esenta premise de exercitare a
dreptului la actiune, intrucat exclude posibilitatea adresarii repetate in judecata a
aceluiasi reclamant cu aceeasi actiune, temeiuri specificate la art.207 alin.(2) lit.a) — €)
din Codul administrativ.

Din considerentele enuntate supra, este esentiald analiza mult aspectuald a actiunii n
contenciosul administrativ si interpretarea corecta a prevederilor legale, pana ca aceasta
sd fie declaratd inadmisibild in temeiul art.207 alin.(2) lit.e) din Codul administrativ,
asa cum, 1n asa circumstante reclamantul ar fi lipsit de dreptul de a depune o noua
actiune identica, fapt ce i-ar crea o ingradire nejustificatd a dreptului sdu de acces la
instanta.

La fel, este de mentionat ca, un proces in materie de contencios administrativ nu poate
dura o perioada indelungata de timp, aducand atingere atat interesului personal al
partilor in proces, cat si interesului general al societdtii fara o justificare temeinica.

In cazul in care Codul administrativ al RM sau alte legi speciale nu impun un anumit
termen, autoritatile publice si instantele de judecatd competente trebuie sa actioneze
intr-un termen rezonabil.

Deci, dacd sda facem referire la termenele de examinare a actiunilor declarate
inadmisibile in lipsa dreptului vatamat, se constata ca termenul minim de examinare
acestora a constituit 1 zi, iar cel maxim — 34 luni, din care considerente, in privinta unor
cauze se Impune necesitatea restrangerii termenelor de examinare, in vederea
neadmiterii incalcarii principiilor procedurii de contencios administrativ si, in deosebi,
a dreptului fiecarei persoane la judecarea cauzei in mod echitabil si in termen rezonabil,
instanta de judecata fiind obligata in acest sens sa dispuna toate masurile permise de
lege si sd asigure desfasurarea cu celeritate a procesului.

La capitolul legalitatii incheierilor de declarare a actiunilor in contenciosul
administrativ inadmisibile in lipsa dreptului vatamat, o ratd de 21,3% din numarul
incheierilor contestate, au fost anulate prin deciziile Curtii de Apel Chisindu, ceea ce
denota necesitatea studierii mai vaste a actiunilor inaintate in instantd, prin prisma
prevederilor legale.

Toate rapoartele generalizate au fost aduse la cunostinta tuturor colaboratorilor instantei
si publicate pe platformele de comunicare a instantei.

Aceste note contribuie la consolidarea unei baze de date factuale si analitice, utile
pentru imbunatatirea procesului decizional in instantd si in cadrul altor institutii
competente.
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5. Activitatea Directiei juridica si contencios

In ceea ce priveste activitatea Directiei juridice si contencios, este de mentionat, ci in
perioada raportatd au parvenit spre executare in total 943 de solicitari, dintre care 39
cererile prealabile adresate fatd de instanta judecatoreasca, 56 cereri parvenite de la
angajatii si fosti angajati ai Judecatoriei Chisindu, 120 cereri ale organelor publice,
persoane fizice si persoane juridice, 39 solicitari cu privire la avizarea si consultarea
actelor normative, etc.

In aceiasi ordine de idei, directia a intocmit 4 proiecte de comunicate si 23 circulare cu
privire la activitatea Judecatoriei Chisinau.

Au fost intocmite 87 de acte procedurale pe marginea cauzelor pendinte, in care
Judecatoria Chisinau detine calitate procesuala.

Totodata, de cétre Directie au fost avizate 38 de Regulamente interne si intocmite 5
proiecte de regulamente interne, care deja au fost aprobate.

Totodata, Directia a verificat legalitatea clauzelor la 25 contracte si a anexelor la acestea
propuse spre semnare Judecatoriei Chisindu si a unei conventii de parteneriat intre
Colegiul de Studii Administrative si Fiscale din Moldova si instanta judecdtoreasca.

Astfel, prin rezultatele enumerate supra, obtinute in perioada raportata, Directia juridica
si contencios a dovedit eficienta si eficacitatea activitatii sale, intocmind mai multe
circulare care au contribuit la 0 mai buna informare si coordonare interna. Referitor la
avizarea regulamentelor interne si intocmirea proiectelor de regulamente, care deja au
fost aprobate, acest fapt a contribuit la consolidarea cadrului intern de functionare.
Verificand legalitatea clauzelor contractelor s-a asigurat conformitatea juridica.
Directia a gestionat verificarea si avizarea unei conventii de parteneriat intre Colegiul
de Studii Administrative si Fiscale din Moldova si instanta, reflectand implicarea in
initiative colaborative.

Activitatea Directiei juridice si contencios demonstreaza un grad ridicat de eficienta si
eficacitate in gestionarea solicitdrilor si intocmirea documentelor relevante.
Diversitatea activitdtilor gestionate reflectd adaptabilitatea si competenta Directiei in
abordarea problemelor juridice si administrative complexe.

Prin urmare, se recomanda continuarea monitorizarii si optimizarii proceselor pentru

reducerea timpilor de raspuns la solicitdri, extinderea colaborarii cu alte institutii si
entitati pentru consolidarea parteneriatelor si promovarea bunelor practici.
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Activitatea Directiei juridice si contencios in perioada raportatd a fost caracterizatd
printr-o gestionare eficientd a unui volum semnificativ de cereri si responsabilitati,
contribuind in mod direct la functionarea optimda a Judecatoriei Chisinau si la
consolidarea cadrului juridic si administrativ. Rezultatele obtinute demonstreaza
profesionalism si dedicare, fiind un exemplu pozitiv de management judiciar.

6. Gestionarea resurselor umane si dezvoltarea profesionala

Urmeaza a fi retinut ca Judecatoria Chisinau de mai mult timp se confruntd cu o
fluctuatie mare de functionari, care influenteaza in mod inevitabil asupra activitatii
normale a instantei.

Prin ordinul nr.57 din 22 noiembrie 2023 a fost constituita Comisia de concurs, in
scopul examindrii dosarelor candidatilor si luarea deciziilor cu privire la admiterea lor
in concurs pentru suplinirea functiilor publice vacante din cadrul Judecatoriei Chisinau.

Aici, urmeaza a fi mentionat cad, pe parcursul anului 2024 au fost organizate 9
concursuri pentru ocuparea functiilor publice din cadrul Judecatoriei Chisinau, in
rezultatul carora au fost angajate 101 persoane, dupa cum urmeaza:

1. Concursul organizat in perioada 29 decembrie 2023 — 06 februarie 2024:
- Functii publice anuntate — 109;

- Persoane care au aplicat la concurs — 31;

- Persoane care au promovat concursul — 9.

2. Concursul organizat in perioada 09 februarie 2024 — 11 martie 2024:
- Functii publice anuntate — 83,;

- Persoane care au aplicat la concurs — 23;

- Persoane care au promovat concursul — 11.

3. Concursul organizat in perioada 15 martie 2024 — 09 aprilie 2024:
- Functii publice anuntate — 78;

- Persoane care au aplicat la concurs — 29;

- Persoane care au promovat concursul — 14,

4. Concursul organizat in perioada 15 aprilie 2024 — 21 mai 2024
- Functii publice anuntate — 51;

- Persoane care au aplicat la concurs — 30;

- Persoane care au promovat concursul — 14.

5. Concursul organizat in perioada 27 mai 2024 — 24 iunie 2024
- Functii publice anuntate — 83;
- Persoane care au aplicat la concurs — 33;
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- Persoane care au promovat concursul — 8.

6. Concursul organizat in perioada 27 iunie 2024 — 22 iulie 2024:
- Functii publice anuntate — 86;

- Persoane care au aplicat la concurs — 30;

- Persoane care au promovat concursul — 18.

7. Concursul organizat in perioada 02 august 2024 — 16 septembrie 2024:
- Functii publice anuntate — 68;

- Persoane care au aplicat la concurs — 18;

- Persoane care au promovat concursul — 4.

8. Concursul organizat in perioada 20 septembrie 2024 — 23 octombrie 2024:
- Functii publice anuntate — 72;

- Persoane care au aplicat la concurs — 32;

- Persoane care au promovat concursul — 17,

9. Concursul organizat in perioada 04 noiembrie 2024 — 03 decembrie 2024
- Functii publice anuntate — 61;

- Persoane care au aplicat la concurs — 14;

- Persoane care au promovat concursul — 6.

CONCURS 6 CONCURS 1 CONCURS 2
Concursul organizat in perioada Concursul orgamzat i perioadal c L izat i ioad
27 iunie 2024 - 22 iulie 2024- 29 deciembrn? 2023 - 06 februarie 2024: OI’\fCLg’SL.I 9rgan|za in pen?a a .
- functii publice anuntate - 86; - functii publice anuntate - 100; _ofg etrruarg-:lizom - 1t1 Tai ': ?024-
- persoane care au aplicat la concurs - 30; =[PSR IR S ETRIEET ) EemEils = S5l CLUSHI[EETED anun,&? =g
- persoane care au promovat concursul - 9 - persoane care au aplicat la concurs - 23;

= [CRIEESIE FRIR A [PRe e e = 2 - persoane care au promovat concursul - 11

CONCURS 7 CONCURS 3

d PERIOADA ANULUI 2024

. = ; - Concursul organizat in perioada
e e B st b 2024 DE CATRE COMISIA BE 15 martie 2024 - 09 aprilie 2024
- functii publice anuntate - 68; I CONCUBS AU FOST - functii publice anuntate - 78:
- persoane care au aplicat la concurs - 18} DESFAsU RATE - persoane care au aplicat la concurs - 29;
- persoane care au promovat concursul - 4 9 CONCURSURI, - persoane care au promovat concursul - 14
o FIIND ANGAJATE IN TOTAL

CONCURS 8 101 PERSOANE
Concursul organizat in perioada

20 septembrie 2024 - 23 octombrie 2024:

- functii publice anuntate - 72;

- persoane care au aplicat la concurs - 32;

- perscane care au promovat concursul - 17

CONCURS 4

Concursul organizat in pericada

15 aprilie 2024 - 21 mai 2024:

- functii publice anuntate - 51;

- persoane care au aplicat la concurs - 30;

- persoane care au promovat concursul — 14

CONCURS 9 CONCURS 5

Concursul organizat in perioada

04 noiembrie 2024 - 03 decembrie 2024

- functii publice anuntate - 61;

- persoane care au aplicat la concurs - 14;

- persoane care au promovat concursul - 6

Concursul organizat in perioada

27 mai 2024 - 24 iunie 2024:

- functii publice anuntate - 83;

- perscane care au aplicat la concurs - 33;
- persoane care au promovat concursul - 8
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Tot aici, remarcam ca, toate anunturile cu privire la desfasurarea concursurilor, in
vederea respectarii prevederilor pct.7 din Regulamentul cu privire la ocuparea functiei
publice prin concurs, aprobat prin hotararea Guvernului nr.201 din 11 martie 2009, sunt
publicate pe portalul guvernamental al functiilor publice (www.cariere.gov.md ), pe
pagina web oficiala si pe paginile oficiale din retelele sociale ale Judecatoriei Chisinau,
cu cel putin 20 de zile Tnainte de data desfasurarii concursului.

In contextul vizat, in scopul recrutirii si mentinerii personalului instantei, pe parcursul
anului 2024 au fost intreprinse mai multe actiuni, si anume:

Judecatoria Chisinau la 29 mai 2024 si 19 septembrie 2024 a participat la Targurile
locurilor de munca, organizate de catre Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de
Munca. La evenimente au fost invitate persoanele aflate Tn cautarea unui loc de munca.
Targul locurilor de munca prezintand oportunitdti atat pentru angajatori, cat si pentru

- —

persoane ce se afla in cautarea unui loc de munca, unde avem sansa unica de a incuraja
dialogul intre angajator si angajati. Persoanele au putut discuta cu angajatorii despre
locurile de munca vacante si conditiile de ocupare a acestora, li s-a explicat sarcinile de
baza ale functiei si a cerintelor pentru ocuparea acesteia, aplicarea la concurs,
depunerea dosarului de participare.

S-a conlucrat cu Agentia Fortei de Munca referitor la recrutarea persoanelor aflate in
cautarea unui loc de munca.

S-a elaborat si aprobat Planul individual de voluntariat pentru anul 2024, avand
misiunea de implicare a voluntarilor In procesul de asigurare a activitatii organizatorice
si administrative a Judecatoriei Chisinau. Astfel, voluntarii au posibilitatea pe parcursul
desfasurarii activitdtii in cadrul instantei sa cunoascad procesele de baza, modul de
organizare, sa acumuleze experienta profesionala si sd-si formeze o opinie despre
posibilitatea angajarii in cadrul instantei judecatoresti.
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Astfel, pe parcursul primului semestru al anului 2024 in cadrul Judecatoriei Chisinau
si-au desfasurat activitate de voluntariat peste 76 persoane, o buna parte dintre acestia
devenind ulterior angajati ai Judecatoriei Chisinau.

Mai mult decat atat, Judecatoria Chisinau dispune de acorduri de colaborare cu
Universitatea de Stat din Republica Moldova si Universitatea Libera Internationala a
Moldovei, in baza carora, pe principiul reciprocitatii, studentii institutiilor de
invatamant fisi desfagoara In urma incheierii acordurilor de colaborare cu Universitatea de Stat din Moldova
Stagilﬂ de practica in cadrul si Universitatea Libera International3 din Moldova:

instantei, iar  angajatii
instantei  beneficiaza de

studiile gratuite de licentd,  * SRRl s i sl de s
masterat si  doctorat 1n

cadrul  institutitlor  de

invatamant vizate.

® 13 angajati ai Judecdtoriei Chisindu au fost inmatriculati la studii de master,
Facultatea de Drept, cu finantare din bugetul de stat.

La fel, s-au efectuat vizite

prin institutiile superioare

de invatamant, unde s-a

vorbit studentilor despre ‘
beneficiille angajarii  in -
cadrul Judecatoriei ‘
Chisindu. Am fost deschisi

tuturor evenimentelor si am E
primit permanent studentii

ca oaspeti in instanta judecatoreascd, promovand totodata statutul de functionar public.

(]

La demersul Judecatoriei Chisinau au fost organizate cursuri suplimentare de instruire
a colaboratorilor, inclusiv a judecatorilor si s-a incurajat participarea angajatilor la
instruirile continue.

Potrivit Planului de dezvoltare profesionala a functionarilor publici din cadrul
Judecatoriei Chisinau pe parcursul anului 2024, instanta a organizat 18 instruiri interne,
cu urmatoarele tematici:

Integritatea functionarului public;

Protectia datelor cu caracter personal prin prisma Legii nr.133/2011;

Procesul de tinere a lucrarilor automatizate de secretariat PIGD;

continut privind completarea declaratiei de avere si interese personal);
Procedura de evaluare a performantelor individuale a functionarilor publici;
Depozitarea, pastrarea si controlul documentelor in arhiva. Nimicirea
documentelor/dosarelor. Atributiile arhivarului;
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Dezvoltarea profesionald in domeniul securitatii cibernetice;

Achizitii publice durabile si responsabile. Strategia de contractare, simularea
criteriilor de atribuire si managementul riscurilor aferente achizitiilor publice;
Particularitatile salarizarii personalului din sectorul bugetar;

Inventarierea — instrument de baza a gestiunii patrimoniului public;

Raportarea in sectorul bugetar. Aspecte teoretice si instrumente practice;
Punerea in executare a hotararilor cu elemente de extraneitate,

Cursuri de instruire in domeniul securitdtii si sdnatatii in munca;

Punerea in executare a actelor judecatoresti prin intermediul PIGD;

Asigurarea regimului secret in cadrul autoritatii publice;

Modul de utilizare a SIA ,,Registrul electronic al angajatilor”;

Utilizarea Solutiei Informatice E-Dosar Judiciar;

Seminarul practic ,,Modalitatile de acordare a concediilor. Graficul concediilor
de odihna 2025. Acordarea concediilor de odihnd acumulate nefolosite.
Contractul individual de munca si contractul prestari servicii.

Totodata, judecatorii si functionarii publici au participat la diferite seminare de instruire
externd cu tematica:

YV VYVV VV VV V¥V V VY
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Stresul profesional si mecanisme de depasire (13 persoane);

Accesul la justitie a femeilor — particularitatile aplicabilitatii prevederilor
Conventiei de la Istanbul (9 persoane);

Aspecte psiho-fiziologice ale minorilor implicati in infractiuni cu caracter sexual
(19 persoane);

Metodologia intocmirii actelor procedurale penale si contraventionale (12
persoane);

Psihologia relatiilor (24 persoane);

Metodologia intocmirii actelor procedurale civile, de contencios administrativ si
insolvabilitate (21 persoane);

Stilistica si redactarea juridica a actelor judecatoresti (17 persoane);
Problematica solutiondrii litigiillor ce derivd din contractele incheiate cu
organizatiile de creditare nebancara (14 persoane);

Managementul resurselor umane in instantele de judecata;

Planificare strategica (13 persoane);

Interactiunea instantelor de judecata cu mass-media si promovarea increderii in
justitie. Interactiunea cu justitiabilii. Social-media (6 persoane);

Utilizarea tehnologiilor informationale. Gestionarea electronica a dosarelor,

PIGD - inclusiv e-dosar, desfasurarea videoconferintelor (24 persoane);
Instrumente CEPEJ pentru administrarea eficienta a instantei de judecata (12
persoane);

Dezvoltarea rezilientei la situatii conflictuale. Gestionarea conflictelor cu
justitiabilii (18 persoane);
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Particularitatile investigdrii si judecarii infractiunilor privind violenta in
familie/violenta fata de copii (9 persoane);

Normele de conduita si integritate a functionarului public (46 persoane);
Judecata pe baza probelor administrate in faza de urmarire penald (art. 364/1
CPP);

Procedura privind acordul de recunoastere a vinovatiei si privind acordul de
cooperare (14 persoane);

Investigarea si judecarea infractiunii de escrocherie si delapidare (10 persoane);
Metodici si tactici de investigare si examinare a cauzelor privind infractiunile cu
caracter sexual comise prin intermediul tehnologiilor informationale. Aspecte
privind abuzul online al minorilor (8 persoane);

Particularititile investigarii si  judecdrii infractiunilor din domeniul
transporturilor (7 persoane);

Aspecte teoretico-practice privind aplicarea si individualizarea pedepselor
penale (15 persoane);

Tehnici de influentare si convingere (30 persoane);

Dezvoltare personala sistemica si gandire critica (19 persoane);

Inteligenta emotionald. Tehnici de autocontrol si autoreglare emotionala (38
persoane);

Limbajului nonverbal si paraverbal (19 persoane);

Etapele procedurii administrative. Particularitatile examinarii cererilor adresate
conform Legii cu privire la accesul la informatie (38 persoane);

Protectia proprietatii intelectuale: limita drepturilor exclusive si statutul juridic
al obiectelor de proprietate intelectuala (12 persoane);

Aspecte teoretic-practice privind examinarea admisibilitdtii actiunii in
contencios administrativ in functie de tipul actiuni si a cererilor de aplicare a
masurilor de protectie provizorie (21 persoane);

Principiile interpretarii si aplicarii Conventiei Europene a Drepturilor Omului in
ordinea juridica interna. Evolutiile jurisprudentei CtEDO (31 persoane);
Standardele internationale in domeniul combaterii torturii, tratamentului inuman
sau degradant (13 persoane);

Particularitatile investigarii si judecdrii infractiunilor contra vietii si sdnatatii
persoanei (13 persoane);

Particularitatile investigarii si judecdrii infractiunilor privind viata sexuala (12
persoane);

Particularitatile investigarii si judecdrii infractiunilor comise prin intermediul
tehnologiilor informationale. Masuri de prevenire a acestora (11 persoane);
Particularitatile investigarii si judecarii infractiunilor de torturd si tratament
inuman (22 persoane);

Particularitatile solutiondrii cauzelor ce implicd fapte motivate de wura,
prejudecati sau dispret prin prisma jurisprudentei CtEDO (19 persoane);
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Aspecte teoretico-practice privind examinarea litigiilor de familie, inclusiv cu
implicarea copiilor (21 persoane);

Nediscriminare si egalitate. Protectia minoritatilor (17 persoane);

Psihologia relatiilor (12 persoane);

Stresul profesional si mecanisme de depasire (12 persoane);

Aspecte psiho-fiziologice ale minorilor implicati in infractiuni cu caracter sexual
(7 persoane);

Particularitatile investigarii si judecdrii infractiunilor contra vietii si sanatatii
persoanei (11 persoane);

Particularitatile investigarii si judecarii infractiunilor privind vieta sexuald (8
persoane);

Particularitatile investigarii si judecarii infractiunilor comise prin intermediul
tehnologiilor informationale. Masuri de prevenire a acestora (5 persoane);
Particularitatile investigarii si judecarii infractiunilor de torturd si tratament
inuman (9 persoane);

Problematica solutionarii litigiilor ce deriva din contractele incheiate cu
organizatiile de creditare nebancara (7 persoane);

Etapele procedurii administratve. Particularitdtile examinarii cererilor adresate
conform Legii cu privire la accesul la informatie (7 persoane);

Aspecte teoretico-practice privind examinarea litigiilor de familie, inclusiv cu
implicarea famiilor (7 persoane);

Protectia proprietatii intelectuale: limita drepturilor exclusive si statutul juridic
al obiectelor de proprietate intelectualad (4 persoane);

Aspecte teoretico-practice privind examinarea admisibilitatii actiunii in
contencios administrativ in functie de tipul actiunii si a cererilor de aplicare a
masurilor de protectie provizorie (5 persoane);

Judecat ape baza probelor administrate in faza de urmarie penala (art.364/1 CPP).
Procedura privind acordul de recunoastere a vinovdtiei si privind acordul de
cooperare (5 persoane);

Investigarea si judecarea infractiunii de escrocherie si delapidare (4 persoane);
Particularitaaile investigarii si judecarii infractiunilor in domeniul transporturilor
(4 persoane);

Aspecte teoretico-practice privind aplicarea si individualizarea pedepselor
penale (8 persoane);

Tehnici de influentare si convingere (8 persoane);

Dezvoltare personala sistemica si gandire critica (8 persoane);

Inteligenta emotionald. Tehnici de autocontrol si autoreglare emotionala (7
persoane);

Dezvoltarea rezilientei la situatii conflictuale. Gestionarea conflictelor cu
Justitiabilii (8 persoane);

Limbajul nonverbal si paraverbal (8 persoane);
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Principiile interpretarii si aplicarii Conventiei Europene a Drepturilor Omului in
ordinea juridica interna. Evolutiile jurisprudentei CtEDO (10 persoane);
Standardele internationale in domeniul combaterii torturii tratamentului inuman
sau degradant (5 persoane);

Particularitatile solutiondrii cauzelor ce implicd fapte motivate de ura,
prejudecati sau dispret prin prisma jurisprudentei CtCEDO (7 persoane);
Nediscriminare si egalitate. Protectia minoritatilor (7 persoane);

Metodologia intocmirii actelor procedurale civile de contencios administrativ si
insolvabilitate (14 persoane);

Stilistica si redactarea juridica a actelor judecatoresti (12 persoane);
Metodologia intocmirii actelor procedurale penale si contraventionale (5
persoane);

Normele de conduita si integritate a functionarului public (13 persoane);
Managementul resurselor umane in instantele de judecata. Planificare strategica
(4 persoane);

Interactiunea instantelor de judecata cu mass-media si promovarea increderii in
justitie. Interactiunea cu justitiabilii. Social-media (11 persoane);

Utilizarea tehnologiilor informationale. Gestionarea electronicd a dosarelor
PIGD, inclusiv e-Dosar, desfasurarea videoconferintelor (7 persoane);
Instrumente CEPEJ pentru administrarea eficientd a instantei de judecata (10
persoane);

Metodici si tactici de investigare si examinare a cauzelor privind infractiunile cu
caracter sexual comise prin intermediul tehnologiilor informationale. Aspecte
privind abuzul online al minorilor (7 persoane);

Accesul la justitie al femeilor — particularitatile aplicabilitdtii Conventiei de la
Instanbul (9 persoane);

» Particularitatile investigarii si judecdrii infractiunilor privind violenta in
familie/violenta fata de copii (9 persoane), etc.

vV VvV Vv YV VV VYV VYV VYV VY V
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In acest sens, tinem si mentionim c&, la capitolul dezvoltarii profesionale a
functionarilor publici din cadrul Judecatoriei Chisinau, Planul de dezvoltare pentru
semestru | si semestrul II a anului 2024 a fost realizat in proportie de 100%.

Din considerentul cd instruirea continua a beneficiarilor Institutului National al Justitiei
este una dintre atributiile de baza ale institutului i consta in formarea profesionald de
inalta calitate a judecatorilor, presedinta interimara a Judecatoriei Chisindu, Mitrofan
Livia, a intervenit cu solicitare in adresa Institutului National al Justitiei cu privire la
includerea in planurile de formare continud (modulare), desfasurarea cursurilor de
formare cu tematica aspectelor teoretice i practice la examinarea cauzelor de
contencios administrativ.
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Prin urmare, Institutul National al Justitiei a organizat 3 seminare cu participarea tuturor
judecatorilor desemnati in contencios administrativ din Judecatoria Chisinau.
Seminarele de instruire au fost organizate cu tematicile: Pregdtirea cauzei pentru
examinare si competenta instantei; Felurile actiunilor si admisibilitatea actiunilor;
Felurile hotararilor si motivarea hotararilor. Seminare au fost organizate la sediul
Riscani al Judecatoriei Chisindu.

La fel, judecatorii specializati in examinarea cauzelor de contencios administrativ au
participat la urmatoarele seminare:

- ,,JFormele activitatii administrative, principiile si structura procedurii administrativa,
anularea actelor administrative individuale si executarea administrativa”, ,,Probleme
teoretico-practice privind formele de protectie (felurile actiunilor in contencios
administrativ), obtinerea probelor in procedura contenciosului administrativ, tipurile si
modul de redactare a hotararilor judecatoresti si executarea lor’;

- ,,Aspecte teoretic-practice privind examinarea admisibilitatii actiunilor in contencios
administrativ n functie de tipul actiuni si a cererilor de aplicare a masurilor de protectie
provizorie”, ,Instrumente CEPEJ pentru administrarea eficientd a instantei de
judecata”;

,Particularitatile examinarii si solutiondrii litigiilor electorale”; ,,Termenii de
prescriptie si termenii de procedurd. Sanctiunile ce pot fi aplicate in caz de depasire a
termenilor”;

- ,,Aspecte teoretic-practice privind examinarea admisibilitatii actiunilor in contencios
administrativ in functie de tipul actiuni si a cererilor de aplicare a masurilor de protectie
provizorie”.

Totodata, prin hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr.233/17 din 07 mai
2024, Plenul Consiliului a delegat judecatorii Judecatoriei Chisinau (sediul Riscani),
Mitrofan Livia, Vasilache Serafim, Pascari Roman, Panfil Cristina s1 Bagrin Lucia
pentru participarea in vizita de lucru la Cologne, Germania, organizata in perioada 21
mai 2024 — 25 mai 2024. In cadrul vizitei de studiu judecitorii au participat la instruiri
cu tematica: Perfectionare pentru implementarea Codului Administrativ al Republicii
Moldova: Discutie privind ghidul de pregatire / perfectionare profesionala.

In acest sens, urmeaza a fi reiterat ca Fundatia germani pentru Cooperare Juridica
Internationala (IRZ) a informat ca organizeaza suplimentar instruiri pentru judecatorii
specializati in examinarea cauzelor de contencios administrativ, in perioada 24 iunie
2024 — 25 iunie 2024.
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In vederea asiguririi bunei functioniri a instantei judecitoresti, presedinta interimara a
Judecatoriei Chisinau, Mitrofan Livia, a intervenit Tn adresa Institutului National al
Justitiei cu solicitare privind organizarea seminarului desfasurat in perioada 24 iunie
2024 — 26 iunie 2024, pentru toti judecatorii desemnati in contencios administrativ din
cadrul Judecatoriei Chisinau in vederea participarii la instruirile organizate de Fundatia
Germana pentru Cooperare Juridica Internationala (IRZ), in perioada 24 iunie 2024 —
25 iunie 2024.

La fel, in perioada de raportare Directia resurse umane a intocmit 2456 ordine de
personal scriptic ( de angajare, de demisie, de concediere, de promovare, de acordare a
concediilor de odihna, etc.), 65 ordine de baza si 78 dispozitii organizatorice (de
aprobare a actelor normative interne, de stabilire a programului de munca, stabilirea
sediului de activitate, specializarea judecatorilor, etc.).

Este de mentionat si activitatea Comisiei de Disciplind din cadrul Judecitoriei
Chisinau. Astfel, prin ordinul nr.26 din 22 decembrie 2023 a presedintei interimare a
Judecatoriei Chisindu, Livia Mitrofan a fost constituitd Comisia de disciplina pentru
functionarii publici din cadrul Judecatoriei Chisindu pentru un mandat de 4 ani.
Astfel, incepand cu 01 1anuarie 2024 — 31 decembrie 2024, Comisia de disciplind a fost
sesizata de 23 ori, in sensul vizat in Registrul sesizarilor a functionarilor publici fiind
inregistrate 23 sesizari. Unele cauze au fost conexate, astfel incat, de catre comisie au
fost examinate 18 cauze disciplinare, dintre care.

v In 2 cazuri, comisia a fost sesizati de Presedinta interimard din cadrul
Judecatoriei Chisindu, Livia Mitrofan, in temeiul subpunc.l pnc.28
Regulamentul cu privire la comisia de disciplind din cadrul Judecatoriei
Chisindu, aprobat prin dispozitia presedintei interimare a Judecdtorier Chisinau,
Mitrofan Livia nr.35 din 25 iunie 2024.

v In 12 cazuri comisia a fost sesizata de conducitorii subdiviziunilor interioare in
care isi desfasurau activitatea functionarii publici a caror fapta era sesizata, in
temeiul subpunc.2 pnc.28 Regulamentul cu privire la comisia de disciplind din
cadrul Judecatoriei Chisinau.

v' In 9 cazuri comisia de disciplind a fost sesizatd de persoane, care au considerat
ca prin fapta unui functionar public a fost comisa o abatere disciplinara, in
temeiul subpunc.3 pnc.28 Regulamentul cu privire la comisia de disciplina din
cadrul Judecatoriei Chisinau.

Comisia de disciplind in perioada adnotatd a examinat in total 18 cauze, cu adoptarea

urmatoarelor solutii: 14 cauze disciplinare au fost clasate in temeiul pct.33 subpct.3,

pct.49 subpct.2 din Regulamentul cu privire la comisia de disciplind din cadrul

Judecatoriei Chisindu, aprobat prin dispozitia presedintei interimare a Judecatoriei

Chisindu, Mitrofan Livia nr. 35 din 25 1unie 2024 in coraport cu Regulamentul cu

privire la comisia de disciplina, aprobat prin hotararea Guvernului nr. 201 din 11 martie
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2009 privind punerea 1n aplicare a prevederilor Legii nr.158/2008 cu privire la functia
publica si statutul functionarului public si anume:

- 2 cauze disciplinare — in temeiul lit.a) pct.33 subpct.3 din Regulamentul cu
privire la comisia de disciplind din cadrul Judecatoriei Chisinau.

- 2 cauze disciplinare — in temeiul lit.b) pct.33 subpct.3 din Regulamentul cu
privire la comisia de disciplind din cadrul Judecatoriei Chisinau.

- 10 cauze disciplinare — in temeiul subpct.2 pct.49 din Regulamentul cu privire
la comisia de disciplind din cadrul Judecatoriei Chisinau.

Totodata, in temeiul subpct.l pct.49 din Regulamentul cu privire la comisia de
disciplina din cadrul Judecatoriei Chisindu, a fost propusa aplicarea in privinta a doi
functionari publici a sanctiunii disciplinare prevazuta la art.58 lit.a) din Legea cu privire
la functia publica si statutul functionarului public, sub forma de avertisment.

In privinta altor doi functionari publici de conducere, dupa finisarea anchetei de serviciu
in doud cauze disciplinare, Comisia a propus presedintei interimare a Judecatoriei
Chiginau demararea controlului pentru perioadele anterioare cu privire la corectitudinea
efectuarii platilor, precum si sesizarea organului de urmarire penald in temeiul art.274
din Cod de procedura penala al Republicii Moldova, cauzele la moment fiind
suspendate.

Analizand motivele abaterilor disciplinare comise, s-a constat cd sunt comise in
majoritatea sa din cauza volumului excesiv de munca, care reprezintd o problema
serioasd, care afecteaza atit performanta functionarilor publici, cat si buna functionare
a institutiei.

Prin urmare, o gestionare mai uniforma a sarcinilor sunt esentiale pentru prevenirea
unor astfel de abateri disciplinare.

7. Managementul financiar si procesul de achizitii
7.1 Achizitii

Prin dispozitia nr.55 din 06 noiembrie 2023, Tn scopul organizarii bunei functionari a
instantei judecatoresti, folosirii eficiente si rationale a mijloacelor bugetare si
extrabugetare alocate, asigurdrii economiei si eficacitatii achizitiilor, s-a dispus
constituirea Grupului de lucru in domeniul achizitiilor publice din cadrul Judecatoriei
Chisindu, cu desemnarea membrilor permanenti si a membrilor supleanti, care participa
la examinarea si concretizarea necesitatilor autoritatii contractante de bunuri, lucrari si
servicii, coordonandu-le in limita mijloacelor financiare repartizate in acest sens.
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Astfel, in perioada de referinta, de catre Grupul de lucru in domeniul achizitiilor publice
au fost examinate necesitatile Judecatoriei Chisindu 1n ceea ce priveste bunurile,
lucrarile si serviciile, acestea fiind coordonate in limita mijloacelor financiare
repartizate Tn acest sens.

Totodata, in perioada raportata, potrivit Planului de achizitie al Judecétoriei Chisinau,
cu ulterioarele modificari, membrii Grupului de lucru au initiat si au desfasurat mai
multe proceduri de achizitie, indreptate spre achizitionarea serviciilor i bunurilor, care

.....

Astfel, in scopul organizarii bunei functiondri a instantei judecatoresti in perioada
raportata au fost procurate urmatoarele bunuri:

Accesorii de birou (hartie A4) — in suma totala de 748 800 lei;

Accesorii de birou (plicuri) — in suma totala de 228 000 lei;

Accesorii de birou (rechizite de birou) — in suma totala de 117 597, 60 lei;

Registre, fise, mape pentu dosare — in suma totala de 137 998, 80 lei;

Ata si ace pentru coaserea dosarelor — in suma de 73 536 lei;

Declaratii de independentd a RM — in suma totala de 33 000 lei, potrivit

prevederilor art.56¢ alin.(1) din Legea privind organizarea judecitoreasca nr.514-

XIII din 06 1ulie 1995, in sdlile de sedinte ale instantelor judecatoresti se asigura

plasarea/afisarea Declaratiei de Independenta, Stemei de Stat, Drapelului de Stat

si Constitutiei Republicii Moldova, care au fost plasate in toate salile de sedinta;

Mantii pentru judecatori/grefieri — in suma totald de 149 515 lei;

8. Tehnica de calcul — in suma totald de 1 485 912 lei. In acest sens, tinem si
mentionam ca, toate computerile procurate au fost repartizate catre toate sediile
instantei, astfel incat, practic fiecare complet de judecatd a fost asigurat cu cate
un set de echipament nou.

9. Scanere — 1n suma totala de 52 657, 50 lei, pentru Directiile de evidenta si
documentare prcesuald a cauzelor din sediile de activitate cu volumul majorat de
lucru, care necesita o scanare multipla a actelor parvenite;

10.Imprimante multifunctionale — in suma totald de 652 560 lei, tinand cont de faptul
ca, toate cererile parvenite pe marginea cauzelor aflate pe rolul judecatorilor
urmeaza a fi plasate in Programul Integrat de Gestionare a Dosarelor, care au fost
repartizate completelor, ce nu dispuneau de astfel de tehnica;

11.Copiatoare — in suma totala de 112 572 lei, reiesind din necesitatile aparute pentru
facilitarea activitatii Directiilor de evidenta si documentare procesuald a cauzelor;

12.Aparate de aer conditionat — in suma totala de 209 520 lei, avind in vedere

conditiile climaterice din ultimul timp, In vederea crearii conditiilor normale de
activitate a angajatilor instantei, care au fost repartizate primordial in birourile
care nu au fost asigurate cu echipamentul vizat;

SokowdpE

~
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13.1n vederea facilitarii activititii arhivarilor, precum si in scopul reducerii anumitor
cheltuieli legate de contractarea serviciilor speciale 1n sensul coaserii
mapelor/dosarelor arhivate, au fost procurate aparate de coasere/arhivare a
dosarelor, in suma de 32 400 lei, si copertarea documentelor in marime de 18 720
lei.

14.In vederea sporirii securitatii angajatilor Judecatoriei Chisindu, precum si a
justitiabililor au fost procurate echipamente suplimentare de supraveghere video
in suma de 143 377, 54 lei, care au fost instalate la toate sediile instantei, astfel
incat, la momentul actual sunt monitorizate mai multe spatii publice, ce ofera o
sigurantd mai inalta atat pentru personalul instantei, cat si pentru fiecare persoana,
care paseste pragul institutiei noastre.

15.Avind in vedere ca toate sedintele de judecatad sunt inregistrate audio, au fost
procurate reportofoane, si in vederea asigurarii tuturor justitiabililor cu accesul
gratuit la internet, au fost procurate 40 unitati routere, toate in suma totala de 121
280 lei.

16.Avind in vedere suprasolicitarea arhivelor instantei, au fost identificate si extinse
spatiile de arhiva, prin procurarea rafturilor, in suma de 149 974, 77 lei.

17.Totodata, a fost procurat mobilier, in suma totald de 173 556 lei, jaluzele in suma
de 82 891, 78 lei si scaune n suma de 59 400 lei, care a fost repartizat angajatilor
instantei, reiesind din necesitatile stabilite.

18.Avand in vederea cresterea volumului de lucru, precum si numirea/transferarea
judecatorilor noi, au fost procurate safeuri, in suma de 178 500 lei.

Succesiv, in perioada raportatd, de catre Judecatoria Chisindu au fost achizitionate
servicii, indreptate spre asigurarea functionarii eficiente a instantei, dupa cum urmeaza:

1. Servicii de paza fizicd a sediilor Judecatoriei Chisinau pentru anul 2024, in suma
totala de 3 182 976, 00 lei. Astfel, in vederea sporirii securitatii instantei judecatoresti,
au fost intreprinse masuri concrete prin revizuirea si consolidarea contractului de paza.
Acesta prevede acum o crestere a numarului de gardieni prezenti pe parcursul zilei in
sediul Buiucani si sediul Centru al Judecatoriei Chisinau, asigurand astfel o protectie
sporitad a personalului, a vizitatorilor si a infrastructurii instantei.

Prin aceste masuri, s-a urmadrit garantarea unui climat de sigurantd optim pentru
desfasurarea activitatilor judiciare in conditii de securitate maxima.

Angajatii serviciului de pazd efectueaza monitorizarea directd si permanentd a
intregului perimetru instantei, aflandu-se totodata la postul de munca.

2. Totodata, au fost contractate servicii postale, in suma totala de 4 024 994, 00 lei.

Totodatd, mentionam ca, Judecdtoria Chisindu tinde spre diminuarea costurilor
serviciilor postale, astfel, incat, angajatii instantei au fost informati despre necesitatea
comunicarii interinstitutionale, exclusiv prin posta electronica, cu aplicarea semnaturii
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digitale avansate, cu recomandarea comunicdrii cu participantii la proces in mod
electronic, in cazurile permise de legislatia in vigoare.

3. Avind in vedere prevederile procesuale care obligd instanta sa asigure anumite
categorii de participanti cu interpret, au fost contractate servicii de
traducere/interpretariat in domeniul justitiei, in suma totala de 174 000, 00 lei.

4, La fel, a fost procurat abonamentul ,,ProLex” pentru 6 luni, pentru calcularea
penalitdtilor si taxelor, la sediul Central pentru 25 utilizatori si la sediul Centru pentru
75 utilizatori, in suma totala de 2 718 lei.

5. In acelasi timp, in vederea mentinerii in stare functionald a aparatelor de aer
conditionat, au fost contractate serviciile de deservire si reparatie a aparatelor de aer
conditionat, in suma totald de 279 000 lei, fiind efectuate lucrari de profilaxie in toate
sediile Judecatoriei Chsindu.

6. Totodata, in vederea asigurdrii continuitdtii activitatii colaboratorilor instantei, au
fost contractate serviciile de alimentare a cartuselor si reparatia imprimantelor, in suma
totala de 480 800 lei.

7. De asemenea, pentru instruirea angajatilor in domeniul securitdtii muncii, au fost
contractate serviciile in suma de 56 120 lei.

8. Servicii editoriale — in suma totald de 149 996 lei si 179 920 lei;

9. Servicii de transport de date Layer3 in reteaua internet — in suma de 108 000 lei;
9. Servicii informationale E-LEX in suma de 91 560 lei.

7.2. Reparatii capitale si curente

La capitolul reparatii in cadrul Judecatoriei Chigsinau, mentionam ca, pe parcursul

anului raportat au fost solutionate probleme majore de ordin economico-organizatoric,

prin:

» reparatii curente in sediile instantei judecatoresti;

» reparatii curente in unele birouri ale judecatorilor;

» crearea in toate sediile Judecatoriei Chisindu a incaperilor pentru participantii la
procesul de contribuire la infaptuirea justitiei (avocati).

Totodata, reinteram ca au fost efectuate lucrarile de reparatie capitala a edificiului
Judecatoriei Chisindu, sediul Ciocana din mun. Chisindu, str. M. Sadoveanu, 24/1,
etapa Il, valoarea totald a contractului constituind 2 252 964, 48 lei.
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Pe parcursul anului 2024 au fost amenajate birourile avocatilor din incinta sediilor
Judecatoriei Chisinau si care au fost finalizate cu succes.

Mentionam ca, aceste lucrari fac parte din angajamentul instantei judecatoresti, statuat
in Regulamentul privind standardele minime de calitate privind activitatea
organizatoricd si administrativd a judecatoriilor si curtilor de apel, aprobat prin
Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr.457/29 din 18 octombrie 2023, de a
oferi un mediu de lucru prietenos si confortabil pentru profesionistii din domeniul
juridic.

Scopul lucrarilor a fost imbunatatirea conditiilor de lucru pentru avocati, modernizarea
spatiilor pentru a asigura o functionalitate mai buna, asigurarea unui mediu confortabil

.....

Astfel, birourile avocatilor au fost amenajate cu mobilierul necesar, mese de birou,
dulapuri pentru pastrarea bunurilor personale ale avocatilor. A fost instalat un sistem
de iluminat eficient. Birourile avocatilor de la sediul Centru si sediul Buiucani a
Judecdtoriei Chisindu au fost dotate cu calculatoare, cu acces la internet.

Totodata, retinem ca unul din indicatorii de progres al instantei de judecatd este
asigurarea justitiabililor cu acces gratuit la internet. Astfel, in prezent in sediile Centru,
Buiucani, Riscani si Botanica a fost conectata reteaua WI-FI pentru justitiabili.

Urmare actiunilor intreprinse, au fost constatate imbunatatiri semnificative in conditiile
de lucru, cresterea confortului si a functionalitatii spatiului de lucru, reflectand
eforturile sustinute de catre administratia judecatoriei pentru modernizarea si
optimizarea infrastructurii judiciare.

Mai mult decat atat, au fost efectuate lucrarile de reparatie a scarilor de intrare in sediul
Central al judecatoriei Chisindu, in suma totala de 246 883, 63 lei. La fel, fiind efectuate
sl servicii de reparatii curente in sediul Central al judecatoriei Chisinau, In suma totala
de 81 237, 42 lei.

Astfel, mentiondm ca, repartizarea alocatiilor se efectueazd reiesind din cadrul de

.....

8. Concluzii

Judecatoria Chisindu demonstreazd un angajament constant fatd de cresterea calitatii
serviciilor judiciare. Institutia isi concentreaza eforturile pe consolidarea relatiei dintre
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instante si justitiabili, astfel incat actul de justitie sa fie perceput ca fiind echitabil,
accesibil si transparent.

Instanta tinde spre motivarea si dezvoltarea profesionala a personalului prin
crearea conditiilor pentru instruirea si dezvoltarea profesionala a angajatilor, care este
un pilon central al strategiei institutionale. Aceasta abordare subliniazad importanta
personalului bine pregatit in realizarea unui act de justitie eficient si corect.

Valorile fundamentale ale Judecatoriei Chisinau reprezinta realizarea obiectivelor care
au fost posibile datoritd organizarii eficiente, disciplinei si daruirii echipei,
profesionalismului si responsabilitatii ireprosabile a magistratilor, functionarilor
publici si a personalului auxiliar.

Referitor la rezultatele notabile ale Judecatoriei Chisinau, tin sd mentionez ca
activitatea din acest an reflecta un angajament solid fata de respectarea drepturilor si
libertatilor cetatenilor, Capacitatea de a depasi provocarile si de a atinge obiectivele
propuse, chiar si in contexte dificile, mentinerea unor standarde ridicate de
profesionalism si integritate, contribuind la consolidarea increderii publice 1n justitie.

In pofida dificultatilor intimpinate, am demonstrat ci o abordare strategica, combinata
cu eforturile comune ale echipei, poate conduce la imbunatatirea continua a actului de
justitie. Este esential sd se mentina ritmul reformelor si al initiativelor care sa sprijine
modernizarea si eficientizarea sistemului judiciar.

Urmare actiunilor intreprinse, au fost constatate imbunatatiri semnificative in conditiile
de lucru, cresterea confortului si a functionalitatii spatiului de lucru, reflectand
eforturile sustinute de catre administratia judecatoriei pentru modernizarea si
optimizarea infrastructurii judiciare.

A fost facilitat accesul judecatorilor la datele ce vizeaza persoanele retinute, arestate si
condamnate, necesare la examinarea cauzelor penale aflate in procedura acestora.
Astfel, incat, nefiind necesara amanarea sedintelor de judecata pentru obtinerea datelor
necesare, fiind accelerata solutionarea cauzelor si imbunatatitd productivitatea.

Judecatoria Chisindu este prima instanta care a obtinut dreptul de conectare la platforma
de interoperabilitate (MConnect), acordand astfel accesul judecatorilor la datele despre
persoana fizica, persoana juridica din registrul de stat al populatiei al ASP, datelor
despre bunurile imobile din Registrul bunurilor imobile al ASP si datelor despre
istoricul traversarilor frontierei de stat, fapt care a dus la accelerarea proceselor de
judecare a cauzelor si diminuarea costurilor atat pentru instanta, cat si pentru partile in
proces.
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A fost implementat sistemul de calculare ,Prolex”, destinat facilitatii efectuarii
calculelor ,,Calculator penalitate”, ,,Calculator dobanda”, ,,Calculator inflatie” si
,,Calculator mixt”, care usureaza activitatea judecatorilor la calcularea sumelor ce
urmeaza a fi incasate. Utilizarea sistemelor electronice minimizeaza riscul de erori
umane 1n gestionarea documentelor si reduce volumul de munca administrativa,
permitand judecatorilor sa se concentreze pe activitatea jurisdictionala.

La fel a fost implementat Sistemul Informational E-Dosar care asigura functionalitatea
extinsa a Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor prin formarea si administrarea
dosarului electronic cu accesul partilor la dosar, coordonarea electronica a agendei
sedintelor de judecatd de catre participantii la proces, prezentarea probelor si
distribuirea materialelor de pe dosar in forma electronica, introducerea mecanismului
de citarea electronica a partilor, etc.

Judecdtoria Chisindu reprezintd un exemplu de angajament institutional fata de justitia
transparenta si eficienta. Prin eforturile depuse de intreaga echipa, s-a reusit nu doar
atingerea obiectivelor propuse, ci si consolidarea procesului de infaptuire a justitiei in
beneficiul cetatenilor si al statului de drept.

In acelasi timp as dori si remarc ci, Judecitoria Chisindu tinde continuu spre
imbunatatirea performantei instantei judecdtoresti in vederea asigurdrii serviciilor
judiciare de calitate si consolidarii conexiunii intre instantele judecatoresti si justitiabili
si nu in ultimul rand spre motivarea angajatilor de a fi parte a acestui proces prin oferirea
si crearea conditiilor necesare de instruire si dezvoltare profesionald, factor care are un
impact nemijlocit asupra imbunatatirii intregului proces de infaptuire a justitiei.

Totodata, realizarea acestor obiective tine de gradul de organizare, de nivelul de
disciplind, de daruirea fiecaruia dintre noi, de profesionalismul, atitudinea responsabila,
ireprosabild in exercitarea atributiilor de serviciu a fiecaruia dintre noi. Numai cu
eforturi comune, sustinute, vom putea face fatd obiectivelor trasate.

In concluzie, consider ci activitatea instantei din acest an a demonstrat angajamentul
nostru continuu fata de justitia echitabila, transparenta si eficientd. Am reusit sa atingem
obiectivele propuse, in ciuda provocarilor intampinate, si sd asigurdm respectarea
drepturilor si libertatilor cetatenilor. Eforturile depuse de intreaga echipd de magistrati
si personal instantei au fost esentiale pentru mentinerea standardelor ridicate de
profesionalism si integritate.

Multumesc colegilor din instantd pentru devotamentul si colaborarea exemplara,

precum si tuturor partenerilor nostri institutionali pentru sprijinul acordat in
desfasurarea activitatilor judiciare.
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Privim spre viitor cu incredere, avand in vedere nevoia de modernizare si adaptare
continua la noile realitéti juridice si tehnologice. Suntem dedicati sa asiguram o justitie
de calitate, accesibila si rapidd pentru toti cetatenii.

Identificarea problemelor intimpinate in activitatea Judecatoriei Chisinau poate
fi esentiald pentru imbunatdtirea eficientei si calitdtii actului de justitie. Printre
posibilele dificultati intimpinate se pot numara:

1. Volumul mare de lucru — suprasolicitarea magistratilor din cauza unui numar ridicat
de dosare. Termene procesuale stranse care afecteaza calitatea analizelor si a deciziilor.

2. Resurse insuficiente — lipsa functionarilor publici (grefieri, asistenti). Urmeaza a fi
retinut cd Judecatoria Chisindu de mai mult timp se confrunta cu o fluctuatie mare de
functionari, care influenteazd in mod inevitabil asupra activitatii normale a instantei.
Pentru aceasta au fost intreprinse mai multe actiuni de recrutare a personalului prin
participarea la targurile de cariere, colaborarea cu institutiile de invatamant.

Infrastructura insuficienta sau depasita (spatii de lucru, echipamente tehnice, arhive) —
au fost identificate si extinse spatiile de arhiva, prin procurarea rafturilor, au fost
procurate 6 unitati de aparate de coasere/arhivare a dosarelor, a fost procuratd mobila
pentru birourile personalului, safeuri pentru pastrarea dosarelor, in vederea crearii
conditiilor normale de activitate a angajatilor instantei, au fost procurate aparate de aer
conditionat. Deoarece toate cererile parvenite pe marginea cauzelor aflate pe rolul
judecatorilor urmeaza a fi plasate in Programul Integrat de Gestionare a Dosarelor, au
fost procurate aparate multifunctionale (imprimanta/scaner/copiator), fiind repartizate
completelor care nu dispuneau de astfel de tehnica.

Resursele financiare limitate pentru modernizarea activitatilor si instruirea profesionala
reprezintd o provocare semnificativd pentru asigurarea eficientei si calitatii actului de
justitie. Aceastd problema se manifesta prin echipamente si tehnologie invechite, lipsa
de finantare impiedicand modernizarea sélilor de judecata, sistemelor de arhivare si a
echipamentelor IT; infrastructura fizica insuficientd, astfel sediile instantei si spatiile
de lucru sunt insuficiente pentru volumul activitatii, magistratii si functionarii publici
au acces redus la seminare, conferinte sau cursuri de perfectionare. Lipsa de
specializare, astfel ca nu exista fonduri suficiente pentru a organiza programe de
formare axate pe domenii emergente, precum particularitatile procedurii accelerate de
restructurare si particularitatile insolvabilitatii masei succesorale (tematici identificate
la examinarea cauzelor de insolvabilitate). Investitia in modernizare si instruire
profesionala este esentiald pentru cresterea increderii publicului in actul de justitie si
pentru adaptarea sistemului la cerintele contemporane.

Masurile intreprinse pentru depasirea acestor problemei au fost accesarea fondurilor
externe, prin solicitarea donatiilor de la organizatii internationale, Colaborari
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interinstitutionale, parteneriate cu alte institutii publice sau private pentru a obtine
sprijinul necesar, directionarea resurselor existente catre modernizarea infrastructurii si

.....

3. Gestionarea ineficienta a timpului de solutionare a cauzelor — améanari frecvente
cauzate de factori interni sau externi, inclusiv neprezentarea partilor, participantii la
proces, sau cereri de recuzare.

4. Necesitati de instruire a functionarilor publici — lipsa programelor de formare
continuad adaptate la noile realitati si provocari din domeniul juridic.

La momentul actual, unele din chestiunile primordiale care sunt incluse in necesitatile
legate de activitatea instantei sunt desfasurarea procesului de inventariere a bunurilor
instantei; recrutarea si instruirea persoanelor din cadrul Centrelor de informare a
justitiabililor; crearea conditiilor de accesibilitate in toate sediile instantei a persoanelor
cu dezabilitati; finalizarea procesului de nimicire a dosarelor arhivate; continuarea
negocierilor cu Directia generald pentru administrarea cladirilor Guvernului al
Republici Moldova, in vederea inlocuirii geamurilor in cadrul sediului Centru al
Judecdtoriei Chisindu, care sunt in stare deplorabila; continuarea negocierilor cu
institutiile responsabile in vederea extinderii spatiului de activitate al sediului Buiucani
al Judecatoriei Chisindu; continuarea negocierilor in vederea amenajarii spatiilor
necesare audierii minorilor victime sau martori ai infractiunilor, conform standardelor
aprobate de Guvernul Republicii Moldova; identificarea si amenajarea spatiilor pentru
angajatii instantei cu copii mici.

Abordarea acestor probleme ar necesita un efort concertat din partea tuturor actorilor
implicati, precum si o cooperare stransd cu Consiliul Superior al Magistraturii si alte
institutii relevante.
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