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I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind organizarea qi funclionarea Secfiei generulizare qi sistematizare a practicii
judiciare (in continuare - Secfia) stabileqte misiunea, modul de organizare, sarcinile debazd, atribufiile,
drepturile qi obligaliile tuturor angajalilor din cadrul Sectiei.
2. Prezentul regulament este elaborat in vederea asigurdrii executdrii de cdtre colaboratorii Secliei a
funcliilor qi sarcinilor previzute de Constitulia Republicii Moldova, Codul muncii al Republicii Moldova,
Codului administrativ al Republicii Moldova, Legea nr.158-XVI din 04 iulie 2008 cu privire la funclia
publioa qi statutul funclionarului public, Legea nr.25 din 22 februaie 2008 cu privire la codul de conduitd
al funcfionarului public, Legea w.270 din 23 noiembrie 2018 privind sistemul unitar de salarizare in
sectorul bugetar, Legea nr.148 din 09 i:ur;rie 2023 privind accesul la informa{iile de interes public, cadrul
normativ intem privind proteclia datelor cu caracter personal qi alte acte normative.
3. Secfia este o subdiviziune structurald a Direcfiei generalizare a practicii judiciare Ei relafii cu publicul
(in continuare - Directia) din cadrul grefei secretariatului Judecdtoriei Chiqindu, responsabil5 de
generulizarea Ei sistematizareapracticii judiciare, sistematizareaanalizei Ei generalizdrii datelor statistice
privind activitatea instan{ei.
4, In activitatea sa, Seclia se cdlduzegte de Constitulia Republicii Moldova, Legile Republicii Moldova,
de Hotdr6rile Parlamentului, de Hottrrdrile qi Ordonanfele Guvernului, cadrul normativ intern aprobat de
Judecdtoria Chiqindu qi Consiliul Superior al Magistraturii, actele administrative qi indicafiile
preqedintelui qi/sau vicepreqedintelui instanfeijudecdtoreqti, qefului secretariatului, precum qi de prezentul
ltcgulament.
5. Principiile care guvelneazd activitatea
prof-esionalismului, transparen{ei, imparlialit[1ii,
loialit6tii qi al bunei adrninistrdri.
6. Activitatea Sec{iei se desfEEoarf, in conformitate cu Planul anual de acliuni al Judecdtoriei Chiqinau,
Planul anttal de acliuni al Direcfiei, Planul anul de acfiuni al Secliei, precum qi cu alte acte administrative
aprobatc de preqedintele Judec[toriei Chiqindu.

II. MISIUNEA $I SARCINILE DIi tsAZA ALE
SEC'I'IEI GITNTII{AI,IZAII[i SI SIS'[I'MA]'IZAITII A PRACTICII JUDICIAIT.E

7, Misir"rnea Secliei constd in geueralizarea praclicii judiciare, sistematizarca dosarelor pe categorii,
analiza statisticii judiciare in procesul de infEptuire a justiliei.
8. Sarcinile debazd, ale Secfiei sunt:

a) promovarea, implementarea Regulamentului privind organizarca Ei funclionarea Secfiei, a
obiectivelor operalionale qi a obiectivelor individuale ale func{ionarilor din cadrul acestuia

b) asigttt'area sisternatizdrii, analizei gi generalizdrii datelor statistice privind aotivitatea instan[ei;
c) asigurarea sisternatizdrii, analizei qi generalizdrii practiciijudiciare;
d) sisteuatizarea qi analizarea datelor statistice generate de Programul integrat de gestionare a

closarelor;
e) intocmirea rapoartelor generalizate a statisticii judiciare;
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Sectiei sunt: egalitafli, legalitSlii, celerit[1ii,
independentei, responsabil[tafii, confiden]ialitdlii,
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D generalizarea practicii judiciare, conform planului de acfiuni;
g) perfectarea notelor informative pe marginea generulizdrii practicii judiciare pe tematica propus6.

III. ATRIBUTIILE
SECTIEI GENERALIZARE $I SISTEMATIZARE A PRACTICII JUDICIARE

9. Atribuliile principale ale Secfiei sunt:
a) sistematizarea dosarelor pe categorii qi supunerca analizei;
b) analizarea qi generalizarea practicii judiciare;
c) consultarea actelor normative necesare pentru efectuarea generalizdrii practicii judiciare;
d) elaborarea rapoartelor pe marginea generalizdrii practicii judiciare qi analizei statistice

judiciare;
e) elaborarea notelor informative privind activitateainstanfei pe marginea cauzelor;
0 ruporteazd, despre realizarea sarcinilor qi atribufiilor Secfiei.

IV. STRUCTURA $r ORGANTZAREA ACTMTAII
SECTIEI GENERALIZARE $I SISTEMATIZARE A PRACTICII JUDICIARE

10. Secfia este o subdiviziune structurali a Directiei generulizare a practicii judiciare qi relafii cu publicul.
Numdrul personalului se stabileqte conform statului de personal.
11. Conform statului de personal, Sec{ia este constituit din:

a) $efSeclie (1);
b) Specialist principal (2);
c) Specialist superior (1).

12. Toli colaboratorii Secfiei sunt funcfionari publici, supugi reglementdrilor Legii nr.158-XVI din 04 iulie
2008 cu privire la funclia public6 qi statutul funclionarului public.
13. Numirea in funcfie, modificarea, suspendarea gi incetarea raporturilor de serviciu a qefului qi a
funclionarilor Secfiei se efectueazdprinactul administrativ al preqedintelui Judecdtoriei Chiqindu.
14. Secfia este condus6 de un qef numit in funcfie de preqedintele Judecdtoriei Chiqindu, conform
prevederilor cadrului normativ in vigoare.
15. $eful Sectiei este persoanl responsabild abilitat6 sd asigure managementul eficient al performanfei
serviciului pfin analizS, monitorizwe, coordonare, evaluare qi raportare a activitd[ii subdiviziunii
structurale reglementate in totalitatea politicilor, procedurilor, regulilor inteme, proceselor gi activitltilor
realizate, pentru a gestiona riscurile qi a oferi o asigurare rczonabild, privind atingerea obiectivelor qi
rezultatelor planifi cate.
16. $eful Secliei se subordoneazd qefului Direcfiei, qefului secretariatului Judecltoriei Chiqin6u,
preqedintelui Judecltoriei Chiqin[u.
17. $eful Sec{iei are urmdtoarele sarcini debazd:

a) Conducerea qi coordonarea activitArii secfiei;
b) Asigurarea implementdrii regulamentelor privind organizarcaqi func{ionarea secfiei;
c) Asigurarea sistematizdrii, analizei qi generalizIrii datelor statistice privind activitateainstanfei;

"d) 
Asigurarea sistematizdrii, analizei qi generalizdrii practicii judiciare.

18. In lipsa qefului Sectiei, atribufiile acestuia sunt exercitate de cdtre qeful Directiei, sau dupd cazde c6tre
un alt qef seclie din cadrul Direcfiei, in baza actului administrativ emis de preqedintele Judecdtoriei
Chiqin6u.
19. Funcfionarii Sectiei indeplinesc sarcinile qi atribufiile conform prezentului regulament, statului de
personal, fiqei de post, cadrului normativ nafional, cadrului normativ intern al Judecdtoriei Chiqin6u qi al
Consiliului Superior al Magistraturii.
20. La indicafia preqedintelui Judecdtoriei Chiqindu, funcfionarii Secfiei exercitd qi alte atribufii care fin
de competenta entitrfii publice in condiliile cadrului normativ in vigoare.
21. Insdrcinirile se executd individual, in grup sau in cadrul grupurilor de lucru, constituite in acest sens.

22.in cazul absenlei indelungate a colaboratorului Sectiei de la locul de munc6 (deplasare, concediu,
boal6, etc), sarcinile aflate in procedura de executare a acestuia, se deleagd unui alt colaborator prin
r ezolulia qefului S ectiei.
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23. Funclionarii Secfiei, in exercitarea sarcinilor qi atribufiilor de serviciu, sunt responsabili de organizarea
ralionalda timpului de munc6, respectarea drepturilor qi libertllilorjustifiabililor,vizitatorilor, respectarea
disciplinei de munc5, pdstrarea secretului cu privire la datele cu caracter personal qi informafiei
confidenliale pe care le prelucreazdin limita competenfei, respectarea normelor deontologice precum gi

sporirea competenfei profesionale.
24. Funclionarii Sectiei poartd rdspundere pentru neexecutarea in termen a sarcinilor ce le revin.
25. In cadrul Secfiei se organizeazd periodic qedinfe de lucru pentru examinarea problemelor apdrute in
procesul derealizare a obiectivelor. $edinfele pot fi convocate la iniliativa qefului Direcfiei, qefului Secfiei
sau a funclionarilor acestuia.
26. Funclionarii Secfiei, in virtutea atribuliilor funcfionale, sunt in drept:

a) sd participe la cursuri de instruire, conferinte, mese rotunde, ateliere de lucru, alte evenimente
similare cu acordul sau la indicafia conducerii Judecdtoriei Chiqiniu qi managerilor operafionali;

b) sd solicite de la autoriteflle publice in limitele competen{ei informatii necesare pentru exercitarea
sarcinilor qi atribufiilor de serviciu gi alte drepturi specificate in regulamentele entitifii publice;

c) facd propuneri pentru imbundtdfirca activitdlii funcfiei exercitate;

^d) 
si dispund de alte drepturi specificate in regulamentele entitdlii publice.

27.In exercitarea sarcinilor qi atribufiilor ce ii revin, angaja[ii Secfiei sunt obligati:
a) sd efectueze periodic analize de risc pe domeniul de competenji qi sd informeze conducerea

Judec6toriei Chiqindu cu privire la riscurile identificate cu inaintarea propunerilor de inldturare a
acestora;

b) sd respecte onoarea, demnitatea, rcputa[ia profesionald qi drepturile angaja[i.lor Judecatoriei
Chiqindu, cdt qi a altor persoane antrenate in domeniul de activitate.

c) sE respecte cadrul normativ in vigoare la exercitarea atribufiilor funcfionale;
d) sd asigure protecfia datelor cu caracter personal.

28. Personalul din cadrul Secfiei poate avea qi alte obligafii prevdzute de legisla]ia in vigoare qi de
Regulamentul de ordine intern6 al Judecdtoriei Chiqindu.
29. Solufionarea divergenlelor apdrute intre angajafii Secfiei in procesul de exercitarc a sarcinilor gi
atribu{iilor de serviciu fine de competenta qefului Sectiei.
30. Angajalii Sectiei pentru inc6lcarea indatoririlor de serviciu poartd rdspundere disciplinard conform
cadrului normativ in vigoare.
31. Nu se admite implicarea, sub nici o formd, in activitatea Secfiei cu scopul de a-i impune o executare
necorespunzdtoarc a sarcinilor qi atribufiilor acesteia.

V. DISPOZITII FINALE

32. Seclia asigurd o politicd unicd in domeniul protecfiei datelor cu caracter personal in cadrul Judecltoriei
Chiqinlu.
33. Imixtiunea in activitatea Secliei sau crearea impedimentelor in exercitarea atribu{iilor func}ionale din
partea angaj alilor Judecltoriei Chigindu sau a altor persoane, atrage, dupd, caz,rdspunderea in conformitate
cu legislalia in vigoare.
34. Punerea in sarcina Secfiei a unor sarcini sau atribufii ce nu se referd la domeniul de activitate, nu se
permite.
35. Prezentul Regulament poate fi modificat sau completat prin dispozilia preqedintelui Judec6toriei
Chiqindu.
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