Judecatoria Chisinau
anunta prelungirea concursului pentru ocuparea functiei publice vacante:

NP Titlul o : Nr. Perioada de
d/o . Subdiviziunea Sediul e .
functiei unitati angajare
1. | Specialist Sectia interpreti/traducatori din cadrul sediul 1 permanent
principal Directiei evidenta si documentare Centru
procesuala a cauzelor civile si
comerciale
2. | Specialist Sectia interpreti/traducatori din cadrul sediul 1 permanent
Directiei evidenta si documentare Ciocana
procesuala a cauzelor ce tin de
activitatea judecatorului de instructie
3. | Specialist | Sectia monitorizare si relatii cu publicul | Judecdtoria |1 permanent
in cadrul Directiei generalizare a Chisindu
practicii judiciare si relatii cu publicul ’
4. | Specialist | Sectia instruire, evaluare si motivare Judecatoria | 2 permanent
principal personal in cadrul Directiei resurse Chisinau
umane

Pentru depunerea dosarelor de concurs pentru ocuparea functiilor publice
vacante anuntate se prelungeste termenul limita pana la 29 mai 2026 inclusiv.

Concursul include proba scrisa si interviul.

Persoanele interesate pentru a aplica la concurs, pot depune dosarul de concurs,
in termenul indicat, la adresa: Judecatoria Chisinau (sediul central) str.Zelinski, nr.13,
bir.504, etajul 5, personal sau prin posta terestra, sau prin posta electronica la adresa
de email: jchisinau@justice.md.

Cerintele si sarcinile de baza ale functiei publice vacante solicitate din cadrul
Judecatoriei Chisindu pot fi vizualizate accesand anuntul detailat pe pagina web a
instantei:  https://jc.instante.justice.md/ro/content/func%C8%9Bii-vacante si pe
portalul guvernamental http://cariere.gov.md/.

Dosarul de concurs trebuie sa contina urmatoarele documente:

- formularul de participare completat si semnat, conform Anexei la Regulamentul cu
privire la ocuparea functiei publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr.201 din 11 martie 20009;
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=144975&Ilang=ro

- copia buletinului de identitate;

- copiile diplomelor de studii superioare de licenta, dupa caz, in cazul studiilor finisate
peste hotarele Republicii Moldova, diplomele de studii obligatoriu se prezinta insotite
de certificatul de recunoastere si echivalare, eliberat de Ministerul Educatiei si
Cercetarii si copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionala si/sau de specializare relevante functiei publice vacante (suplimentul la
diploma se prezinta, dupa caz, la solicitare);

- documente ce atesta experienta profesionald de exercitare efectiva a atributiilor de
serviciu in domeniu: copia carnetului de munca; certificate privind activitatea


https://jc.instante.justice.md/ro/content/func%C8%9Bii-vacante
http://careers.gov.md/
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=144975&lang=ro

profesionald desfasuratd dupa data de 01 ianuarie 2019 sau alte documente
confirmative; extrase a ordinelor de angajare si/sau de incetare a raportului de
serviciu autentificate, pentru perioada de dupa 01.01.2019;

- cazierul judiciar;

- certificatul medical - Formular nr.086, eliberat la un termen de cel mult 30 zile
calendaristice;

- referinta de la ultimul loc de munca (optional).

NOTA:

« In cazul depunerii dosarului de concurs prin intermediul platformei guvernamentale
cariere.gov.md, formularul de participare la concurs va fi generat automat in baza
datelor introduse de catre candidat in cererea electronica.

« Copiile actelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd Cu
documentele originale pentru verificarea veridicitatii.

« Ladepunereadosarului de concurs prin posta sau email, actele in original se prezinta
pand la desfasurarea probei scrise a concursului, sub sanctiunea respingerii
dosarului de concurs, totodata, actele transmise prin email, formularul de participare
si declaratiile pe propria raspundere, dupa caz, este necesar sa fie completate si
semnate de candidat in persoana, scanate si salvate in format pdf.

Date de contact:

telefon: 022 52 24 24

email: jchisinau@justice.md

adresa postala: Judecatoria Chiginau (sediul central), str. Zelinski, nr.13, bir. 504, etajul 5.
persoana de contact: Masalov Silvia, sefa sectie in cadrul Directiei resurse umane.



