
Date cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public în anul 2022

N u m ă ru l c h e s t io n a ru lu i 1 1 0 2

D e n u m ire a  a u t o r it ă ţ i i p u b lic e Ju d ecă to ria  Chişinău

P e rso a n a  re s p o n s a b ilă  d e  re c e p ţ io n a re a  ş i e x p e d ie re a  ra p o rtu lu i D u d ca  S te la

A d re sa  E m a il a p e rs o a n e i re s p o n s a b ile ste la .dudca(® iustice.m d

T e le fo n u l p e rs o a n e i re s p o n s a b ile 0 22  52 0 0  84

! Atenţie, doar celulele colorate cu „galben" se completează
! Informaţie. Necompletarea unei celule de tip numeric este echivalentă cu valoarea „0"

-  _

Nr. In dicatori
Total

Tota l fun cţi 
publice 
(D +E+F)

Funcţie  de 
dem n itate  publică

Post din cadru l 
cab in etu lu i 

p ersoanei ce 
exercită  fun cţie  de 
d em nitate  publică

Funcţie  publică de 
cond u cere  de nivel 

superior

Funcţie  publică de 
conducere

Funcţie pu blică  de 
execuţie

[

Funcţie  publică cu 
sta tu t special

Post d e  deservire  
teh n ică  ce asigu ră  

fu n cţio n area  
autorităţii 

p u b lice /p a/p s

A A l B C D E F G H

1 E fe ctivu l lim ită  d e  p e rso n a l, u n ităţi (1) 7 12,00 4 7 9 ,0 0 1 5 5,00 4 4 ,0 0 4 3 5 ,0 0 7 8 ,0 0

2 Fu n cţii p u b lice  /  p o stu ri o c u p a te , 

p e rso a n e
5 73 382 132 0 0 41 341 0 59

2.1 Bărbaţi 152 73 60 1 72 19

2.2 Fem ei 421 309 72 40 2 69 40

3
G ra d u l d e  o c u p a re  a fu n c ţ iilo r  p u b lice  /  
p o stu r ilo r , %

8 0 % 8 0 % 8 5 % 0 0 9 3 % 78% 0 7 6 %

4
V â rsta  m e d ie  a fu n c ţ io n a r ilo r  p u b lic i, an i

33 35 30

5

N u m ăru l p e n s io n a rilo r  în  fu n c ţ ie  p u b lică  

(fp cn s, fp c , fp e ) c a re  a u  a t in s  v ârsta  

p e n tru  o b ţin e re a  d re p tu lu i la p e n sie  

p e n tru  lim ită  d e  v â rs tă , p e rso a n e

3 3

5 V e c h im e  în  fu n c ţ ie  p u b lică , p e rso a n e 382 0 41 3 41

6.1 până  la  2  a n i 207 2 07

6.2 între 2 -7  ani 115 5 110

6.3 între 7-15 a ni 33 19 14

6.4 peste 15 a ni 27 17 10

7 O cu p a re a  fu n c ţ ie i p u b lice  /  p o stu lu i 125 125 0 4 121

7.1 O cu p a re a  fu n c ţ ie i p u b lice  p rin :

7.1 Concurs 81 * 81

7.1 Prom ovare 37 37

7.1 Transfer 3 3

7.1 D etaşare 0

7.1
A sigurare a interim atulu i funcţie i 
publice de conducere

4 4

Alte m odalităţi 0

v



7.1 A se specifica m odalităţile de 
angajare, text (2)

8
S u sp e n d a re  fu n c ţ ii p u b lice /p o stu ri, 

p e rso a n e
93 87 4 4 8 3 2

9
în c e ta re a  ra p o rtu rilo r  de se rv ic iu /  

re la ţ iilo r  d e  m u n c ă , p e rso a n e  (3) 
Inclusiv în baza:

124 11.8 3 0 0 0 118 3

9.1 Legii nr. 158/2008, art. 62 0

9.2 Legii nr. 158/2008, art. 63 11 11

9.3 Legii nr. 158/2008, art. 64 0

9.4 Legii nr. 158/2008, art. 65 107 107 -

9.5
Codulu i m uncii nr. 154/2003, 
art.82, 83, 85, 86

3 3

9.6
Legilor speciale: nr.80/2010; 
nr. 199/2010 ş.a.

3 3

(1) în corespundere cu efectivul limită a l autorităţii publice, aprobat în modul stabilit
(2) Se vor specifica modalităţile de angajare
(3) Se vor indica date după temeiul de baza de încetare

„

Nr.
D en u m irea reg lem en tărilo r în  conform itate  

cu HG nr.201 d in  11.03.2009

In dicatori de p rogres şi rezu ltat p riv ind  ap licarea Com en tarii

in d icatori Valoarea
in d icato rilo r

(se vor include informaţii despre realizarea activităţilor şi aspectul calitativ al indicatorilor)

10
N um ărul funcţiilor publice scoase la concurs în  total 
Inclusiv pe categorii: 207

10 funcţii publice de conducere de nivel superior

IC funcţii publice de conducere 8

10

O cu p a re a  fu n c ţ ie i p u b lice  p rin  co n c u rs  

(an exa  n r . l )

funcţii publice de execuţie 199

11
Num ărul de persoane (dosare) care au  aplicat ia concurs în total 
Inclusiv pe categorii: 105

11. funcţii publice de conducere de nivel superior

11. funcţii publice de conducere 4

11. funcţii publice de execuţie 101

12
N um ărul persoanelor a ngajate  în  funcţie publică prin concurs în 
total'
Inclusiv pe categorii:

68

12. funcţii publice de conducere de nivel superior

12. funcţii publice de conducere 1

12. funcţii publice de execuţie 67

13

3e rio a d a  d e  p ro b ă  p e n tru  fu n c ţ io n a ru l

N um ărul totai de funcţionari publici d ebutanţi pe parcursul anului 
2022 70

13.
Numărul de funcţionari publici debutanţi care au fost 
confirmaţi în fu n cţ ii 7# 43

13.
Numărul de funcţionari publici debutanţi care au fost 
eliberaţi din funcţie 11

13. Numărul funcţionarilor publici debutanţi Io 01.01.2023 25

14

j

E la b o rare a , c o o rd o n a re a  şi a p ro b a re a  

işei p o stu lu i p e n tru  fu n c ţ ia  p u b lică  

an e xa  n r.3 )

Num ărul fişe lor p ostului existente  în autoritate la 01.01.2023 87

Se prezintă numărul fişelor postului numai pentru funcţiile publice.



15 în to cm ire a  a n g a ja m e n tu lu i sc r is  al
Num ărul de angajam ente sem nate în anul 2022 în total 
Inclusiv:

15

în  se rv ic iu l p u b lic  d u p ă  a b so lv ire a  

fo rm e lo r  de d e zv o lta re  p ro fes io n a lă  cu  o 

d u ra tă  ce  d e p ă şe şte  90  z ile  (a n e xa  n r.6 )

Numărul de angajamente semnate de funcţionarii publici 
care au studiat sau studiază în cadrul programelor de 
masterat din mijloace bugetare

Se specifica instituţiile de învăţâmînt în care funcţionarii publici îşi fac studiile în cadrul 
programelor de masterat. [Introduceţi text]

16

A ctiv ita te a  c o m is ie i d e  d isc ip lin ă  (anexa 

n r.7 )

Com isie de disciplină [Selectaţi din listă] DA

16. Numărul sesizărilor examinate 11

16. Numărul de cauze clasate 10

16. Numărul sancţiunilor disciplinare propuse 1

16. Numărul funcţionarilor publici sancţionaţi disciplinar 1 Se indică natura abaterilor / încălcărilor comise, tipul sancţiunilor aplicate. -

17

E va lu a re a  p e rfo rm a n te lo r p ro fe s io n a le  

a le  fu n c ţ io n a ru lu i p u b lic  (a n e xa  n r.8 )

Num ărul funcţionarilor publici evaluaţi. 
Inclusiv care au obţinut calificativul: 266

17. „foarte bine" 253

17. "bine" * 12

17. "satisfăcător" 1 ' '

17. "n esa tisfăcă tor" 0

17. Num ărul contestaţiilor depuse de funcţionarii publici evaluaţi 1

17.
Numărul contestaţiilor depuse de funcţionarii publici 
evaluaţi care au fost soluţionate în favoarea acestora 1

17.
Numărul de funcţionari publici pentru care au fost stabilite 
obiectivele individuale de activitate ş i indicatorii de perform anţă 
pentru anul 2023

310

I I I ,  D a t e  d iB l iştide perso
d e z v o l t a r e a  p r o l , . . ... ,  ,

Nr. In d icato ri de progres şi rezultat Tota l

Inclusiv:

Instru ire  internă In stru ire  externă
In stru ire  in tern ă şi 

externă 
(m ixtă)

18 N u m ă ru l net d e  fu n c ţ io n a r i p u b lic i in stru iţ i (fă râ fpss ) , p e rso a n e 2 1 8 218

19

N u m ăru l n e t de fu n c ţ io n a r i p u b lic i in stru iţ i ce l p u ţin  4 0  o re  (fara  
fp ss)

Inclusiv:
21 8 0 2 18 0

19. fun cţio n ari pub lici de conducere de n ivel superior 0

19. fun cţion ari pub lici de conducere 7 7

19. fun cţion ari pub lici de execuţie 2 11 211

20
N u m ăru l net de fu n c ţ io n a r i p u b lic i cu  s ta tu t sp e c ia l in stru iţi, 

p e rso a n e
0

21

N u m ăru l d e  fu n c ţ io n a r i p u b lic i d e b u ta n ţi in stru iţ i [fără fp s s ) ,
p e rso a n e
In c lu s iv :

0
*  ap.*-r

22.
N um ărul de fun cţion ari publici debutanţi instru iţi cel 
puţin  8 0  ore  (fără fpss) 0



Nr. Indicator Sum a a locată  în  le i
Fondul de 

sa larizare  în lei

22
M ijlo a ce  f in a n c ia re  p la n if ic a te  în  b u getu l anu a l al a u to r ită ţ ii p u b lice  p e n tru  d e zv o ltare a  p ro fes io n a lă  

co n tin u ă  a  fu n c ţ io n a r ilo r  p u b lic i în  a n u l 2022 (c o n fo rm  lit .c ), a lin .(3 ), a rt .3 7  d in  Le g ea  n r .1 5 8/20 0 8 )
3 0 00 0 ,0 0 8 5 0 2 5 0 0 0 ,0 0

23
M ijlo a ce  f in a n c ia re  u t iliz a te  p e n tru  d e zv o ltare a  p ro fe s io n a lă  co n tin u ă  a fu n c ţio n a r ilo r  p u b lic i în an u l 

20 22  (c o n fo rm  lit .c ), a lin .(3 ), a rt .3 7  d in  Legea n r .1 5 8/2008)
2 7 00 ,0 0 7 8 2 2 8 5 81 ,9 7

24
M ijlo a ce  f in a n c ia re  p la n if ic a te  în  b u ge tu l anu a l a l a u to r ită ţ ii p u b lice  p e n tru  d e zv o ltare a  p ro fesio n a lă  

co n tin u ă  a fu n c ţ io n a r ilo r  p u b lic i în  an u l 20 23  (co n fo rm  lit .c ), a lin .(3 ), a rt .3 7  d in  Legea  n r.1 5 8 /2 0 0 8 )
1 0 000,00 9 9 4 2 4 4 0 0 ,0 0

25
P la n u l a n u a l d e  d e zv o lta re  p ro fe s io n a lă  a p ro b at d e c o n d u că to ru l a u to r ită ţ ii p u b lice  (in stru ire  in te rn ă , 

in stru ire  e x te rn ă ) p e n tru  a n u l 2 0 2 2  [Selectaţi din lis tă )
DA

25
P la n u l a n u a l d e  d e zv o lta re  p ro fes io n a lă  a p ro b at de c o n d u c ă to ru l a u to r ită ţ ii p u b lice  (in stru ire  in te rn ă , 

in stru ire  e x te rn ă ) p e n tru  a n u l 20 23  [Selectaţid in  listă ]
DA

*  & " *

*



-+■ ч1'


