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ORDIN
Nr. 00 din 02 ianuarie 2026

Cu privire la constituirea comisiei de concurs pentru ocuparea functiei publice vacante sau
temporar vacante, cit si desfisurarea concursului intern pentru ocuparea functiei publice in
cadrul Judecatoriei Chisinau

in conformitate cu prevederile Legii nr.158-XVI din 04 iulie 2008 cu privire la functia publica
si statutul functionarului public, Regulamentului cu privire la ocuparea functiei publice vacante prin
concurs si Regulamentului cu privire la organizare si desfasurarea concursului intern, aprobate prin
Hotardrea Guvernului R. Moldova nr.201 din 11 martie 2009 privind punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr.158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public, cét si
Regulamentul intern cu privire la ocuparea functiei publice prin concurs, organizarea si desfasurarea
concursului intern pentru ocuparea functiei publice in cadrul Judecdtoriei Chisinau, aprobat prin
Dispozitia Judecatoriei Chisinau nr.71 din 20 decembrie 2024, Legeanr.155 din 21 iulie 2011 pentru
aprobarea Clasificatorului unic al functiilor publice, Hotararea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 63/5 din 11 februarie 2025 cu privire la desemnarea presedintelui interimar al
Judecitoriei Chisinau, art.16' al Legii 514-X111 din 06 iulie 1995,-

ORDON:

1. Se constituie Comisia de concurs pentru ocuparea functiei publice vacante sau temporar
vacante, cat si desfasurarea concursului intern pentru ocuparea functiei publice in cadrul
Judecdtoriei Chisinau, cu desemnarea membrilor permanenti si supleanti, dupa cum urmeaza:

Membri permanenti:

- Pantea Natalia, sefd a secretariatului Judecétoriei Chigindu — presedinte al comisiei de
concurs;

- Gutan Vitalie, judecdtor in cadrul Judecatoriei Chisindu (sediul Central);

- Galusceac Eduard, judecdtor in cadrul Judecatoriei Chisinau (sediul Centru);

- Nica Irina, sefa interimara a sectiei generalizare si sistematizare a practicii judiciare din
cadrul DGPJRP;

- Masalov Silvia, sefa sectiei planificare, asigurare si evidenta personalului din cadrul Directiei
Resurse Umane a Judecatoriei Chisindu — secretar al comisiei de concurs;

Membri supleanti:

- Ceban Alexandru, judecdtor in cadrul Judecétoriei Chisindu (sediul Central);

- Grosu Diana, specialista principala sectia planificare, asigurare si evidenta personalului din
cadrul Directiei Resurse Umane a Judecétoriei Chisindu;

2. Comisia de concurs indeplineste urmatoarele atributii principale:

- elaboreaza variantele lucrarilor scrise, grilele de evaluare, lista intrebérilor de baza pentru
interviu si asigura, prin declaratia scrisd a fiecarui membru, confidentialitatea acestora;

- examineaza dosarele candidatilor si aproba lista celor admisi la concurs;




- stabileste locul, data si ora desfasurdrii competitiei dosarelor, probei scrise si a interviului;

- realizeazd desfasurarea competitiei dosarelor, probei scrise si a interviului;

- apreciazd rezultatele obfinute de fiecare candidat si intocmeste lista candidatilor care au
promovat concursul, cu specificarea rezultatelor finale;

- examineaza dosarele de concurs sau cererile depuse de functionarii publici din cadrul
Judecatoriei Chisindu, dupa caz;

- intocmeste lista intrebédrilor de bazd si grila de evaluare a interviului la desfasurarea
concursului intern;

- stabileste locul, data si ora desfasurarii interviului cu functionarii publici la desfasurarea
concursului intern;

- realizeazd interviul si apreciazd rezultatele individuale obtinute de fiecare candidat la
desfasurarea concursului intern;

- Intocmeste lista candidatilor care au promovat concursul, cu specificarea rezultatelor finale la
desfasurarea concursului intern.

3. Presedintele comisiei de concurs are urmatoarele atributii principale:

- condygce procesul de desfasurare a concursului in conformitate cu prezentul Regulament;

- prezideaza sedintele comisiei de concurs;

- atrage, in caz de necesitate, in activitatea comisiei experti independenti, psihologi si/sau
functionari publici cu expertiza in domeniu pentru a examina probele scrise/raspunsurile la interviu
ale candidatilor si a prezenta comentarii asupra lor, care servesc drept suport pentru aprecierea
acestora de catre membrii comisiei;

- conduce procesul de desfdsurare a concursului intern in conformitate cu prezentul
Regulament;

- prezideaza sedintele comisiei de concurs la desfdsurarea concursului intern;

- asigurd respectarea procedurii de organizare si desfasurare a concursului intern,

4. Secretarul comisiei de concurs are urmatoarele atributii principale:

- supravegheaza respectarea procedurii de organizare si desfasurare a concursului;

- pune la dispozitia candidatilor formularele de participare la concurs;

- primeste de la candidati dosarele de concurs, inclusiv copiile documentelor ce urmeazi a fi
prezentate, controleazd veridicitatea copiilor prezentate si corespunderea documentelor primite cu
cele specificate in informatia cu privire la conditiile de desfasurare a concursului;

- comunicd candidatilor rezultatele examinarii dosarelor, probei scrise, interviului, precum si
rezultatele finale ale concursului;

- comunica candidatilor data, locul si ora desfasurarii probei scrise si a interviului;

- codifica si decodifica lucrarile candidatilor;

- perfecteazd procesele-verbale si alte documente privind activitatea comisiei;

- la finalizarea concursului, Tntocmeste lista tuturor documentelor comisiei de concurs si le
transmite, prin act de primire-predare, subdiviziunii resurse umane pentru pastrare;

- indeplineste alte atributii pentru asigurarea bunei desfasurari a concursului.

5. Secretarul comisiei de concurs din cadrul directiei resurse umane, va contribui la punerea in
aplicare a prezentului ordin, prin:

- Intocmirea anuntului si informatiei cu privire la conditiile de desfasurare a concursului, le
prezinta spre aprobare persoanei/organului care are competenta legald de numire in functie;

- stabilirea bibliografiei concursului in comun cu conducétorul subdiviziunii din care face parte
functia publicé pentru care se organizeaza concursul;

- realizarea publicitdtii functiilor publice vacante si/sau temporar vacante;

- péstrarea tuturor documentelor Comisiei de concurs timp de un an;

- supravegherea respectirii procedurii de organizare si desfasurare a concursului intern;

- receptioneaza, dupa caz, dosarele de concurs sau cererile de transfer depuse de cétre candidati,
dupa caz, comunica candidatilor, prin intermediul postei electronice, despre necesitatea completarii
dosarului cu documentele lipsd in procesul de desfasurare a concursului intern;




- comunicd candidatilor data, locul si ora desfasurarii interviului in procesul de desfasurare a
concursului intern;

- comunica candidatilor rezultatele finale ale concursului intern;

- Intocmeste procesele-verbale si alte documente privind activitatea comisiei in procesul de
desfésurare a concursului intern;

- la finalizarea concursului intern, intocmeste lista tuturor documentelor comisiei de concurs si
le transmite, prin act de primire-predare, subdiviziunii resurse umane pentru pastrare;

- indeplineste alte atributii necesare pentru asigurarea bunei desfasuréri a concursului intern.

6. Se revoca Ordinul Judecdtoriei Chisindu nr.4 din 15 ianuarie 2025 cu privire la constituirea
comisiei de concurs pentru ocuparea functiei publice vacame sau temporar vacante cat si
desfasurarea concursului intern pentru ocuparea functiei publlce in cadrul Judectoriei Chisindu.

7. Prezentul ordin se aduce la cunostintd persoanelof-vizate, contra semnétura si se publica pe
pagina web a instantei judecatoresti. /f/’l‘/V
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