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a'nun(d c.,ncars penlru ocupareafuncliilor publice vacante specialist principal
tn cadrul Secliei contencios din cadrul

Direcliei j uridice ;i contencios

I' in conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea funcfiei publice vacante prin concurs,
aprobalt prin Ho'tdrdrea Guvernului nr. 201 din I I martie 2009, Judecdtoria Chigindu anunla concurs
pentru ocuparea funcfiei publice vacante in cadrul Grefei Secretariatului, dupd cum urmeazd:

Sp eciutlist princ:ip al/sp ecialistd princip atd

Scopgl general al functiei: Reprezentarea intereselor judecdtoriei in instanlele judecdtoreqti, organele
autorit[lilor publice qi asocialiile obgtegti in problemele de ordin.juridic.
Sarcinile de bazd ale functiei publice:

- Sistenlatizatea qi analizarca actelor normative gi altor informalii necesare in procesul de
solufi<lnare a cererilor prealabile.

- Examiinarea cererilor prealabile de complexitate inalt6, cu intocmirea proiectelor de acte
administrative individuale.

- Sistematizarea gi analizarea actelor normative qi altor informalii necesare in procesul de
rcprezentate a intereselor Judecdtoriei Chiqindu in instanlele judecdtoregti, organele
autoril,dfilor publice Ei asociafiile obgteqti in problemele de ordin juridic.

- Repre:lentarea intereselor Judecdtoriei Chigindu in instanlele judecdtoregti, organele
autorit6lilor publice gi asocialiile obqtegti in probl,omele de ordin juridic de complexitate
inaltd, cu intocmirera proiectelor de acte procedurale gi procesuale.

- Contritruirea la anallizarca practicii judiciare, cu inaintarea propunerilor de contestare actelor
judecdtoregti cu implicarea Judecdtoriei Chigindu.

Cerintrele specifiice pentru ocuparea funcfiei publice:
Studii: licentiat in drept sau echivalentul acestuia.
Experienfi prof'esionali: - I an experienld profesionald in domeniu
Cunoql;infe:

- cunoagterea legislzrtiei RM;
- cunoagterea limbii de stat, limbile oficiale (dup[ caz) de comunicare interetnice vorbite in

teritoriu;
- cunoagterea altor limbi de circulaJie internalionald,va constitui un avantaj;
- cunogtinfe de operiare la calculator: Word, Excel, PowerPoint, Internet

II. Tip angajare: perioadd nedeterminat
III. Salariul: de la tf230lei (brut)

T/. CERINTELE DE BAZA PENTRU CANDID,{TI:
a) defin,o cetdlenia Republicii Moldova;
b) cunoagte limbar rom6n5;
c) are capacit,ate deplind de exerciliu;



d) nu a implinit vdrsta de 63 de ani;
e) este aptd, din punct de vedere al stirii sdn[tdJii, pentru exercitarea funcJiei publice, conform
certificatului mrldical eliberat de institulia medicalS abilitatd, dacd pentru functia respectivd sunt stabilite
cerinfr: speciale de sdndtate;
f) are studiile necesare prevdzute pentru funcJia publicd resper:tivd;
g) in ultimii 5 emi, nu a fost destituitA dintr-o funclie public5, inclusiv dintr-o funclie publicd cu statut
specia.l, confonn art. 64 alin. (1) lit. a) gi b), sau nu i-a incetat contractul individual de munc6 pentru
motivs disciplinare;
g') in ultimii 5 ani, in cazierul privind integritatea profesionald nu are inscrieri cu privire la rezultatul
negativ al testului de integritate profesionali pentru incdlcareil obligaliei prevdzute la art. 7 alin. (2) lit.
a) din Legea w. 32512013 privind evaluarea integritAlii institufionale;
h) nu are antecedente penale nestinse pentru infracJiuni sdvdr;rite cu intenlie;
i) nu este privatii de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumitd activitate, ca pedeaps6
debazd. sau cornplementard, ca unnare a sentinJei judecdtoregti definitive prin care s-a dispus aceastd
interdiiclie.
j) nu are interdiicfia de a ocupa o funcfie publicd sau de demnitate publicd, ce derivd dintr-un act de
constatare al Aurtoritdfii Nationale de Integritate.

V. lJersoanele interesate vor depune dosarul de concurs in biroul nr.4 etajul 5
str.Zelinski l3 mun. ChiSiniu.

VI. Dosarul de concurs mai poate fi depus: prin intermediul oficiului poqtal la
urmil;oarea adresa: mun. Chiqinlu str. Zelinski 13 biroul nr.4 etajul5, MD 2038, fie prin e-mail
la adresa j chisinau@iustice.md

Dosarul de concurs va confine urmitoarele acte:
a) formularul de participare completat gi semnat, conform l\nexei la Regulamentul cu privire la ocuparea

funcfiei publice vacante prin concurs, aprobat prin HotdrArea Guvernului nr. 201 din I I martie 2009;
https://wr lans=ro
b) r:opiar de pe buletinul de identitate;

c) copiille diplomelor de studii (cu suplimentul), dtpd, cez, insotite de certificatul de recunoagtere gi

echivalare, eliberat de Ministerul Educaliei gi Cercetdrii qi copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfecfrionare prol'esionalb gi/sau de specializare relevante funcfiei publice vacante;

d) documente ce atestb experienfa profesionalS de exercitare efectivd a atribufiilor de serviciu in
domeniu (copia carnetului de munc5, certificate privind activitatea profesionali desfrqurati dupd data
de I iarLuarie 2019) sau alte docurnente confirmative), extras al ordinuLlui de angajare gi/sau de incetare a raportului
de serviciu autentificat, pentru perioada de dup[ 01.01.2019;

e) cazieruljudiciar;

f) certilicatul medical - Formular nr.086 eliberat la un termen de cel mult 30 zile calendaristice:
g) referin(a de la ultimul loc de muncd (optional).

NOTA:
. Ilaca cererea de participare este depasd prin intermediul platformei cariere.gov,md

Formurlarul de participare vaJi generat Ei completat automal in baza datelor din cererea electronicd.
. Copiile de pe docamentele speciJicate la lit. b), c), d) potJi autentiJicate de notar sau se

prezintld tmpreu,nd cu documentele originale pentru veriJicar,ea veridicitd(ii lor.
. ir,t cazul in care dosarul de concurs se depune ,prin popta sau e-mail aceastd prevedere

se apli'cd la datu desfd;urdrii probei scrise a concursului, sub sanc(iunea respingerii dosarului de
concurc, de asernenea, documentele expediate prin adresa de' e-mail urmeazd aJi completate deplin,

formulLaral de purticipare Ei declara(iile pe propria rdspundere (dupd caz) sdfie semnate de persoana
participantd la c'oncurs, sdJie scanute Ei salvate informat pdlt

!TI. Termenul-limitii de depunere a documentelor de participare:

22 noiembrie 2024. rpra 16:00



Date de contact:
Tele-fon: 022 52 24 :14

E-rn a !l; j chi s inau@lt zE1lc e. md

Adresa postald: Judecdtoria Chisindu str. Zelinski, 13, etaiul 5, bir. 4
Persoana de contact; Masalov Silvia, Eefb secfie interimard in cadrul Direcfiei resurse umane,

desemnatd in funcfie de secretard a Comisiei de concurs pentru ocuparea funcliei publice vacante.

VIII.Lista bibliografiiei, ce poate fi consultati in vederea pregltirii pentru concurs:
- Constitufia RM;
- Ccrdul Muncii nr.15;4 din28.03.2003;
- Legea nr. 514-XIII din 06.07 .1995 privind organizareajudecdtoreascd
- Legeaintegritdlii rn'. 82 din25.05.2017 ;

- Legea 133 din 08.0'7.2011 privind proteclia datelor cu caracter personal
- Legea taxei de stat.Nr. 1Zl3 din 31.07.2023

Acte legislative specilfice domeniului serviciului public:
- Legea nr. 15S-XVI din 114.07.2008 cu privire la funclia publicd gi statutul funclionarului public;
- Legeanr. 25-XVI din22.02.2008 privind Codul de conduitb a funclionarului public;
- Legeanr. 100 din22.I2.2017 cu privire la actele nonnative;
- Legea nr. 148 din 09.06.2023 privind accesul la informafiile de interes public;

Acte normative in domerriul de specialitate:
- Instrucliunea cu privire la activitatea de evidenld gi documentare procesual[ in judecdtorii gi

cur,tilo de apel, aprobata prirr Hot[rdrea Consiliului Superior al Magistraturii nr.l42l4 din04.02.2014;
- Codul administrativ'nr. 116 din 19 iulie 2018;
- Codul penal 985 ditt 18,04.2002;
- Codul de procedurd penald nr.I22 din 14.03.2003;
- Codul civil nr.110j' dinL 06.06.2002;
- Codul de procedurd civiild nr.225 din 30.05.2003;
- Codul contravenfional rr.21 8 din24.10.2008.


