
JUDECATORIA
concurs pentru ocuparea func{iei publ
cadrul Secfiei expertizdjuridici din ca

I. In conformitate cu Regulamentul cu privire la
aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 201 din 11 ma
pentru ocuparea funcfiei publice vacante in cadrul Grefi

Specialist principal/specialistl principali

Scopul general al funcfiei: Asigurarea juridicd a
uniformd a legisla{iei.

Sarcinile debazil ale func{iei publice:
Analizarea gi inaintarea propunerilor de modificare qi
elaborate de subdiviziunile Judecdtoriei Chigindu, cu i

tn

Analizarea Ei inaintarea propunerilor de avizare a proi
qi Consiliul Superior al Magistraturii in domeniul de co
Analizarca contractelor qi actelor adilionale, precum gi
Chigindu, cu acordarea asistenlei de specialitate in vede;
Analizarea. modificarea gi completarea proiectelor de
asistenlei de specialitate in vederea corespunderii acest
Exercitarea activitdlii de manager al programului In
directd a pregedintelui instanlei.
Cerinfele specifice pentru ocuparea funcfiei publice:
Studii: studii superioare absolvite cu diplomd de licent
juridic.
Experien{I profesional5: 1 an experienld profesionald i
CunoEtinfe:
- cunoa$terea legislatiei RM;

cunoagterea limbii de stat, limbile oficiale (dupd, caz
cunoagterea altor limbi de circulafie intemafionald v
cunogtinle de operare la calculator: Word, Excel, Po

[.
UL

Tip angajare: perioadd nedeterminata
Salariul: de la 8230 lei (brut)

IV. CERINTELE DE BAZAPENTRU CANDI
a) define cetdtenia Republicii Moldova;
b) cunoaste limba romdnd:
c) are capacitate deplind de exercifiu;
d) nu a implinit vdrsta de 63 de ani;
e) este aptd, din punct de vedere al stdrii sdndtdlii,
certificatului medical eliberat de institulia medicald abili
cerinfe speciale de sdndtate;
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f) are studiile necesare prevdzutepentru funcfia publicd
g) in ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr_o funclie p
special, conform art. 64 alin. (1) lit. a) gi b), sau nu i
motive disciplinare;
gr) in ultimii 5 ani, in cazierul privind integritatea profl
negativ al testului de integritate profesionald pentru
din Lege 3 privind
h) nu are penale ne
i) nu este eptul de a
de bazd, sau complementard, ca urmare a sentinlei j
interdic{ie.
j) nu are interdiclia de a ocupa o funclie publica sau
constatare al Autoritdlii Nafionale de Integritate.

V. Persoanele interesate vor depune dosarul
13 mun. Chipin[u.

VI. Dosarul de concurs mai poate fi depus:
adresa: mun. Chiginiu str. Zelinski 13 biroul nr.504
jchisinau@j ustice.md.

Dosarul de concurs va con{ine urmitoarele acte:
a) formularul de participare completat gi semnat, co

funcfiei publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotd
https ://www. legis.md/cautare/getResu lts?doc i d: I 4
b) copia de pe buletinul de identitate;
c) copiile diplomelor de studii superioare de lice

Republicii Moldova, diplomele de studii obligatoriu se

echivalare, eliberat de Ministerul Educaliei si Cercet6rii
perfecfionare profesionalS gi/sau de specializare relevante fi
prezintd, dupd, caz, la solicitare);

d) documente ce atestd experien{a profesionald
domeniu; copia canretului de muncd; certificate privind acti
ianuarie 2019 sau alte documente confirmative; extrase a ordi
serviciu autentificate, pentru perioada de dup6 0 I .0 I .20 l9;

e) cazieruljudiciar;
f) certificatul medical - Formular nr.086 eliberat la
g) referinJa de la ultimul loc de munc[ (op!ional).
NOTA:

in cazul depunerii dosarului de concurs
formularul de participare la concurs va
in cererea electronicd.
Copiile actelor prezentate pot fi autentificate de notar
verificarea veridicitl{ii.
La depunerea dosarului de concurs prin posta sau
desfi;urarea probei scrise a concursului, sub sancfiu
actele transmise prin email, formularul de participare
este necesar si fie completate gi semnate de candidat i

VII. Termenul-limiti de depunere a dosarului

Date de contact:

telefon: 022 52 24 24

email : j chisinau@j ustice.md

adresa po;tal6: Judecdtoria Chiginiu
persoana de contact: Masalov Silvia,
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V[I.Lista bibliografiei, ce poate fi consultatl
- Constitulia RM;
- Codul Muncii rtr.I54 din 2g.03.2003:
- Legea nr. 514-XIII din 06.07.1995 privind o- Legeaintegritdlii nr. 82 din 25.05.2017:
- Legea 133 din 08.07.2011 privindproteclia
- Legea taxei de stat Nr. 2t3 din31.07.2023
Acte legislative specifice domeniului serviciului
- Legea nr. 158-XVI din 04.07.2008 cu privire la
- Legea nr. 25-XVI din22.02.2008 privind Cod
- Legea nr. 100 din22.12.2017 cu privire la actel
- Legea nr. 148 din09.06.2023 privind accesul la
Acte normative in domeniul de specialitate:
- Instrucfiunea cu privire la activitatea de evi

curlile de apel, aprobata prin Hotdr6rea Consiliului Su
- Codul administrativ nr. 1 I 6 din I 9 iulie 20 1 g:

- Codul penal 985 din 18.04.2002:
- Codul de proceduri penald m.122 din 14.03.20
- Codul civil nr.l107 din 06.06.2002;
- Codul de procedurd civild nr.225 din 30.05.200
- Codul contravenfional nr.21 8 din 24.1 0.2008.

vederea pregitirii pentru concurs:

judecdtoreasca

or cu caracter personal

normative;

inforrrLaliile de interes public;

ql documentare procesuald in judecitorii si
or al .Magistraturii nr.l42l 4 din 04.02.201 4:

unclia publica gi statutul funclionarului public;
de conduitd a funcfionarului public;


