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anunld concurs pentru ocupareafunc(iilor publice vacante specialist principal
tn cadrul Secliei eviden(d contabild ;i politici salsriale din caclrul

D irecli e i fi nanciar-ico no mice

I. in conformitate cu Regulan,entul cu privire la ocuparea funcfiei publice vacante prin concurs,

aprobat prin HotSrdrea Guvernului nr. 201 din 11 martie 2009,.ludecdtoria Cirigindu anun!6 concurs

pentru oclrparea funcliei publice vacante in cadml Grefei Secretariatului, dup[ cum urmeazd:

S p e cial.ist p r incfii a l/s p ecial is td p rinci p al d

Scopul general al functiei: Jinerea continul a evidenlei contabile, evidenfa, calcularea Ei retribuirea
muncii angajalilor Judecdtoriei Chigindu.

Sarcinile de bazfi ale functiei pul?liqe:

- Jinerea evidenlei decontdrilor cu personalul privind retriburea muncii, contribuliile asigurdrilor
sociale de stat obligatorii Ei primelor de asigurare obligatorii de asistenfd medicald ai angajalilor
instan!ei,

- Calcr,rlarea salariului lunar al personalului din cadrul instanlei pentru activitatea desfbEurat5 pe

dr-rrata normalS a timpului de lucru stabilitd de lege,

- Colectarea qi introducerea documentelor primare (tabelele de pontaj, certificate de concediu
rnedical, ordine) in sistemul autonatizat de evidenfd contabi16.

- Analizarea executdrii bugetului qi inaintarea,in caz de necesitate, propunerilor de redistribuire a

alocafiilor bugetare sau modificare a bugetului.
- lntocmirea rapoarlelor ce lin de evidenla cheltuielilor de personal, certificatelor salariale,

rapoartelor universale.

Cerin{ele specifice pentru ocuparea func{iei publice:
Studii: licenliat in studii financiar-economice
Experien{i profesionali: I an de experienld profesionalI in domeniu
Cunoqtinfe:

- cunoaqterea legislatiei RM;
- cunoa$terea limbii de stat, limbile ollciale (dupd caz) de comunicare interetnice vorbite in

teritoriu;
- cuno;tin{e de operare la calcr"rlator: Word, Excel" PowerPoint, Internet;
- cunoaqterea sistemelor automatizate de evidenfd contabi16- versiunea buget

II. 'Iip angajare: perioad[ nedeterminata
ilI. Salariul: de la 8230 lei (brut)

IV. CERINTBLE DE BAJ'A PENTRU CANDIDATI:

a) deline cetdlenia Republicii Moldova;
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b) posedd limba rom6n6;

c) are capacitate deplind de exerciliu;
d) nu a implinit vdrsta de 63 de ani;
e) este apllaptd,, din punct de vedere al stdrii sAndtdtii, pentru exercitarea functiei publice, conform

certificatului medical eliberat de instit{ia medicalI abilitat6;
f) are studiile necesare prevdzute pentru funclia publicd respectivd;
g) in ultimii 5 ani nu a fost destituit/destituitd dintr-o func(ie publicd conform afi. 64 alin. (1) lit.

a), b) ;i f) sau uu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare;
h) nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sdvdrEite cu intenlie;
i) nu este privat/privatd de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a exercita o anumitd activitate,

ca pedeapsd, de bazd, sau complementar[, ca Ltrmare a sentinlei judecdtoreqti definitive prin care s-a
dispus aceastd interdiclie.

j) nu are interdicfia de a ocupa o funcfie public6 sau de demnitate publicd, ce derivd dintr-un act
de constatare al Autorit[tii Nalionale de Integritate.

V. Persoanele intcresate vor depune dosarul dc concurs in biroul nr.4, etajul 5,
str.Zelinsl<i, 13, mun. ChiqinIu.

VI. f)osarul de concurs mai poate fi depus: prin intermediul oficiului poqtal la
urm[toarea adresa: mun. ChiginIu, str. Zelinsl(i, 13, biroul nr.4, etajul 5, MD 2038, sau prin
e-m ai| Ia aclresa jqhi*tna_q@,iu$tiq-e,fm-d

Dosarul de concurs va con{ine urmltoarele actc:
a) formularul de participare completat qi semnat olograf conform Anexei la Regulamentul cu

privire la ocuparea funcliei publice vacante prin concurs, aprobat prin Hot[r6rea Guvernului nr. 201 dirr
11 martie 2009;

htlp_s:1/www,legis-,r::d/_U"qe-rEil"es/lm?.9,e/NOO"-02Jlmp?39_:Z{_tt.mdlag!;-l*2"0-1,d.sc
b) copia de pe buletinul de identitate;
c) copiile de pe diplornele de studii (cu suplintentul) Ei de pe certificatele de absolvire a

cursurilor de perf'ec{ionare profesionalS qi/sau de specializare (opfional);
d) cazierul judiciar

arrtecedentelor perrale). In acest caz candidatul are obligalia sh completeze dosarul de concurs cu
originalul documentului in termen de 10 zile calendaristice de la data la care a fost declarat invingator,
sub sanc(iunea neemiterii actului administrativ de numire);

e) certilicatul rttedical - Irormulat'nr.086e elibcrat la un ten.nen de cel mLrlt 30 zile calenclaristice
(poate fi inlocr-rit cr"t declaratia pe propria rispundere;;

0 cortsim{dmintul privind prelucrarea datelor cu caracter personal;
g) declarafia pe propria rdspundere privind unele restricfii la anga.iare;

NOT4:

' Dfic{t cerereo de purticipare este depusri prin internrcdiul plutformei coriere,gov.md
I'-ornrulurrrl de porticipure vaJi generot qi completctt crutomot in bozu dotelor rlin cerareu electronicri.

' Copiile de pe doutmentele spec'ificote lo lit. b), c), d) pot.fi outenti/icote de notur sou se
prcz,intri impreunir cu documentele origittule pentru verificureu veridicitri(ii lor,

' irt co?,ttltn care rlosurttl de concurs se depune prin poqtrt snrt e-moil oceustci prettedere
se qtlicit lu rlutu desJri;urririi probei scrise u cottcursului, suh soncliuneo respingerii elosurului rle
cottcurs' rle usenrettefi, rlocumentele experliute prin udresu de e-mail urmeazri a/i cornplettie deplin,
formulorul de porticipare;i decluro{iile pe proprfu rrisltundere (rlupit coz) sriJie semnnte de persourttt
porticipontfi lo concurs, siifie sconute ;i solvnte fu formnt pdf,

VIl. Tcrnrcnul-linritit de clcpunerc a closarului dc concurs:

17 iulie 20?zl, ora 16:00



Dqte de contact;
Tele..fon: 022 52 24 24
E -nt ai l : j c his inau@j us t i c e. md

Adtesa po$tald: Judecdtoria chisinitu str. Zelinski, 13, etajul 5, bir. 4
Persoana de contact.' Masalov Silvia, specialistd principald in cadrul Direcfiei resurse urlalle,
desemnatd in funcfie de secretar[ a Comisiei de concurs pentru ocuparea funcfiei publice vacante.

VIII'Lista bibliografiei, ce poate fi consultatl in veclerea pregitirii pentru concurs:- Constitulia RM;
- Codul Muncii nr.154 din 28.03.2003;
- Legea nr. 5 14-xlII din 06.07. r 995 privin d organizarea judecdtoreascd
- Legea integritdfii nr. 82 din25.05.2017;
- Legea 133 din 08.07 .2011 privind proteclia datelor cu caracter personal
Acle legislati'e specifice cromeniurui scrviciurui pubric:
- Legea nr' 158-XVI din 04.07.2008 cu privire la funcfia publicd gi statutul func]ionarului public;- Legeanr.25-XVI din22.02.2008 privind Codul de conduitd a funclionarului public;- L,egea nr. 100 din2Z)220l7 cu privire la actele normative;
- Legeanr. 148 din 09'06.2023 privind accesul la informaliile cle interes public;- Legea270 din23.11,2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar.


