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anunld concurs pentru ocupareafunc(iilor publice vscunte specialist principal
tn cadrul Sec(iei interpre(i/trsducdtori (sediul Centr u)

I. in conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea funcliei publice vacanteprin concurs,

aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr.201 din ll martie 2009, Judecdtoria Chiqindu anunld concurs

pentru ocuparea func{iei publice vacante in cadrul Grefei Secretariatului, dupd cum urmeazd:

S p e c ialist p r i n c i p a l/s p e c i a I i s t d p r i n c i1t al ir

Scopul general al functiei: Asigurarea activita(ii eficiente a instan[eijudecdtoreqti prin efectuarea
interpretdrilor Ei traducerilor exacte Ei complexe in/din limba rusS/romdn[, respectarea drepturilor
participan{ilor la proces.

Sarcinile de bazii ale functiei publice:

- Efectuarea interpretdrii declaraliilor participanfilor qi traducerilor simultane in qedin{ele de
judecat6.

- Efectuarea traducerii declara{iilor participan{ilor Ei a actelor judecdtoreqti, emise de cdtre
instanla de judecatd.

- Respectarea drepturilor procesuale ale participanfilor la proces in conformitate cu prevederile
legislafiei in vigoare.

Cerin{ele specifice pentru ocuparea func(iei publice:
Studii: licenliat in studii juridice sau echivalentr-rl acestuia.
Experien{ri profesional5: - I an experienfd profesionali in domeniu
Cunoqtinfe:

- cunoaqterea legislatiei RM;
- cunoaEterea limbii de stat Ei limbii ruse;

- ounoaEterea limbilor oficiale de comunicare interetnicd vol constitui un avantaj;
- cunoaqterea altor limbi de circulalie internalionald vor constitui un avantaj;
- abilitdli de utilizare a computerului

II. Tip angaiare: perioadi nedeterminata
III. Salariul: de la 8230 lei (brut)

IV. CERINTIILB DB BAZA PENTRU CANDIDATI:
a) deline cet6{enia Republicii Moldova;
b) posedd limba romdnd/rus6;

c) are capacitate deplind de exerciliu;
d) nu a implinit vdrsta de 63 de ani;
e) este apllaptd,, din pr-rnct de vedere al stdrii sdn[td1ii, pentru exercitarea func{iei publice, conform
certificatului medical eliberat de institulia medicai6 abilitata;

fl are studiile necesare prevdzute pentru funcfia publicd respectivd;
g) in ultimii 5 ani nu a fost destituit/destituitA dintr-o funcfie publicd conform art. 64 alin. (l) lit. a), b)



qi f; sau nu i-a ir-rcetat contractul individual de uuncf, pentru motive disciplinare;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infi'acfiuni slvArEite cr.t inten{ie;

i) nu este privat/privatit clc clreptul cle a oollpa aurur.nite iirncfii sau de a exercita o anumit[ activitate, ca

pedeaps[ de bazd sau complementarl, ca urmare a sentinfei judecatoreqti definitive prin care s-a dispr"rs

aceastl interdiclie.

.i) nu are interdicfia de a ocupa o funcfie publica sau de derrnitate publicd, ce derivd dintr-un act de

constatare al Autoritdlii Nafionale de Integritate.

V. Pcrsoancle intcrcsatc vor depune dosarul de concurs in biroul nr.4 etajul 5

str.Zelinshi l3 mun. ChiqinIu.
VI. Dosarul de concurs mai poate fi depus: prin intermediul oficiului poqtal la

urmitoarea adrcsa: mun. Chiqiniu str. Zelinsl<i 13 biroul nr.4 etaiul 5 MD 2038, fie prin e-mail la
ad res a i ghis,inau@i gqtiee,ltd

Dosarul de concurs va confine urmitoarele acte:
a) formularul de participare completat qi semnat olograf conform Anexei la Regulamentul cu

privire la ocuparea funcliei publice vacante prin concurs, aprobat prin HotdrArea Guvernului nr. 201 din

11 rrrartie 2009;

htlps//*w""w:u.lpsur-1c1"1[JserUls{luagelRQ202-lhez3923&nelhn*k1*20l-do-s
b) copia de pe buletinul de identitate;

c) copiile de pe diplomele de studii (cu suplintentul) Ei de pe certificatele de absolvire a

cursurilor de perfeclionare profesionald qi/sau de specializare(opfional);

d) cazierul judiciar (poate fi inlocuit cu declaralia pe propria rSspundere privind lipsa

anteccclcntelor penale). In acest caz candidatul are obligalia sd completeze dosarul de cor.rcurs cu

origir"ralul documentului in termen de l0 zile calendaristice de la data la care a fost declarat invingdtor,
sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire);

e) certificatul medical - Formular nr.086e eliberat la un termen de cel mult 30 zile calendaristice

(poate fi inlocuit cu declaratia pe propria rdspundere);

f,) consimldmdntul privind prelncrarea datelor cu caracter personal;

g) declaralia pe propria rdspundere privind unele restriclii la angajare;

NOTA:
, Daca cererea de participare este depusii prin interntediul platformei cariere,gov.md

Forruularttl de participare vaJi generat Ei compl.etat automat tn baza datelor din cererea electronicd.
, Copiile de pe documentele specificate la lit, b), c), d) potJi autentiJicate cle notar sau se

prezintd impreund cu documentele originale pentru verilicarea vericlicitdlii lor,
, in cazul tn care closarul. cle concurs se clepune prin po;ta sau e-mail aceastii preveclere

se aplicd la data desfiqurdrii probei scrise a concursului, sub sanc(iunea respingerii dosarului de

cotxcurs, de asemenea, documentele expediate prin adresa de e-mail urmeazd ati compl.etate deplin,

formularul de participare Ei declaraliile pe propria rdspundere (clupd caz) sd./ie semnate de persoana
participantd la concurs, sdtie scanate Ei salvate tnformal pdf,

VII. Termenul-limitl de depunere a documentelor de participare:

17 iulie 2024. ora 16:00

Date de contact:
Tele.fon: 022 52 24 21

E - m a i l : jpbi; inqu@-i3;[te;ud
Adresa postald: .ludecdtoria Chi;indu str. Zelinski, 13, elajul 5, bir. 4
Persoana de contact.' Masalov Silvia, specialist6 principald in cadrul Direcliei resurse umane,

desemnat[ in funclie de secretard a Comisiei de concurs pentru ocuparea funcfiei publice vacante.



' V[I.Lista bibliografiei, ce poate fi consultati in vederea pregitirii pentru concurs:

- Constitufia RM;
- Codul Muncii nr.154 din 28.03.2003;

- Legea nr. 5 l4-XIII din 06.07. I 995 privind organizarea judecdtoreascd

- Legea integriEfii nr. 82 din25.05.2017;
- Legea 133 din 08.07.201 1 privind protec(ia datelor cu caracter personal
- l.egea taxei de stat Nr. 213 din 31.07 .2023

Acte legislative specifice domeniului serviciului public:
- Legea nr. 15S-XVI diri 04.07.2008 cu privire la funclia publicd Ei statutul funclionarului public;
- Legea nr. 25-XVI din22.02.2008 privind Codul de conduitd a funcfionarului public;
- Legea nr. 100 din22.12.2017 cu privire la actele normative;
- Legea nr. 148 din 09.06.2023 privind accesul la informafiile de interes public;
Acte normative in domeniul de specialitate.'
- Instrr.rcfiunea cu privire la activitatea de evidenfd Ei documentare procesuald in judecdtorii Ei

ctrrlile de apel, aprobata prin HotdrArea Consiliului Superior al Magistraturii nr.l42l4 din04.02.2014;
- Codul administrativ nr. 1 16 din 19 iulie 2018;
- Codul penal 985 din 18.04.2002;
- Codul de procedurd penald nr.l22 din 14.03.2003;
- Codr-rl civil nr. 1 i 07 din 06.06.2002;
- Codul de procedurd civild nr.225 din 30.05,2003;
- Codul contravenlional nr.218 din 24.10.2008


