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"I'UDECATORIA
awunld concurs pentru otrup area funcliilo

iin cadrul Sec(iei evidenlld a cauzelor pen

,IIISINAU

p ublice vacante specialist superior
e din cadrul Direcliei evidenld Ei

docwmentare proces a cauzelor

1,. in conformitate cu Regulamentul cu privire la funcliei publice vacante prin concurs,

aprobal prin Hotdrdrea Guvernuluii nr. 201 din 11 2009, Judecdtoria Chigindu anunld concurs

pentru ocuparea funcliei publice vacante in cadrul G Secretariatului, dup6 cum urmeazS:

$l p e ci ali st s up e ri o r/ sp e ci alis t d s ap e ri o ar d

iei: Elfectuarea lucrdrilor automatizate gi manuale de eviden!6 prin
instanlei judecdtoregti qi prestdriiimpl,errrentarea procedurilor moderne in scopul eficienti ii activitalii

servicijLlor publice de calitate.

Sarcin ice:

- Primirea qi inregistrarea iin termen a corespo
judecdtoregti.

i de intrare qi eliberarea copiilor actelor

JU(reoatore;iu.
- intocmirea notelor infon:native qi a rdspunsuri or la interpeldrile remise spre executare.

- Asigurarea accesului putrlicului la dosarele e in secfie.

Contribuirea la transmiterea dosarelor gi lor in arhiva instantei.

Cerinfele specifice pentru ocuparea funcfiei publice:

Studtii: licenliat in drept sau echiverlentul acestuia.

Expeniienfi profesionali: - 6 luni de experienfd pro nald in domeniu

Cunoqtinfe:
cunoagterea legi slaliei FLM ;

cunoagterea limbii romtine, limbile oficiale

teritoriu:

upd caz) de comunicare interetnice vorbite in

cunoagterea unei limbi de circulatie internati va constrtul un avantaj;
Internetcunogtinle de operare la calculator: Word, l, PowerPoint,

Tip angaj are: perioadd nedeterminata

Salariul: de La7250 lei (brut)

BA2'.4

a) define cetdJenia Republicii Molclova;

b) cunoaqte limba romdnd;
c) are capacitate deplinb de exercif:iu;

d) nrr a implinit vdrsta de 63 de ani;

e) erste, aptd, din punct de vedere al stdrii sdndtdJii,

certifircatului medical eliberat de inrstitulia medicald abili

cerinJo speciale de sdndtate;

pentru exercitarea funcliei publice, conform

II.
III.

IV. CE

dacd pentru funcJia respectivd sunt stabilite



interrliclie.

a) dirr Legeam.32512013 privind evaluarea integritd|i i itulionale;

h) nu a:e antecedente penale nestinse pentru infracJiuni vdrgite cu intenJie;

0 are studiile necesare previizute pontru functia public[
g) in ultimii 5 ani, nu a fost destituritd dintr-o funclie p

special, conform art. 64 alirn. (1) lit. a) 9i b), sau nu i-a

motirre disciplinare;
gr) inLultimii 5 ani, in cazierul prilind integritatea pro

negativ al testului de integritate profesionalS pentru in<

i) nu este privatd de dreptul rJe a ocupa anumite funcfii

de buii sau complementarfi, ca unnare a sentintei ju

j) nu arre interdicfia de a ooupa o luncJie public[ r;au

consllatare al Autoritdlii Na!:ionale de Integritate.

V. Persoanele interesiate vor depune d

str.Z,elinski 13 mun. Chiginiu.

urmfitoarea adresa: mun. Chiginlu str. Zelinski 13

la adlrt:sa ichisinau@iustice.md

lic6. inclusiv dintr-o funclie publica cu statut

incetat contractul individual de muncd pentru

ionald nu are inscrieri cu privire la rezultatul

carea obliga[iei prevdzute la att, 7 aIin. (2) lit.

de a exercita o anumiti activitate, ca pedeapsi

regti definitive prin care s-a dispus aceastd

demnitate publicd, ce derivd dintr-un act de

I de concurs in biroul nr.4 etajul 5

vI. Dosarul de concutrs mai poate fi d un: prin intermediul oficiului poqtal la
roul nr.4 etajul5, MD 2038' fie prin e-mail

Dosarul de concurs va confine urmitoarerle a

a) formularul de participare completat 9i semnal, Anexei la Regulamentul cu privire la ocuparea

funcliei publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotirdrea uvernului nr. 201 din 11 martie2009;

:l 5&lans=

b) copia de pe buletiinul de i,rlentitate;

c) copiile diplomelo,r de studii (cu suplimentul), ulpd caz, insolite de certificatul de recunoagtere qi

copiile certificatelor de absolvire a cursurilor deechil'allre. eliberat de Ministerul Educafiei 9i CercetErii 9i

perfeclionare profesionali gi/slau de sp'ecializare relevante fu iei publice vacante;

d) documente ce atestd experienfa profesionald exercitare efectivi a atribufiilor de serviciu in

acttivitatea profesionald desfbEurati dupd datadomeniu (copia carnetului de muncd, certificate privi
ordinului de angajare gilsau de incetare a raportuluide I ianuarie 2019 sau alte dooumente confirmative), extras a

de serviiciu autentificat, pentru perioada de dupd 01.01.21019;

e) cazierul judiciar;

f) certificatul medical - Fr:rmular nr.086 el.i la un termen de cel mult 30 zile calendaristice;

g) referinla de la ultimul lo,rl de munci (opfional).

NOTA:
. Daca cererea de p'articipare este prin intermediul platformei cariere.gov,md

Formularul de participare vaJi gamerat;i completat in baza datelor din cererea electronicd,

. Copiile de pe docunnentele specfficate la b), c), d) potti autentiJicate de notar sau se

prez,intd tmpreund cu documentel'e originale pentru
. in cazul in c:are dotlarul de concurs se

icarea v eridicitdlii lor.
prin po;ta sau e-mail aceastd prevedere

se aplilcd la data desfdEur,ilrii prabei scrise u i, swb sancliunea respingerii dosarului de

concurs, de asemenea, doc:umentele expediate prin de e-mail urmeazd aJi completate deplin,

formularul de participare gi declara(iile pe propriu
participantd la concurs, sd'Jie scdnate Ei salvate ln

(dupd caz) sdJie semnate de persoana

\/II. Termenul-limitl de depunere a documen

pdf.

de participare:

mbrie 2 l6:00
Date de conlact:
Telefon: 022 52 24 24

E -mai I : j c hi s inau@)i us t i c e. m d
Adresq po$tald: Juclecdtoria Chi;indu str. ,Zel 13, etajul 5, bir. 4

Persoana de contact; Maslrlov Silvia, qefh interiimard in cadrul Directiei resurse umane,

desemnatd in funcfie de secretard arComisiei de concu pentru: ocuparea funcfiei publice v acante'



{III.Lista bibliografiei, ce proate fi consultati in vederea pregitirii pentru concurs:

- Constitulia RM;
- Codul Muncii nr.154 din 28.03.2003;

- Legeanr. 5I4-XIII din 06.07.1995 privind
- Legeaintegritdfii m. 82 din25.05.2017;

judecdtoreascd

- Legea 133 din 08.07.201 1 privind proteclia
- Legea taxei de stat Nr. 213i din 31.07.2023

$.cte legislative specifice domeniului serviciiului

- Legeanr. 158-XVI din 04.07.2008 cu privire la
- Legeanr. 25-XVI <1in22.0,2.2008 privind Codu

- Legea nr. 100 din2,2.12.2017 cu privire la actel

cu caracter personal

blic:
nclia publicd gi statutul funcfionarului public;

de conduitd a funclionarului public;

norrnauve;

or al Magistraturii nr.l42l4 din04.02.2014;

- Legea nr. 148 dinA9.06.2023 privind accesul la

.A.cte normative in domeniull de specialitate:
informafiile de interes public;

- Instrucliunea cu privire la activitatea de evide qi documentare procesuald injudecdtorii Ei

curliJle de apel, aprobata prin HotirrArea Consiliului Su1

- Codul administrativ nr. I 1 6 din 19 iulie 201 8;

- Codul penal 985 din 18.04.2002;

- Codul de procedur6 penalE[ nr.l22 din 14.03.

- Codul civil nr.1107 din 0(i.06.2002;
- Codul de procedurb civild ru.225 din 30.05.200

- Codul contravenlional nr.2l18 din24.10.2048.


