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JUDECATORIA CIIISINAU
anunld concurs pentru ocupareafuncliilor publice vacante speciulist superior

tn codrul Sec(iei expertizd juridicd din cadrul
Direcliei juridice qi contencios

I. in conformitate cu Regularnentul cu privire la ocuparea funcliei publice vacante prin concurs,

aprobat prin Hot[r'6rea Guvernului nr,201 din 11 niartie 2009,.ludecdtoria ChiEindu anun!6 concurs

pentru ocuparea funcfiei publice vacante in cadrul Gref'ei Secretariatului, dup[ cum urmeaz[:

S p e c ia I is t s up e rio r/s p ec ialis t ii s up e r io o r ii

Scopul general al functiei: Asigurarea iuridicd a activitdlii instanlei judec[toreEti Ei respectarea

uniformd a legislafiei.

Sarcinile de hazii ale functiei puhlice:
- Interpelarea, colectarea, examinarea ;i sistematizarea propunerilor parvenite in procesul de

modificare qi completare a actelor normative cu caracter intern, elaborate de subdiviziunile
Judecdtoriei Cliigindu, cu inaintarea acestora spre avizare.

- Interpelarea, colectarea, examinarea Ei sistematizarea proplulerilor parvenite in procesr"rl de

avizare a proiectelor de acte normative, elaborate de ministere Ei Consiliul Superior al
Magistraturii in domenir"rl de competenfd al instanfei judecdtoreEti.

- Colectarea actelor normative gi alte inforn-ra{ii necesare la incheierea, modificarea saLr

rezoh-rfiunea contractelor Ei actelor adilionale, precurr'r ;i acordurile propuse spre incl-reiere

.ludecdtoriei Chisindu.

Cerin{ele specifice pentru ocuparea funcfiei publice:
Studii: licen{iat in drept sau echivalentul acestuia.

Bxperien{ir profesional[: - 6 h"rni de experienfd profesionalS in don'renir"r

Cunoqtin{c:
- cr.rnoaqterea legislaliei RM;
- cllnoa$terea limbii de stat, limbile oficiale (dupd caz) de cornunicare interetnice vorbite in

teritoriu;
- cnnoagterea altor limbi de circula{ie internalionaldva constitui un avantai;
- cr-uroEtinle cle operare la calculator: Word, Excel, PowerPoint, Internet

II. Tip anga.iare: perioadd nedeterrlinata
III. Salariul: de \a 1250 lei (bmt)

IV. CERINTELB DE BAZA PENTRU CANDIDATI:
a) cletrine cet[fenia Republicii Moldova;
b) posed[ limba romdn6;
c) are capacitate deplind de exerciliu;
d) nu a implinit vdrsta de 63 de ani;
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e) este aptlaptd, din punct de vedere al stdrii sdndt6{ii, pentru exercitarea funcliei publice, conform
certificatului medical eliberat de institulia medical6 abilitatd;
f) are studiile necesare prevlzute pentru funclia publicd respectivS;

g) in ultimii 5 ani nu a fost destituit/destituitd dintr-o funcfie publicd conform art, 64 alin. (1) lit. a), b)

qi f) sau nu i-a tncetat contractul individual de rlunc[ pentru motive disciplinare;
h) nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sdvdrEite cu intenfie;
i) nu este privat/privatd de dreptul de a oclrpa anumite funclii sau de a exercita o anumitd activitate, ca
pedeapsd debazd" sau complementar[, ca urmare a sentinfei judecdtoreqti definitive prin care s-a dispus

aceastl interdiclie,
j) nu are interdicfia de a ocupa o funclie publicd sau de demnitate publicd, ce derivd dintr-un act de

constatare al Autoritdfii Nafionale de Integritate.

V. Persoanele interesate vor depune dosarul de concurs in biroul nr.4 etajul 5

str.Zelinski l3 mun. Chiqinhu.
VI. Dosarul de concurs mai poate fi depus: prin interrnediul oliciului poqtal la

urmitoarea adrcsa: rnun. Chiqinlu str. Zclinsl<i 13 biroul nr.4 etajul 5, MD 2038, fie prin c-mail
la ad resa i chis iaau@i uslic_ergd

Dosarul dc concurs va con{ine urmhtoarele actc:
a) forurularul de participare completat qi semnat olograf conforrn Anexei la Regulamentul cr,t

privire la ocuparea funcfiei publice vacante prin concurs, aprobat prin HotdrArea Guvernului nr. 201 din
11 nrartie 2009;

hltps:llwww.tegis.md
b) copia de pe buletinul de identitate;
c) copiile de pe diplornele de studii (cu suplinrentul) qi de pe certificatele de absolvire a

cursurilor de perfecfionare profesionald Ei/sau de specializare(optional);
d) cazierul .iudiciar (poate fi inlocr.rit cr,r declaratia pe propria rdspr"urdere privind lipsa

etrale). In acesl ca'z candidatul are obligafia s[ completeze dosarul de concurs cu
oliginalLrl docut-nentului itt tcrnrcn dc l0 z.ile calendnristicc de la clata la care a {'ost deolarat irtvingitor',
sub sancfiunea neer-r'riterii actultri adntiltistrativ de numire);

e) certilrcatul medical- Irormulat'nr.086e eliberat lii un ten-nen do cel mr.rlt 30 zile caler-rclaristic,;

(p_q4q_Uffl_aqu i t or"r d c c I aralj a p_q p ro p ri a raspu n cl e re) ;

t) oonsinttltldntul prii,incl preluclaleii datelor cu caractel personal;

g) declarafia pe propria r[spundere privir-rd unele restricfii la anga.iare;

NO'r'i:
, Doco cerereo de porticipure este depusi prin internrediul plutformei cuiere,gov,mrl

Itornrulorrtl de ptrticipnre vu./i getterol;i completut orrtomtttn boz,o dotelor din cerereu electronicd,
. Copiile de pe docttmerttele speciJicute lu lit. b), c), d) potfi ulientiJicate de notor sou se

prez,irrtit inrpreund cu docttnreriele origirrule pentru verificureu vcridicitti{ii lor,
, f,, cozulin core clostrul rle concurs se rleltune prin poqtu s'ott e-moil rtccustii pret,erlere

se oplicti lt duto des./ii;urdrii probei scrise o cottcursLrltti, sult snnc{irtnet respiugerii dosorului rlc
concttrs, rlc usetnenert, docttnrerttele expediote prin udreso rle e-mtil urmeoz,ri t.fi cornpletute deplirt,

.fornrulorul rle ptrticilture qi rleclaruliile pe propriu rispunrlera (rlupri ctrz) sit.fie scmnute de persourto
purticipuntd la concurs, sri.fic sconule ;i solvute tn .t'brmot prlf.

VII. 'fcrnrcnul-lintitir clc dcpuncre :r clocuntcntclor clc ;rarticipare:

17 iulic 2024, ora 16:00



Dcrle cle contlct:
Tele.fon: 022 52 24 24

E - nt a i I : jehj;wsu@jtufiee"Jn d
Adresa po$tald: Judecdtoria Chirsindu str. Zelinski, 13, elajul 5, bir. 4

Persoana de contact: Masalov Silvia, specialist[ principal[ in cadrul Direc]iei resurse umane,
desemnatd in funclie de secretard a Comisiei de concurs pentru ocuparea funcliei publice vacante.

VlI.Lista bibliografiei, ce poate fi consultatl in vederea pregitirii pentru concurs:
- Constitufia RM;
- Codul Muncii nr.154 din 28.03.2003;
- Legea nr. 5 1 4-XIII din 06.07. 1 995 privind organizarea judec[toreasc6
- L,egea integritdtii nr. 82 din25.05.2017;
- Legea 133 din 08.07.2011 privind proteclia datelor cu caracter personal
- Legea taxei de stat Nr. 213 din 31,07 ,2023
Actc Icgislativc specifice dorneniului scr-viciului public:
- Legea nr, 158-XVI din 04.07.2008 cu privire la funclia publicd qi statutul func{ionarului public;
- Legea nr. 25-XVI din22.02.2008 privind Codul de conduitd a funcfionarului public;
- Legea nr. 100 din22.12.2017 cu privire la actele normative;
- Legea nr. 148 din 09.06.2023 privind accesul la informaliile de interes public;
Actc normative in domeniul de specialitate.'
- h-rstructiunea cu privire la activitatea de evidenfd Ei documentare procesual[ in judecdtorii ;i

curlile de apel, aprobata prin Hotlr6rea Consiliului Superior al Magistraturii nr,l42l4 din04,02.2014;
- Codul administrativ nr. I16 din 19 iulie 2018;
- Codul penal 985 din 18.04,2002;
- Codul de procedurd penald nr,122 din 14.03.2003;
- Codul civil nr.1 107 clin 06,06.2002;
- Codui de procedurd civild nr.225 din 30.05.2003;
- Codul contraventional nr.218 din 24.10.2008.


