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anunld concurs pentru ocuparefrfunc(iilor publice vacfinle specialist superior
tn cudrul Secliei interpre(i/traducdtori (sediul Centru)

I. tn conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea funcliei publice vacante prin
concurs, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 201 din 11 marlie 2009,.ludecdtoria ChiEindu anun{6
concurs peutru ocuparea funcjiei publice vacante in cadrurl Grefei Secretariatului, dupd cum urmeaz[:

S p ec i o list s up e rio r/s p e c ia I is t d s up e r i o a r ii

Scopul seneral al functiei: Asigurarea activitdlii eficiente a instanleijurdecdtoreqti prin efectuarea
interpretdrilor Ei traducerilor exacte qi complexe in/din limba rus5,/romdnd, respectarea drepturilor
participan{ilor la proces.

Sarcinile dg bazii al.e func{iei publige:

- Realizarea traducerii actelor procedurale Ei a actelor judecdtoreEti emise, efectuarea traducerii
simultane.

- Participarca la Eedin{ele de judecata, efectuarea traducerilor simultane, traducerea declaraliilor
participanfilor la proces.

- Respectarea drepturilor procesuale ale participan{ilor la proces in confbrmitate cu prevederile
legisla(iei in vigoare.

Cerin{ele specifice pentru ocuparea funcfiei publice:
Studii: licenfiat in studiijuridice sau echivalentul acestuia.
Experien(i prol'esionali: - 6 lur-ri de experienld profesionald in clomeniu
Cunoqtinfe:

- cunoaqterea legislaliei RM;
- cunoaqterea lirnbii de stat Ei lirnbii ruse;
- cunoaqterea lirnbilor oficiale de comunicare interetnicd vor constitui un avantaj;
- cunoagterea altor limbi de circulafie interna{ionald vor cor-rstitui un avantaj;
- abilitd1i de r.rtilizare a computerului

II. Tip angajare: perioadi nedeterminata
IIII. Salariul: dela7250lei (brut)

IV. CEBINTBLE DE BAZA PENTRU CANDIDATI:
a) define cetdfenia Repurblicii Moldova;
b) poseda limba romdn6/rus6;
c) are capacitate deplind de exerciliu;
d) nu a implinit vArsta de 63 de ani;
e) este apllaptd, din punct de vedere al stdrii sdndt6{ii, pentru exercitarea fi,rncfiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institulia medicalS abilitata;
f) are studiile necesare prevdzute pentru funcfia publicd respectivS;
g) in ultimii 5 ani nu a fost destituit/destitr-ritd dintr-o funcfie publicd conform art.64 alin. (1) lit. a), b)
gi f) sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare;



h) nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sdv6rqite cu inten{ie;
i) nu este privat/privatd de dreptul de a ocr"rpa anurnite funclii sau de a exercita o anumiti activitate, ca
pedeapsd debazd. sau complementard, ca Lrrmare a sentinfeijudecdtoreqti definitive prin care s-a dispus

aceastA interdic{ie.
j) nu are interdiclia de a ocupa o funclie purblicd sau de demnitate public6, ce derivh dintr-un act de

constatare al Autoritdtii Nationale de Integritate.

V. Pcrsoancle intcresatc vor depune dosarul dc concurs in biroul nr.4 ctajul 5

str.Zclinsl<i 13 rnun. Chi;iniru.
VI. Dosarul de concurs mai poate fi clcpus: prin intermcdiul oliciului poqtal la

urmtitonrca adresa: rnun. ChiEiniiu str. Zclinsl<i l3 biroul nr.4 ctajul5 MD 2038, fic;rrin e-mail la
:r d rcsa .iS.lfsi"UaU@i uSjip.g,lrt*l

Dosarul dc concurs va con{inc urm:itoarele acte:
a) Ibnlularul de participare completat ;i sernnat ologral'confbrnr Anexei la ltegulamentul cr-r

privire laocuparea firncfiei publice vacarrte prin concurs. aprobat prin HotdrArea Guvernr:lui nr.20l din
I I nrartic 2009;

btlp-s,1lwww,lesis.udlu.q-e,r lilcrl,Lurag-ellloJ2-QZ1 l-wp23?24-8*pel.lal:*l:-1*2-Q l-,dns
b) copia de pe buletinul de identitate;
c) copiile de pe cliplomele de studii (cu suplirtrentul) gi de pe certificatele cle absolvire a

cursulilol de perl'ec!ionare profesionalI qi/sau cle specializare(op!ional);
d) cazierul judiciar ( _pe propria rdspundere privind lipsa

antececlentclor penale). in acest caz car-rclidatul are obligalia s[ complcteze dosarul de concurs cu
originalul docuurentului iu termen de 1 0 zile calendaristice de la data la care a lbst declarat inving[tor,
sub sanclir"rnea neemiterii actuIui administrativ de numire);

e) oertilicatLrl ruedical - Forurulat'nr.086e eliberat la un termen dc oel ruLtlt 30 zile calendaristice
(poate fi inlocnit cu declarafia pe prorrria rdspundere);

f) cottsinr(itmAntul privincl prcluclarcii diitelor cu caracter personal;

g) declaralia pe propria rdspundere privind unele restriotii la angaiare;

NO't'i:
. l)aco cerereo de purticipure este depusri prin interntediul plttJbrmei cariere.gott.ntrl

Iiormulurrtl rle porticiptre vo.fi generot;i cornpletut utrlortrot?n haz,u dilelor din cerereo electronicri,
. Copiile de pe doutruerttele speci/icate la lit, b), c), d) potJi uilentiJicate de notur sou se

prezintd impreuni cu documentele origirtnle perttru veriJicurea vcridicititlii lor,
, itt cozul in cure dosorul de concurs se depune prin poqta sau e-mail crcectstir preverlere

se uplicit la rlata desfi;urdrii probei scrise o cottcursului, sub sanctiunea respingerii dosorului de
cotlcttrs, rle usemeuet, rloctuttcrttele exlsediate prin odreso dc e-nmil urmetzc-t ctJi cotnpletote deplin,

./brmulurul de porticipure;i declurotiile pe propria rdspunrlere (rlupri caz) sdJie semnute rle persoturcr
porticipunt(t la concurs, sci Jie scurrote qi stlwte tn.formnt pd/,

\zl[. 'Icrmcnul-limitir clc dcpuncrc a docunrcntclor clc participare:

17 iulic 2{124, ora 16:00

Date de conlact:
T'elefon: 022 52 24 24

E - m ai I : jshj;usu@,j wtkeJfl d
Adresapo$tald: Judecdtoria Chi;indu str'. Zelinski, 13, etajul 5, bir.4
Persoana de contact; Masalov Silvia, specialisti principald in cadrul Direcliei resLlrse umane,
desemnat6 in funclie de secretar6 a Comisiei de concurs pentru ocllparea funcliei publice vacante.



V[I.Lista bibliografiei, ce poate fi consultatl in vederea pregritirii pentru concurs:

- Constitu{ia RM;
- Codul Muncii nr.154 din 28.03.2003;

- l,egea m. 514-XIII din 06.07,1995 privind organizarea judec[toreasc[

- Legea integlitdlii nr. 82 din25.05.2017;
- Legea 133 din 08.07.2011 privind protecfia datelor cu caracter personal
- Legea taxei de stat Nr, 213 din 3I.07.2023
Acte Iegislativc specifice domeniului serviciului public:
- Legeanr. 15 B-XVI din 04,07.2008 cr.r privire la funcfia publicd qi statr.rtul funcfionarului public;
- Legea nr. 25-XVI c\in22.02.2008 privind Codul de conduitd a funclionarului public;

- Legea nr, 100 din22)22017 cu privire la actele normative;

- Legea nr, 148 din 09.06.2023 privind accesul la informafiile de interes public;

Acte normative in domeniul de specialitate,'
- Instruc[iullea cu privire la activitatea de eviclen[h ;i documentare procesuald in judecdtorii Ei

cur{ile de apel, aproberta prin Hot[rdrea Consilir"rlui Sr"rperior al Magistraturii nr,14214 din04.02.2014;
- Coclul administrativ nr. 116 din 19 iulie 2018;
- Codul penal 985 din 18.04.2002;
- Codul de procedurd penald nr,l22 din 14.03.2003;

- Codul civil nr.l107 din 06.06.2002;
- Codul de procedurd civilS nr.225 din 30,05.2003;
- Codul contraventional nr.218 din24.10,2008


